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Anotace prace:

Hlavnim cilem této prace je zhodnoceni piedpisu Part-ORA a jeho pozadavki, které
klade na vycvikové organizace. V prvni ¢asti je pojednano o organizaci, kterd odpovida
za vydani predpisu Part-ORA, dale jsou popsany jednotlivé ¢asti predpisu. Ve druhé
Casti je popsana problematika souvisejici s pfijetim pozadavkl predpisu, dale jsou
popsany nejvétsi rozdily oproti diive platnému piedpisu JAR-FCL a nakonec je
popsano, jaké klade ptedpis pozadavky na vycvikové organizace. Ve tieti Casti byl

popsan navod na vytvofeni systému fizeni bezpecnosti organizace

Anotation:

The main goal of the submitted thesis is evaluation of the Part-ORA regulations and
requirements which are puts on the training organisations. In the first part, the
discussion about the organisation responsible for issuing of the Part-ORA regulations is
made. There are described particular parts of the regulation. The second part deals with
problems which are connected with acceptation of regulations requirements. There is
a description of the most significant differences between the JAR-FCL regulations and
Part-ORA regulations. Next part describes the scope of the requirements in particular.
In the third part there is made a guidance material to creation safety management

system of the organisation.
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Uvod

Na zacatku roku 2012 byly vydany nové piedpisy upravujici pozadavky na
organizace poskytujici letecky vycvik Evropskou agenturou pro bezpecnost civilniho
letectvi. Tyto predpisy jsou zavazné pro vSechny zemé, jez jsou Cleny této agentury,
a tedy i pro Ceskou republiku. Organizace poskytujici letecky vycvik, diive vedeny pod
zkratkou FTO (Flight Training Organisation), budou transformovany a nové budou
registrovany pod nazvem ATO (Approved Training Organisation). Organizace ATO jiz
podléhd novym pozadavkiim a nafizenim vyplyvajicich z predpisu Part ORA. Aby
mohla organizace letovy vycvik poskytovat, musi splilovat vSechna nafizeni uvedena
V tomto predpisu.

Cilem prace je zhodnoceni rozdili piedpisu Part-ORA oproti diive platnému
ptedpisu JAR-FCL 1 a poskytnuti navodu na zavedeni systému tizeni bezpe€nosti, ktery
je v novych predpisech pozadovan.

Tato diplomova prace se zabyva analyzou pozadavkli tohoto ptredpisu, jeho
obsahem a problematikou novych nafizeni. V prvni ¢asti jsou uvedeny informace
0 organizaci, kterd je odpovédnad za vydani téchto predpisi. Dale je v této cCasti
provedeno rozdéleni jednotlivych piedpist, které vychéazeji z nafizeni organizace
EASA. Rozdily oproti piedchozim predpisim, které byly v platnosti diive, jsou
uvedeny ve druhé kapitole diplomové prace. Ve tieti kapitole je poskytnut navod na
implementaci systému fizeni bezpecnosti do struktury organizace ATO. Dale je v této
kapitole uveden popis systému fizeni bezpecnosti a diuvody, pro¢ je nutno ho zavést

a jsou zde rozebrany jeho jednotlivé ¢asti.
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1 Part-ORA

1.1 EASA

Organizace zodpovédna za vydani ptredpisu Part-ORA se nazyva Evropska
agentura pro bezpecnost civilniho letectvi, znama pod zkratkou EASA (European
Aviation Safety Agency). Jeji vznik se datuje na 15. ¢ervna 2002, plné funkéni je od
roku 2008. Stredisko organizace je v Cologne, v Némecku. Pievzala vSechny
pravomoci, které diive spadaly pod JAA (Joint Aviation Authorities) a jeji ¢innost je

ptimo uzakonéna Evropskou unii.

Hlavni tkoly agentury jsou:

e profesionalni poradenstvi Evropské unii pfi tvorbé novych zakona tykajicich se
problematiky letectvi,

e zavadéni a kontrola pravidel tykajici se bezpecnosti letového provozu vcetné
inspekce v ¢lenskych statech organizace,

e typové osvédCovani letadel a letadlovych celkli, stejné¢ jako osvédcovani
organizaci zamétujicich se na vyvoj a udrzbu letadel,

e provadéni bezpecnostnich prizkumi a vyhotovovani bezpecnostnich analyz.

Z hlediska struktury celou organizaci fidi vykonny feditel jmenovany spravni radou.
Spravni rada je seskupeni sestavajici z komisaft a ze zastupcii jednotlivych ¢lenskych
zemi. Spravni radé byly stanoveny oblasti odpovédnosti, jako je vymezeni hlavnich cilt
organizace, sestaveni rozpoctu a dale kontrola ¢innosti organizace. Spravni rad¢ asistuje
V jejich ¢innostech poradni rada héjici zajmy leteckych dopraveii, leteckého persondlu,
leteckych vyrobct, organizaci zajist'ujicich drzbu a vycvikovych organizaci.

Za tvorbu novych nafizeni a zakonll je odpovédné ptredstavenstvo pro tvorbu
zakond, které¢ vede feditel predstavenstva. Hlavni ukoly pfedstavenstva jsou piesné
definovany v ¢l. 2 Zakladniho ustanoveni a daly by se shrnout do né€kolika hlavnich

bodd, jimiz jsou:
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e zavedeni a udrzovani vysoké urovné bezpecnosti civilniho letectvi ¢lenskych
statit EASA,

e oOchrana zivotniho prosttedi,

e Uusnadnéni procesii volného pohybu zbozi a osob,

e vylepSeni obecného nahledu na dopravu a bezpec¢nostni standardy a nafizeni.

Pti vytvareni novych nafizeni a zakont jsou jmenovani dva zastupci agentury, ktefi
maji za ukol prodiskutovat problematiku se zainteresovanymi stranami. Samotny proces
tvorby zdkona by se dal shrnout do nasledujicich krokd.

Nejdfive se stanovi obecny program na tvorbu zékona (¢asovy usek - 12 mésici).
Poté je zahajena tvorba zdkona a vymezi se oblasti, kterych se bude dany zakon tykat
(Casovy usek — 2-6 mésicl). Je vypracovan koncept, ktery je prokonzultovan (Casovy
usek 1-3 mésice). Jakmile se navrhovany zakon nebo piedpis dostane do faze
konzulta¢ni, ktera trva od jednoho do tfi mésicl, agentura piijima navrhy a pfipominky
na zménu zakona prostiednictvim tzv. ptipominkového fizeni EASA NPA (Notice of
Proposed Amendment). Toto pfipominkové fizeni je vefejné a agentura piijima
piipominky prostfednictvim svych webovych stranek, které k tomuto ucelu slouzi
(http://www.easa.europa.eu/rulemaking/notices-of-proposed-amendment-NPA.php).

Navrhy lze podavat prostiednictvim pfipominkového formulare (CRT — comment
Prostfednictvim tohoto formulare lze vznést pfipominku na projedndvany navrh zakona
v anglickém  jazyce.  Druhd  cesta, jak lze  vznaSet namitky, je
prostiednictvim p¥ipominkového formulate Odboru standardizace a regulace UCL,
ktery lze nalézt na strankach ufadu (http://www.caa.cz/easa/navrhy-na-zmenu-predpisu-
easa-npa). Na vysSe uvedenych internetovych strankdch EASA je zobrazen seznam
zakond, na které lze vznaset ptipominky, spolu se struénymi komentaii a také data
ukonceni pfipominkového fizeni jednotlivych ndvrhi. Souhrn vSech vznesenych
ptipominek spolu s vyjadienim EASA lze nalézt v dokumentech CRD (Comment
Response Document) které jsou taktéz umistény na internetovych strankach agentury
(http://easa.europa.eu/certification/consultations-comment-response-documents-
CRD.php).
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Po nasledném zhodnoceni namitek a jejich posouzeni je zakon uveden v platnost

a publikovan (Casovy tsek - 2-8 mésicit).

1.2 Struktura predpisi EASA

Patefnim dokumentem, ktery EASA vydala, je dokument s nazvem Zdkladni
smérnice. Tato smérnice vychdzi z nafizeni Evropského parlamentu a rady Evropské
unie €. 216/2008. Smérnice pojednava o spolecnych pravidlech v oblasti civilniho
letectvi a dale o ztizeni Evropské agentury pro bezpecnost civilniho letectvi. Tento
dokument je ¢lenén do Ctyt kapitol (tyto jsou dale ¢lenény do sekci, nebo c¢lanki)

nasledovne:

1. kapitola— ZASADY

Vymezuje oblast plisobnosti, na kterou se toto natizeni vztahuje, dale cile, kterych

by mélo natizeni dosahnout. Ve tfetim ¢lanku jsou uvedeny definice.

2. kapitola— ZAKLADNI POZADAVKY

Popisuje pozadavky nafizeni na oblasti letectvi. Stanovuje pozadavky na letovou

zpusobilost, piloty, ochranu Zivotniho prostiedi, uznavani osvédceni, letecky provoz aj.

3. kapitola— EVROPSKA AGENTURA PRO BEZPECNOST LETECTVI

Tato kapitola je ¢len¢na do tii oddill. Prvni oddil popisuje koly agentury. Jsou zde
popsany vSechny Cinnosti, které agentura vykondva a zajistuje. Druhy oddil popisuje
vnitini strukturu agentury, tedy mimo jiné to, jak je agentura ¢lenéna, popisuje funkce
jednotlivych oddéleni a pravomoci Gfednikd atd. Zpusoby, jakymi je dosazeno plnéni
ukoll agentury, jsou popsany v oddilu tfetim. Popisuje, jakymi zplsoby a postupy je
piijatelné, aby agentura vykondvala své ukoly. Posledni oddil této kapitoly je oddil
ctvrty, ktery se vénuje financni strance. Popisuje tedy zplsoby, jakymi agentura smi

nakladat se svymi finan¢nimi prostfedky atd.
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4. kapitola— ZAVERECNA USTANOVENI

Natizeni je dopInéno piilohami, kde jsou uvedeny dopliujici informace
k jeho jednotlivym ¢lanktm.

Z vyse uvedeného natizeni ¢.216/2008 vychazi devét predpist. Jednotlivé piedpisy
sestavaji z ptiloh (tzv. Annexti). Ptilohy jsou rozdéleny na oddily a oddily mohou byt
dale déleny na hlavy. Kazda pfiloha obsahuje jesté dodatky, ve kterych jsou upfesnény

znéni jednotlivych ¢lank.

1. Predpis PROVADECI PRAVIDLA PRO CERTIFIKACI LETOVE
ZPUSOBILOSTI LETADEL

Tento piedpis vychdzi z natizeni ¢.748/2012, obsahuje jednu piilohu nazvanou Cdst
21 (Part 21). Piiloha popisuje pozadavky na organizace podilejici se na stavbé
a projekci letadel a letadlovych celkt. Stanovuje poZadavky na rizna osvédceni
organizaci. Druhy oddil této pfilohy stanovuje prava ptislusnych ufadii a v dodatcich lze

nalézt formulare rtiznych osvédceni.

2. Piedpis ZACHOVANI LETOVE ZPUSOBILOSTI LETADEL
A LETECKYCH VYROBKU, LEATDLOVYCH CASTI

Ptedpis vychazi z nafizeni ¢.2042/2003 a obsahuje Ctyii1 prilohy. Prvni ptiloha se
nazyva Cast M (Part M). Popisuje podminky, jakymi ma byt provadéna idrzba letadel,
pozadavky na organizace poskytujici drzbu letadel, personal udrzby, postupy pro
ptislusné ufady. Druhd ptiloha definuje pozadavky na samotné organizace poskytujici
idrzbu a opravy letadel. Jedna se o Cdst 145 (Part 145). V piiloze Ize vyhledat, jakym
zpusobem by méla organizace fungovat, aby mohla poskytovat Gdrzbu. Tteti ptiloha,
Cast 66 (Part 66) popisuje podminky vydani prikazii zptsobilosti k vykonavani udrzby
jak letountl, letadlovych celkd, tak vrtulniké. V posledni &tvrté piiloze nazvané Cast
147 (Part 147), jsou popsany veskeré pozadavky na Skolici stiediska, ktera poskytuji

vyuku personalu pro provadéni udrzby.
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3. Piedpis POSADKY V CIVILNiM LETECTVI

Piedpis vychazi z natizeni Evropské komise ¢. 1178/2011. Predpis obsahuje sedm
ptiloh. Povinnosti, vyplyvajici z prvnich ¢tyf ptiloh, jsou popsany piimo v nafizeni
¢. 1178/2011. Tyké se to priloh Podminky pro zménu stavajicich prikazii zpusobilosti
pro letouny a vrtulniky, Cast FCL (Part FCL), Podminky pro piijeti prikazii
zpiisobilosti vydanych tietimi zemémi nebo jménem tietich zemi a Cast MED (Part
MED). Dne 30. biezna 2012 bylo vydano Evropskou komisi nafizeni ¢. 290/2012, které
dopliuje ptedchozi natizeni ¢. 1178/2011. Natizeni €. 290/2012 obsahuje tfi dalsi
piilohy, tedy Cdst CC (Part CC), ktera tvoii patou piilohu, ve které jsou popsany
pozadavky predpist na kvalifikace palubnich privodcich v obchodni letecké dopravé.
V Cisti CC jsou popsany obecné pozadavky na palubni priivodéi, pozadavky na vycvik
a zvlastni pozadavky vztahujici se na palubni privod¢i. Predmétem Sesté ptilohy jsou
pozadavky ufadu pro posadky letadel. Tato ¢ast nese nazev ARA (Part-ARA). V této
¢asti jsou obsazeny pozadavky, které musi spliovat piislusny trad, ktery ma na starosti
dozor nad cCinnostmi tykajici se letectvi v daném staté zasahujicich do témét vSech
oblasti civilni 1 obchodni letecké dopravy (vyjma provozu ultralehkych letadel
a sportovnich 1étajicich zatizeni. Touto oblasti se zabyva Letecka amatérskd asociace
LAA CR). Pfislusny ufad ma povéfeni agentury EASA K vykonavani této ¢innosti
(V Ceské republice tuto &innost vykonava Utad pro civilni letectvi neboli UCL se
sidlem v Praze Ruzyni). Posledni sedmé ptiloha tohoto natizeni se zabyva pozadavky
organizace pro posadky letadel, jedna se o Cast Part-ORA, kde jsou popsany pozadavky
na schvalené organizace pro vycvik leteckého personalu, o kterém bude vice pojednano

dale.

4. Piedpis LETOVY PROVOZ

PoZzadavky na letovy provoz v clenskych statech EASA jsou dany nafizenim
€. 965/2012, které Evropskd komise vydala dne 5. fijna 2012. V prvni pfiloze tohoto
nafizeni jsou vypsany definice pouzZitych pojmi, které se objevuji v oddilech 2 — 5.
Druha piiloha (Part-ARO) fesi pozadavky na ufady v oblasti letového provozu, tedy

konkrétng dozor, problematiku osvédéovani a vynucovani. Tieti piiloha — Cdst ORO
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(Part-ORO) stanovuje pozadavky na organizace v oblasti letového provozu. Tim se
rozumi pozadavky, které musi spliiovat provozovatel provadéjici lety v obchodni
letecké dopravé. Ctvrta piiloha, Cdst CAT (Part CAT), uvadi predpisové pozadavky na
provoz obchodni letecké dopravy. Obsahuje nékolik hlav, ve kterych jsou popsany
provozni postupy v obchodni letecké dopravé, pozadavky na vykonnost letadel
a provozni omezeni aj. Posledni pata piiloha tohoto nafizeni, Cdst SPA (Part-SPA),
popisuje  zvlastni opravnéni (Provoz vrtulnikové letecké zachranné sluzby,
vrtulnikového jetdbu, vrtulniki se systémem snimani noc¢niho vidéni, doprava

nebezpecného zbozi, provoz za podminek nizké dohlednosti-LVO, atd.).

5. Piedpis POSKYTOVANI LETOVYCH NAVIGACNICH SLUZEB

Tento pfedpis je pfedmétem natizeni ¢. 1035/2011 a obsahuje pét ptiloh. Prvni
piiloha pojednava o vSeobecnych pozadavcich pro poskytovani letovych navigacnich
sluzeb. Druha ptiloha tesi jeji specifické pozadavky, tteti pfiloha specifické poZadavky
pro poskytovani meteorologickych sluzeb. Ctvrta ptiloha popisuje specifické pozadavky
pro poskytovani letecké informacni sluzby a posledni patd ptiloha tohoto natizeni

upravuje specifické pozadavky pro poskytovani komunikacnich, navigacnich nebo

piehledovych sluzeb.
6. Piedpis DOHLED NAD PROVOZNI BEZPECNOSTI USPORADANI
LETOVEHO PROVOZU A LETOVYCH NAVIGACNICH
SLUZEB

Je predmétem natizeni ¢. 1034/2011 Evropské komise.

7. Piedpis UDELOVANI PRUKAZU ZPUSOBILOSTI A NEKTERYCH
OSVEDCENI RIDICICH LETOVEHO PROVOZU

Tento ptedpis je predmetem natizeni €. 805/2011 ze dne 10. srpna 2011.
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8. Predpis SPOLECNE POZADAVKY NA UZIVANI VZDUSNEHO
PROSTORU A PROVOZNI POSTUPY PRO PALUBNI
PROTISRAZKOVY SYSTEM

Ptedpis vychazi z natfizeni ze dne 16. prosince 2011 ¢. 1332/2011. Soucasti predpisu
je priloha, kterd stanovuje za jakym ucelem a jakymi zplisoby lze pouzit palubni
protisrazkové systémy (ACAS II). Tyto pozadavky jsou oSetteny v Cdsti ACAS (Part-
ACAS).

9. Piedpis SPOLECNA PRAVIDLA LETANI A PROVOZNI POSTUPY
TYKAJICI SE SLUZEB A POSTUPU V OBLASTI LETECKE
NAVIGACE

Tato natfizeni vychazeji z nafizeni Evropského parlamentu €. 923/2012. Soucasti
tohoto nafizeni je ptiloha nazvand Pravidla létani. Je zde popsano napf. to, jakym
zpusobem lze létat nad volnym motem, vyhybani se stietim, podminky pouziti letového

planu atd.

Ke kazdému nafizeni jsou vydany provadéci pravidla (IR — implementing rules)
jejichz soucasti jsou pfiijatelné zptisoby plnéni a privodni material. Tato provadéci
pravidla obsahuji zakladni pozadavky na udrZeni pozadované bezpeCnostni Grovné
a Jsou obecné zavazna pro vSechny Clenské staty Evropské unie. Dodateéné zpusoby
piijatelného plnéni (AMC — Acceptable means of compliance) obsahuji zpusoby,
jakymi je mozné dosédhnout toho, aby byly splnény pozadavky uvedené v jednotlivych
nafizenich. Jedn4 se o soubor ucelové zavaznych norem, které agentura vytvoftila proto,
aby byl sndz pochopen vyklad natfizeni vychéazejicich ze zédkladni smérnice EASA.
Privodni material (GM-Guidance material) obsahuje podrobngjsi vysvétleni
jednotlivych ¢lankd, které jsou v nafizenich uvedeny, a obsahuje piipadné dodateéné
pozadavky. Tento privodni materidl je zavazny a vyzaduje se, aby byl ¢ten spolu
s jednotlivymi nafizenimi. Cast-ORA je souéasti dopliujiciho natizeni &. 290/2012,

které upravuje pozadavky na letové posadky a je sedmou a posledni ptilohou natizeni
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¢. 1178/2011. Natizeni ¢. 290/2012 vychédzi znafizeni ¢. 216/2008 Evropského

parlamentu a Evropské komise.

1.3 Struktura predpisu Part-ORA

Piedpis je rozdélen na Hlavy. Kazda hlava je pak rozd€lena na jednotlivé
Oddily, které jsou dale ¢lenény na kapitoly nebo jiz dale ¢lenény nejsou a jsou zde

uvedena znéni jednotlivych natizeni a pozadavk.

1.3.1 Hlava GEN

V této Casti jsou uvedeny obecné pozadavky na organizace. Hlava je rozd€lena
na dva oddily. Prvni oddil je nazvan Obecnd ustanoveni, druhy oddil je nazvan Rizeni.
V prvnim oddilu jsou uvedeny obecné podminky tykajici se zmén v organizacich, jako
je nazev organizace, hlavni misto obchodni ¢innosti, rozsah cinnosti, odpovédny
vedouci, zafizeni atd. Dale jsou zde uvedeny Casové lhility pro podani zadosti o zménu
piislusnému ufadu (v piipadé CR hovoiime o Utadu pro civilni letectvi). V oddilu
Rizeni je pojedndno 0 bezpe&nostnich rizicich pro sloZité i neslozité organizace. Za
slozité organizace lze pokladat vSechny organizace poskytujici letecky vycvik k ziskani
opravnéni IR, CPL, MPL, ATPL. Za neslozité organizace lze povazovat takove, které
poskytuji pouze vycvik LAPL, PPL, SPL, BPL a dale Letecko-lékarska stiediska
(AeMC).

Jsou zde uvedeny pozadavky na provozni prostory organizaci poskytujicich
vycvik pro ziskani pilotnich licenci (CPL, MPL, ATPL, PPL, SPL, LAPL, BPL).

V zavéru jsou zde stanoveny pozadavky na vedeni zdznamu organizaci.

1.3.2 Hlava ATO

Tato cast je rozdé€lena na tfi oddily a fesi problematiku schvalovani vycvikovych
organizaci. Prvni oddil je op€t nazvan Obecnd ustanoveni a jsou zde zahrnuty
poZadavky pro vSechny schvalené organizace poskytujici vycvik pro ziskani prikazu
zpusobilosti pilota (dale ATO). Konkrétné je zde uveden vzor zadosti o osvédéeni ATO,

jsou zde vysvétleny poZadavky na personal, poZadavky na vedeni zdznamil, program
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vycviku (jak pozemniho, tak vzdusného), letisté a provozni mista, pfedpoklady vycviku
(vstupni pozadavky). Ve druhém oddilu jsou uvedeny dodateéné pozadavky pro ATO
poskytujici vycvik CPL, MPL, ATPL tykajici se pozadavkii na personal, tedy napiiklad
kvalifikace instruktorti odpovédnych za letovy vycvik, tak instruktorti poskytujicich
teoretickou vyuku, prirucek (ptiruc¢ka pro vycvik, provozni ptirucka) a jejich nalezitosti.
Ve tfetim oddilu jsou uvedeny dodatecné pozadavky na organizace poskytujici zvlastni
typy vycviku. Pod pojmem zvlastni typ vycviku si mizeme piedstavit kurzy dalkového
studia a vycvik s nulovou dobou letu, dale kurzy potitebné k ziskani zptsobilosti pilota
ve viceclenné posadce (MPL) a vycvik zkusebniho Iétani. Kurzy dalkového studia mtize
ATO poskytovat v ptipad¢, ze se jedna o modulovy kurz teoretické vyuky nebo kurzy
zamétené na ziskani tfidni nebo typové kvalifikace, nebo kurzy schvalené pro ptipravu
vyuky se zaméfenim na prvni typovou kvalifikaci pro vicemotorovy vrtulnik.
Podminkou vSak zlstava, Ze student musi absolvovat alespont 10 % celkové délky trvani
kurzu v ucebné, a to bud’ v sidle obchodni ¢innosti ATO, nebo Vv jinych prostorach
ziizenych za timto tcelem. Vycvik s nulovou dobou letu (ZFTT) muze byt poskytovan
za ucelem ziskani typové kvalifikace na urcity typ letounu. Tento vycvik miize byt
proveden cely na simulatoru. Tedy jednoduSe feCeno adept neodlétd, pii splnéni
urc¢itych podminek, ani hodinu ve skute¢ném letadle. Musi byt splnény podminky
stanovené podle ¢asti Part.FCL.730.A, kde jsou stanoveny minimalni pozadavky na
celkovy nalet studenta, aby mohl byt pfijat na tento typ vycviku. Organizace poskytujici
vycvik s nulovou dobou letu musi taktéz spliiovat urcité podminky. Tyto podminky jsou
stanoveny v ¢asti ORA.ATO.330, dale ORA.ATO.335.

Vycvikovy kurz pro uchaze¢e o MPL a kurzy pro instruktory MPL mize ATO
poskytovat pouze tehdy, je-li opravnéna k provozovani leti obchodni letecké dopravy,

nebo ma smlouvu s organizaci opravnéné k této ¢innosti.
1.3.3 Hlava FSTD

Tato ¢ast predpisu je rozdélena opét na dva oddily. Prvni oddil uvadi poZzadavky
na organizace provozujici zafizeni pro vycvik pomoci letové simulace a pozadavky na

osvédcCeni téchto zafizeni. Jelikoz jsou tato zatizeni urena k simulaci letového provozu
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a letovych podminek, méla by simulovat realné¢ podminky co nejptesnéji. Za timto
ucelem jsou zfizeny kontroly piisluSného tfadu, které posuzuji miru shody s redlnymi
podminkami podle kritérii uréenych technickymi normami.

Jsou zde uvedeny formuléie tykajici se této problematiky, dale je zde uveden
poradni materidl pro organizace provozujici FSTD, aby byla fadné ptipravena na audit
prislusného uradu. A Vv neposledni fad¢ je zde definovan postup provedeni auditu. Ve
druhém oddilu jsou popsany pozadavky na osvédCovani zatizeni pro vycvik pomoci
letové simulace. Uvedeny jsou vSechny ndlezitosti, které je nutno prokézat, aby mohlo

byt vydano osvédceni zptisobilosti FSTD a je zde vzor zadosti.
1.3.4 Hlava AeMC

Posledni ¢ast predpisu Part-ORA se tyka letecko-l1ékatskych stiedisek. Tato cast
piedpisu sestava ze dvou oddili, ptfiCemz v prvnim oddilu jsou popsany podminky pro
zachovani opravnéni vydavat letecka lékaiskd osvédCeni. Déle jsou zde uvedeny
podminky pro ziskdni takového opravnéni. Druhy oddil vymezuje pozadavky na

personal, provozni prostory, postupy.

2 Aplikace predpisu Part-ORA

Organizace poskytujici letecky vycvik diive podléhala piedpisim JAR-FCL,
které vydala agentura Sdruzenych leteckych uradii JAA (Joint Aviation Authorities).
Tato organizace, Sestavajici z fady ¢lenskych stati Evropské unie, byla ziizena jako
piidruzena organizace ECAC za ucelem vytvaret pravidla a piedpisy tykajici se
bezpecnosti letecké dopravy v Evropé, vycvik persondlu, pravidla pro leteckou dopravu.

Celkem JAA tvofilo 43 ¢lenskych statd, mezi ndZ se fadila i Ceska republika.
Hlavnimi ukoly, jimiz se JAA zabyvala, byly:

e bezpe¢nost letového provozu — zajisténi vysoké trovné bezpecnosti letového

provozu ve vSech Clenskych statech JAA,
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e spoluprace s EASA — aby se zarucila jednotnost pravidel, jelikoz EASA
spolupracuje i s ne¢lenskymi staty JAA,

e upevnéni obecnych zavedenych pravidel,

e vnitini spoluprace, tedy spoluprace s regiondlnimi tufady, sGfady majici
vyznamnou roli v letecké doprave, tak aby bylo zajisténo minimalné splnéni

pozadavkl bezpecnosti JAA.

V listopadu roku 2005 zahajila Evropska komise legislativni proces, jehoz celem
bylo rozsiteni pravomoci EASA i na problematiku tykajici se licencovani leteckého
personalu a leteckych postupt. Na zakladé¢ dokumentu FUJA II bylo rozhodnuto, Ze od
30. Cervna 2009 bude organizace JAA rozpusténa se zachovanim pouze vycvikové
organizace JAA FTO.

Organizace pro vycvik Vv Iétani (FTO), které nabizely vycvik pro prikazy
zpusobilosti a s tim spojena opravnéni, pokud mély hlavni sidlo obchodni ¢innosti
v ¢lenském staté¢ JAA, musely spliiovat pozadavky predpisu JAR-FCL 1 (podminky pro
ziskani opravnéni byly popsany v ¢asti piedpisu JAR-FCL 1.055). Jak jiz bylo fe¢eno
vySe, organizace JAA byla rozpusténa agenturou EASA a touto agenturou byly
vytvofeny piedpisy nové. Pozadavky na schvalené organizace pro vycvik leteckého
personalu (ATO) jsou uvedeny v nafizeni ¢islo 1178/2011, konkrétné v Cdsti ORA,

ktera je soucasti dopliujiciho natizeni ¢. 290/2012.

2.1 Prechodna opatieni

Organizace poskytujici vycvik leteckého personalu musi v souladu s ¢asti ORA
provést urCitd opatieni tak, aby vyhovovala jejim pozadavkiim. Byl ptfedpoklad, ze
nafizeni ¢. 1178/2011 vejde v platnost jeden rok po svém uvefejnéni, tedy 8. dubna
2013. Protoze ale nebyl poskytnut dostateény Casovy interval pro to, aby vycvikové
organizace provedly pozadované zmény, neni mozné, aby byla vSechna opatfeni piijata
véas. EASA tedy pftistoupila k uplatnéni tzv. pfechodnych opatieni, kterd spocivaji
Vv poskytnuti dostate¢né casové lhiity pro piijeti poZadavki stanovenych v predpisu Part-

ORA. Ony ptedpisy vstoupi vplatnost vpuvodné ureném terminu, avsSak
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s tou vyjimkou, Ze jista opatieni mohou byt ptijata ATO Vv pozdé&jsim terminu, nez jaké
je datum uvedeni piedpisu Part-ORA v platnost. UCL piedpoklada nejzazsi termin
platnosti pfechodnych opatfeni 8. duben 2018. Do toho to data je nutno si nechat
vymeénit prikazy pilota letount a vrtulnikdi vydanych JAA. Dne 8. dubna 2013 vejde
Vv platnost uplatnéni ptiloh I-VII nafizeni ¢. 1178/2011 a nafizeni ¢. 290/2012. Do
jednoho roku, tedy do 8. dubna 2014, je nutno odevzdat na Ufad pro civilni letectvi
staré¢ narodni prukazy pilota letount a vrtulniki, kdy budou pifevedeny na platné
prikazy dle casti FCL. Piloti kluzakti a balonti musi provést konverzi do dvou let od
data uplatnéni pfiloh I-VII, tedy do 8. dubna 2015. Po tomto datu jiz dale neplati
prikazy pilota baloni a kluzak ICAO a narodni kvalifikace. FTO a registrovana
zafizeni mohou nadéle poskytovat vycvik leteckého persondlu, ovSem krom téch
poskytujicich vycvik BPL, SPL, LAPL, PPL a zkuSebni lety musi mit vSechny
vycvikové organizace do 8. dubna 2014 schvéaleny pfislusné piirucky a musi byt
provedeny viechny potiebné audity UCL. 8. dubna 2015 kon¢i opravnéni pro
poskytovani leteckého vycviku pro registrovana zatizeni. Po tomto datu smi vycvik
poskytovat ATO a FTO, ovSem musi byt splnéna vSechna natizeni dle ¢asti ORA a
ARA a to se tykd 1 téch zarizeni poskytujici vycvik BPL, SPL, LAPL, PPL a vycvik
zkuSebniho létani. Platnost osvédéeni FTO a TRTO a také vSech zdravotnich

zpusobilosti jinych nez dle ¢asti ARA kon¢i 8. dubnem 2017.

2.2 Rozdily mezi JAR-FCL a predpisy Part-ORA

Organizace

Dne 19. dubna 2012 byly vydany Agenturou pro bezpecnost civilniho letectvi
EASA nov¢ predpisy upravujici pozadavky pro organizace poskytujici vycvik leteckého
personalu, které jsou definovany v pfiloze Part-ORA. Tyto ptfedpisy nahrazuji diive
platné ptedpisy fady JAR. Ptedpisové pozadavky pro organizace poskytujici vycvik
leteckého personalu byly popsany v ¢asti JAR-FCL 1.055 a dodatcich 1a a 1b k JAR-
FCL 1.055, dodatku 2 k JAR-FCL 1.055 a dodatku 2 k JAR-FCL 1.125, které byly
vydany spojenymi leteckymi ufady JAA. Pred timto datem mohly poskytovat vycvik

leteckého personalu nasledujici organizace:
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1. FTO (Flight training organisation) — organizace poskytujici letecky vycvik —
schvélena organizace, ktera poskytuje jak teoreticky, tak prakticky

vycvik leteckého personalu, a to podle piredpisi JAA.

2. TRTO (Type raiting training organisation) — organizace poskytujici typovy
vycvik — organizace, ktera poskytovala teoreticky i prakticky vycvik na

urcity typ letounu.

3. Registrovana zarizeni — jednalo se o0 organizace, které mohly poskytovat vycvik
pouze do trovné PPL(A/H). Tyto organizace nejcastéji reprezentovaly

tuzemské aerokluby se sidlem na regionalnich letistich.

Organizace byly podle terminologie ptedpisu JAR-FCL 1 dé¢leny na velmi malé
organizace (zameéstnavaly ve své struktufe maximaln€ 5 instruktoril), malé organizace
zaméstnavajici pro vycvik 6 az 20 instruktori a velké organizace zaméstnavajici vice
jak 20 instruktorti na vycvik. Dle pfedpisu Part - ORA se organizace rozdé€luji podle
velikosti na slozit¢ a neslozité. Za slozité organizace jsou povazovany vsSechny
vycvikové organizace poskytujici vycvik za uc¢elem ziskani kvalifikace IR, CPL(A/H),
MPL, ATPL. Za neslozit¢ organizace jsou povazovany ty, které poskytuji vycvik
k ziskani opravnéni PPL, SPL, LAPL, BPL a dale Leteckolékaiska centra AeMC. Po
uvedeni v platnost novych piedpisit budou moci poskytovat vycvik leteckého persondlu
pouze schvalené organizace pro vycvik ATO.

Velmi dtlezitou zménou, kterd souvisi s uvedenim v platnost novych predpist,
je pozadavek na zavedeni systému fizeni bezpe¢nosti u organizaci poskytujicich vycvik
leteckého personalu. Tato potieba vychdzi z pozadavku organizace ICAO, kterad
popisuje systém ftizeni bezpecnosti v dokumentu ICAO doc. 9859. EASA
implementovala tento pozadavek do svych piedpisi s cilem zvysit bezpecnost ve vSech
oblastech civilniho letectvi na nejvys$si moznou uroven. Tento pozadavek S sebou nese
nutnost zmény v personalni struktufe organizace. Organizace FTO musely mit
vypracovany systém fizeni jakosti, ktery odhaloval odchylky od poZadavki ptedpisu.
Jestlize organizace méla vypracovany u¢inny systém fizeni jakosti, pfedpokladalo se, Ze

jsou splnéna vSechna bezpec¢nostni kritéria, kterd byla kontrolovana audity. Systém
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fizeni bezpeCnosti je komplexni pfistup organizace k zajisténi bezpecnosti
prostfednictvim internich postuptl, ¢innosti a chovani organizace a souvisi s komplexni
politikou organizace.

Jak u slozitych, tak u neslozitych organizaci musi existovat osoba, ktera je
odpovédna za dodrzovani shody s platnymi piedpisy a také osoba, kterd ma na starosti
fizeni bezpe¢nosti organizace. U slozitych organizaci musi déale existovat vedouci
instruktor teoretického vycviku a vedouci instruktor letového vycviku, jejichz
pravomoci a odpovédnosti budou vysvétleny dale.

Certifikaty o absolvovani teorie vydané ATO maji platnost jeden rok od data
vydani. Jestlize se Zadatel nepiihlasi po uplynuti této doby na UCL a nezapoéne
zkousku alesponi z jednoho predmétu, certifikdt o absolvovani teorie propada a zadatel
musi kurz teorie absolvovat znovu. Piedpis JAR-FCL 1 nedefinuje dobu platnosti
certifikatu o absolvovani teorie. Na Certifikaty o absolvovani teorie vydané FTO pied 8.
4. 2013 bude pohlizeno, jako by byly vydany v tomto datu. Zadatel se tedy musi
prihlasit na teoretické zkousky na letecky trad do 8. 4. 2014.

,,Doporuceni schvalené organizace pro vycvik plati dvandact mésici. Pokud se béhem
této doby platnosti zadatel nepokusi o vykondni alespon jedné pisemné zkousky
Z teoretickych znalosti, stanovi schvalend organizace pro vycvik na zakladé potieb

adatele nutnost dalsiho vycviku. “*

., Pomer vsech zdkit k letovym instruktorum, krome HT, nesmi byt normdlné vyssi nez
6 : 1. Pocet zdiku ve tiide pri pozemnich predmétech, vyzadujicich vysoky stuperi

dozoru nebo praktickou cinnost, nesmi byt normdlné vyssi nez 12.

! FCL.025 a) 3) Nafizeni komise Evropské Unie &. 1178/2011 ze dne 3. listopadu 2011
kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Urad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

’ podatek 1a k JAR-FCL 1.055, letecky predpis JAR-FCL 1. Zplsobilost ¢lent letovych
posadek Amendment 7 ze dne 1. prosince 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka informaéni
sluzba [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/Jar/JAR-FCL_1/index.htm
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., (f) Pocet Zakii ve tride pri pozemnich predmétech zahrnujicich vysoky stupen dohledu
nebo

praktickych praci by nemél prekrocit 28. “3

Agentura povolila rozsifit maximalni mozny pocet studenti ve tfidé z ptvodnich

dvanacti na dvacet osm.

Zaznamy o veSkerych informacich o vycviku zZdka je nutno uchovavat i1 po
zakonCeni vycviku. Zaznamy, vedené ATO o podrobnostech vycviku zdka, mohou byt
uchovavany po krat§i dobu, neZz natizoval diive platny piedpis JAR-FCL. Doba
stanovena pro uchovavani zaznaml byla snizena z pivodnich péti let na tfi roky. U
z4dznamd, u kterych neni uvedena doba uchovavani, se vyzaduje, aby byly uchovavany
po dobu péti let. Predpis JAR-FCL piresné nespecifikuje, Vv jaké formé¢ a za jakych
podminek je nutno zdznamy uchovavat. Pozadavky na vedeni zdznami u ATO uvadi

AMC a GM k Part-ORA.

, FTO musi, s vyuZitim priméreného administrativniho persondlu, udrzovat a uchovavat
po dobu alespor: 5 let tyto zdznamy:

(a) podrobnosti z pozemniho, letového a syntetického letového vycviku jednotlivych
Zakai;

(b) podrobné a pravidelné zpravy instruktori o postupu vycviku, zahrnujici hodnoceni
a pravidelné postupove letové a pozemni zkousky, a

(c) osobni udaje, napr. data uplynuti platnosti osvedceni zdravotni zpusobilosti,

kvalifikaci, atd. «“d

* AMC1 ORA.ATO.210 f), rozhodnuti &. 2012/007/R vykonného Feditele evropské
agentury o pfijatelnych zpusobech prukazu a poradenském materialu ze dne 19. dubna
2012 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: www.caa.cz. Ufad pro civilni letectvi [cit. 29. 4. 2012]. Dostupné z:
http://www.caa.cz/file/6292_1 1/

* Clanek 21) Dodatku 1a k JAR-FCL 1.055, letecky piedpis JAR-FCL 1. Zpusobilost
¢lenu letovych posadek Amendment 7 ze dne 1. prosince 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka
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,,Po dobu nejméné 3 let od ukonceni vycviku jsou vedeny tyto zaznamy:
a) udaje o pozemnim, letovéem a simulovaném letovém vycviku jednotlivych zdkii;

b) podrobné a pravidelné zpravy o pokroku, které vypracovali instruktori, vcetné

hodnocent, a pravidelné letové a pozemni zkousky s hodnocenim pokroku zdakii a

¢) informace o pritkazech zpusobilosti a souvisejicich kvalifikacich a osvedcenich Zakai,

v v v ’ . N % , ’ o . . . ; «H
véetné dat skonceni platnosti osvédceni zdravotni zpusobilosti a kvalifikaci.

Dle nové platnych piedpisti Part-ORA je vznesen pozadavek na hlaseni udalosti.
Na organizace je vznesen pozadavek na hlaSeni oblasti zvySeného vyskytu
vulkanického popela. Navic také musi byt hlaseny vSechny nehody a také incidenty,
které mély vliv na ohrozeni bezpecnosti béhem vycviku. Formu hlaSeni udalosti stanovi

ptislusny arad.

,,Organizace prislusnému uradu a rovnéz i vSem dalsim organizacim, které musi byt
podle pozadavkii statu provozovatele informovany, hlasi veskeré nehody, vazné

incidenty a udalosti v souladu s narizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢.

996/2010 ( 1 ) a smernici Evropského parlamentu a Rady 2003/42/ES ( 2 ). «“6

,, Vedle hlaseni vyzadovanych AMC 20-8 a smeérnici 2003/42/ES by organizace méla

hldsit také oblaky vulkanického popela, které zaznamend za letu.

informacni sluzba [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/Jar/JAR-FCL_1/index.htm

> ORA.ATO.120 Nafizeni komise Evropské Unie ¢. 290/2012 ze dne 30. bfezna 2012
kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Urad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

®* ORA.GEN.160 a) Nafizeni komise Evropské Unie &. 290/2012 ze dne 30. bfezna
2012 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Urad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

7 AMC1 ORA.GEN.160 b), rozhodnuti ¢. 2012/007/R vykonného feditele evropské
agentury o pfijatelnych zpusobech prukazu a poradenském materialu ze dne 19. dubna
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Priikaz zpusobilosti k 1étani

Podle ptedpisu JAR-FCL 1 byly akceptovany tti druhy prikazu zptsobilosti:

1. kvalifikace vydana v souladu s JAR-FCL
2. prukazy zptisobilosti ICAO

3. narodni prikazy zpiisobilosti

Ptedpis Part-FCL uvadi, ze v budoucnu budou akceptovany pouze prikazy
zpusobilosti  vydané vsouladu s Casti-FCL. Doslo tedy k urditému sjednoceni
pouzivanych opravnéni. Casovy usek, ktery je stanoven na vyménu stavajicich
narodnich prikazii za prikazy zpusobilosti platné podle Cdsti-FCL, je uveden
v kapitole Pfechodna opatieni. Cdst FCL nafizeni 1178/2011 hlava B uvadi pozadavky
a pravidla pro ziskani prikazu zplsobilosti pilota lehkych letadel (LAPL). Do této
kategorie patii ta letadla, kterd maji maximalni vzletovou hmotnost do dvou tun a také

mohou pojmout na palubu maximalné ¢tyfi osoby, dale lehké balony s kapacitou obalu

maximalné 1 200 m* a lehké vrtulniky. Uvedeny jsou poZzadavky na ziskani kvalifikace
pilota lehkych kluzdkt (LAPL(S)), lehkych letounit LAPL(A), lehkych vrtulnika
LAPL(H), baléoni (BPL) a také lehkych baloni LAPL(B). Piedpis JAR-FCL 1 se
zabyva pouze pozadavky na ziskani kvalifikace PPL(A), CPL(A), IR(A), ATPL(A) a
ziskani typové kvalifikace letounu. Pfedpis JAR-FCL 2 se zabyva pozadavky na ziskani
kvalifikace PPL(H), CPL(H), IR(H), ATPL(H) a ziskani typové kvalifikace vrtulniku.
Oddil 4 hlavy C ¢asti Part-FCL uvadi pozadavky na ziskani zpusobilosti soukromého
pilota pro vzducholodé¢ PPL(As). Jednd se o zavedeni nové kvalifikace, jelikoz ani
v predpisech JAR — FCL 1, ani v ptedpisech JAR-FCL 2 nejsou uvedeny podminky

k ziskani takové kvalifikace.

2012 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: www.caa.cz. Ufad pro civilni letectvi [cit. 29. 4. 2012]. Dostupné z:
http://www.caa.cz/file/6292_1 1/
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JAR-FCL a pfedpis L1 Part- FCL
Baldn GLD A H Balon Vzducholod' |GLD A H
X (GLD) BFL SPL
LAPL(B) LAPL{S) |[LAPL{A) |LAPL{H)

PPL(A) PPL(H) PPL(As) PPL(A) |PPL{H)
CPL{A) CPL{H) CPL{A) |CPL{H)
IR[A) IR(H) IR(As) IR[A) IR(H)
MCC[A) MCC[A) |[MCC(H)

Obrazek 1. Tabulka srovnani opravnéni

Predpisy popisujici podminky ziskani prikazu pilota kluzdka byly uvedeny
v ptedpisu L1. Podminky pro ziskdni zptsobilosti pilota kluzakti jsou nyni popsany

v casti-FCL hlava C.

., Zadatelé o pritkaz BPL, SPL nebo PPL podstoupi vycvikovy kurz ve schvilené
organizaci pro vycvik. Kurz zahrnuje vyuku teoretickych znalosti a letovy vycvik, jez

odpovidaji udélenym praviim. 8

Dftive bylo vSeobecné platné, ze vycvik na zpusobilost pilota kluzadkt probihal
na aeroklubovych letiStich. Piedpisové pozadavky na vycvik pilota kluzdk nebyly
predmétem zadného piedpisu fady JAR-FCL. Vycvik se tidil nafizenimi vyplyvajicimi
z ptedpisu L1, ktery dle paragrafu 102 odst. 2 zdkona ¢. 49/1997 Sb., o civilnim letectvi
vydava Ministerstvo dopravy. Tedy vycvikova zatizeni poskytujici vycvik pilota
kluzak? nemusely byt vedena na UCL, jako registrovana zatizeni. Pokud oviem budou
chtit tato vycvikova stiediska dale poskytovat vycvik pro ziskani kvalifikace pilota

kluzakt, musi byt ptevedeny na ATO podle pozadavki predpisu Part-ORA.

V leteckém ptedpisu L1 jsou zptisnény pozadavky na nélet pilota kluzaku,
pokud chce 1état za uplatu, a také jsou zptisnény pozadavky na nalet v ptipadé, Ze si

pilot chce prizvat druhou osobu na palubu:

® FCL.210 Nafizeni komise Evropské Unie &. 1178/2011 ze dne 3. listopadu 2011
kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Urad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/
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., Ma-li byt opravneéni vyuzivano ve funkci velitele kluzaku pro lety s dalsimi osobami na
palube, drzitel pritkazu zpusobilosti pilota kluzakii musi mit nalétano nejméné 25 hodin
samostatné doby letu na kluzdku a 5 hodin samostatné doby letu na pouzitém typu

kluzéku
,,b) Drzitelé pritkazu SPL:

1) mohou prepravovat cestujici az poté, co po vydani prikazu zpusobilosti absolvuji
dobu letu odpovidajici alespon deseti hodinam nebo 30 vypusténi ve funkci velitele

letadla v kluzacich nebo motorovych kluzacich;
2) sméji létat pouze bez uplaty a v neobchodnim provozu, dokud:
i) nedosahne veku 18 let,

ii) po vydani prukazu zpiisobilosti neabsolvuji dobu letu odpovidajici 75 hodinam nebo

200 vypusténi ve funkci velitele letadla v kluzacich nebo motorovych kluzacich “*°

Presné specifikovany byly 1 podminky na zpiisoby vypousténi kluzéku.

V piedpisu L1 neni uvedena ptesna specifikace na pouziti zptisobll vypousténi kluzaku.

,, Drzitel priukazu zpusobilosti pilota kluzdku je opravnén vykonavat funkci velitele na

. ’ . ’ ’ , v . v r o 11
Jjakémkoliv kluzdaku, pokud ma provozni zkusenosti s pouzivanym zpusobem vzletu *

° Odstavec 2.9.2.2 Letecky predpis o zpusobilosti leteckého personalu L1 ze dne 23.
listopadu 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka informacni sluzba [cit. 8.4.2013]. Dostupné z:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/L/L-1/data/print/L-1_cely.pdf

Y ECL.205S a) b) Nafizeni komise Evropské Unie &. 1178/2011 ze dne 3. listopadu
2011 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Ufad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

1 Odstavec 2.9.2.1 Letecky predpis o zpusobilosti leteckého personalu L1 ze dne 23.

listopadu 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka informacni sluzba [cit. 8.4.2013]. Dostupné z:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/L/L-1/data/print/L-1_cely.pdf
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,, Prava udelenda pritkazem SPL jsou omezena na zpusob vypousténi, kterym byla
vykonana zkouska dovednosti. Toto omezeni miize byt odstranéno a lze vykonavat prava

nova, pokud pilot spliuje:

1) v pripadé vypousteni navijakem nebo vozidlem nejméné deset vypusténi v ramci

letového vycviku ve dvojim Fizeni a pét samostatnych vypusténi pod dozorem,

2) v pripadé vypousténi aeroviekem ¢i samostatného vypousténi nejméné pét vypustéeni
v ramci letového vycviku ve dvojim Fizeni a pét samostatnych vypusteni pod dozorem.
V pripadé samostatného vypousteni miize byt letovy vycvik ve dvojim Fizeni proveden

v TMG;

3) v pripadeé vypousténi pruznym lanem nejméné tvi vypusténi v ramci letového vycviku

o . W12
ve dvojim Fizeni nebo samostatné pod dozorem.

Instruktori

Cast predpisu JAR-FCL 1.305 rozlisuje sedm kategorii instruktori pro letadla
a cast predpisu JAR-FCL 2.300 rozliSuje pét kategorii pro vrtulniky. Podle piijatelnych
zpusobl plnéni GM 1 FCL.900 je devét kategorii instruktorti. Jsou zavedeny noveé
instruktorské pozice pro kategorie kluzdk, balon a vzducholod. Dale je zavedena
instruktorska pozice pro ziskani typové kvalifikace na letouny s pohonem vztlaku
TRI(PL). Tyto letouny mohou za letu ménit smér tahu pohonné jednotky. Dale byla
zavedena pozice instruktora pro vycvik létani za podminek IFR pro vzducholodé
IRI(As). Jsou rozsifeny instruktorské pozice pro ziskani kvalifikace soucinnosti pilota
ve viceClenné posadce, kterd je pozadovana nyni kromé letadla i pro vrtulniky
a vzducholodé¢ MCCI(H) a MCCI(As). Byly zavedeny poZadavky na instruktory pro
vycvik létani v horach (MI) a instruktory pro zkusSebni lety (FTI)

' FCL.130S a) Nafizeni komise Evropské Unie &. 1178/2011 ze dne 3. listopadu 2011
kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Ufrad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/
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Podminky nutné pro prokézani odborné zptsobilosti letového instruktora jsou
témét obdobné, ovSem v pfijatelnych zptusobech plnéni AMCS FCL.935 je uveden

ptesny vzor formulate zadosti o zkousku dovednosti a prokazani odborné zptsobilosti.

., Zadatelé o osvédceni FI musi béhem Sesti mésicii pred zacdtkem kurzu absolvovat
zvlastni predvstupni letovou zkousku s instruktorem FI kvalifikovanym v souladu s ¢l.
FCL.905.FI pism. i), ktery ma posoudit jejich schopnost kurz absolvovat. Tato
predvstupni letova zkouSka je zaloZena na prezkouseni odborné zpusobilosti pro tridni

a typovou kvalifikaci. “**

Zadatel tedy musi prokazat, zdali ma odpovidajici zkuSenosti k vykonu této funkce.
V piipad€ prodlouzeni kvalifikace letového instruktora doSlo ke zméné poZadovaného

poctu hodin letového vycviku:

., Musi mit nalétano v pribehu doby platnosti kvalifikace alespon 100 hodin letového
vyeviku na letounech jako FI, CRI, IRI nebo jako examinator, véetné alespon 30 hodin
letového vycviku v rozmezi 12 mésicu predchazejicich datu uplynuti doby platnosti
kvalifikace FI, 10 hodin ztéchto 30 hodin musi byt vycvik pro IR, jestlize se md

prodluzovat platnost prava vyucovat IR “**

, V pripadeé osvédceni FI(A) a (H) alespon 50 hodin letového vycviku v prislusné
kategorii letadla jako instruktor FI, TRI, CRI, IRIl, Ml nebo jako examindtor v dobé
platnosti osvédceni. Pokud maji byt prodlouzena prava k poskytovani vycviku pro

ziskani pristrojové kvalifikace, musi deset z techto hodin tvorit letovy vycvik pro ziskani

B FCL.930.FI a) Nafizeni komise Evropské Unie &. 1178/2011 ze dne 3. listopadu 2011
kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Ufad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

“ JAR-FCL 1.355 (a) (1), letecky pfedpis JAR-FCL 1. Zpusobilost ¢lent letovych posadek
Amendment 7 ze dne 1. prosince 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka informaéni sluzba [cit. 8.
4. 2013]. Dostupné z: http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/Jar/JAR-
FCL_1/index.htm
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pristrojové kvalifikace a musi byt absolvovany béhem dvandcti mésicii pred skoncenim

platnosti osvédceni FI*“*

Vedouci letovy instruktor (CFI) vycviku mize delegovat dozor nad letovymi

instruktory. Avsak veskera odpovédnost nad dodrzenim jakosti a standardt lezi na CFI.

,,¢) Instruktori teoretické vyuky maji:

1) praktické znalosti letectvi, a to v oblastech, které souviseji s jejich vyukou,

a absolvovali vycvikovy kurz didaktickych metod «16

., Instruktori teoretickych znalosti ve zkusebnich predmeétech k prikazu zpusobilosti
a kvalifikacim musi mit odpovidajici zkuSenosti v letectvi a pred jmenovanim musi
prokdzat svoji kompetenci uskutecnénim zkusebni prednasky, zaloZené na ucebnich

materidlech, které vypracovali pro predméty, které maji vyucovat. “*’

Jestlize budou chtit vyucujici poskytovat vyuku teoric u ATO, budou muset absolvovat
kurz didaktickych dovednosti a budou to muset byt lidé s praktickymi zkuSenostmi

vyucované problematiky.

® FCL.940.Fl a) 1) i) Nafizeni komise Evropské Unie ¢. 1178/2011 ze dne 3. listopadu
2011 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Ufad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

' ORA.ATO.110 c) 1) Nafizeni komise Evropské Unie &. 290/2012 ze dne 30. bfezna
2012 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: EUR-lex [pravni informaéni systém]. Ufad pro publikace Evropské
unie [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z: http://eur-lex.europa.eu/

7 Odstavec 20 dodatku 1a k JAR-FCL 1.055, letecky predpis JAR-FCL 1. Zpusobilost ¢lend
letovych posadek Amendment 7 ze dne 1. prosince 2006. In: lis.rlp.cz. Letecka
informachni sluzba [cit. 8. 4. 2013]. Dostupné z:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/dokumenty/Jar/JAR-FCL_1/index.htm
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2.3 Schvalovaci proces ATO

Nejdiive je nutno na UCL odeslat zadost o schvaleni ATO podle Part — ORA.
Jedna se o zadost FO.FCTOA.00010. Dokument obsahuje 16 stran, kde je nutno vyplnit
vSechny udaje o organizaci, o provoznich prostorech, hlavnim sidle ¢innosti,
pouzivanych zatizenich pro vycvik, persondlni detaily atd.

Cely proces piemény by se dal rozdélit do Sesti nasledujicich kroki:

Schvéleni prirucek ATO

Schvaleni pracovnich pozic ATO

Schvaleni letovych instruktort a instruktora teoretického vycviku
Doruceni seznamu pouZivanych zatizeni pro vycvik

Doruceni seznamu pouzivanych leteckych simulatori ke schvaleni

o U A w NP

Provedeni auditu ptislusného leteckého uiadu

Schvaleni prirucky ATO:

Ptirucky, které musi byt predlozeny ATO ke schvaleni, jsou nasledujici:
Prirucka rizeni bezpecnosti organizace (SMM — Safety Management Manual), Provozni

prirucka (OM — Operation Manual) a Vycvikova prirucka (TM — Training Manual).

e Prirucka rizeni bezpecnosti organizace (SMM)

Tato pfirucka obsahuje popis systému fizeni shody a popis systému fizeni
bezpecnosti. Jsou zde sdéleny vSechny informace, které popisuji piistup této
organizace k okolnostem tykajicich se bezpe¢nosti. Tuto pfirucku by méla zpracovat

kazda ATO. M¢la by obsahovat vSechny nasledujici polozky:

rozsah systému fizeni bezpecnosti
politiku a cile bezpe¢nosti

rozsah odpovédnosti odpovédného vedouciho v oblasti bezpecnosti

Eal A

odpovédnosti bezpecnostniho personédlu
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5. postupy pro fizeni dokumentace

6. schémata identifikace nebezpeci a fizeni rizik

7. planovani bezpec¢nostnich opatfeni

8. sledovani vykonnosti systému fizeni bezpecnosti
9. vysetifovani a hlaseni incidenti

10. planovani reakce v ptipad¢ nouze

11. fizeni zmén

12. podpora bezpec¢nosti

e Provozni prirucka (OM)

Vsechny nalezitosti, které by méla provozni piirucka obsahovat, jsou popsany ve
zpusobech piijatelného plnéni k Part — ORA. Informace jsou rozd€leny do Ctyf
oblasti. Prvni oblasti je oblast vSeobecna, kde by mély byt obsazeny nésledujici

informace:

funkce a tizeni

zodpovédnosti vedouciho a administrativniho personalu
chovani zakt a disciplinarni opatfeni

schvalovani, nebo udélovani opravnéni k letim
piiprava programu let

veleni nad letadly

zodpovédnosti PIC

preprava cestujicich

© ©® N o ok~ w Db PRE

dokumentace letadel

Kompletni seznam véci, které by mély byt popsdny v této oblasti provozni prirucky lze
nalézt v AMC a GM k Part — ORA.

Druhou oblasti je oblast technicka, kde jsou popsany véci jako:

1. ovladani letadla, tedy seznam kontrolnich tkont, denik udrzby a technicky

denik
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2. nouzové postupy
3. radiové a radionavigacni prostfedky

4. dovolené odchylky

Tteti oblast je tratova obsahujici informace o:

1. vykonnosti (legislativa, vzlet, let na trati, ptistani, atd.)

2. planovani letd (zasoba paliva, oleje, minimalni nadmotskd vyska, navigacni
vybaveni atd.)

3. zatizeni

4. meteorologickd minima pro lety s instruktorem, pro Zaky

5. vycvikové traté a prostory

Posledni oblast je nazvana Vycvik personalu a méla by obsahovat nasledujici ¢asti:

Jmenovani osob zodpovédnych za troven letového persondlu
Pocatecni vycvik

Udrzovaci vycvik

Standardizac¢ni vycvik

PiezkousSeni odborné zptisobilosti

Zdokonalovaci vycvik

N o g ~ w d e

Hodnoceni trovné persondlu ATO

e Piirucka pro vycvik (TM)

Jednéd se o publikaci, ve které lze nalézt informace tykajici se dané¢ho vycviku. Tato
piirucka musi byt sepsana jednotlivé pro dany typ vycviku (napt. Vycvikova piirucka
pro vycvik piloti pro ziskani kvalifikace PPL(A). Publikace by méla obsahovat étyii
oblasti.

V prvni oblasti nazvané Plan vycviku by mély byt uvedeny informace o druhu
vycviku (zdali se jedna o vycvik PPL, CPL,...), pozadavky, které musi student spliovat

pred nastupem do vycviku (zdravotni pozadavky, minimalni vek, vzdélani). Je zde
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uveden program vycviku, ¢asové vymezeni jednotlivych casti vycviku, dale plan
vycviku (maximalni délka solo lett, letti ve dvou, maximalni pocet vycvikovych letl ve
dne ¢i v noci, minimalni doba odpocinku). Oblast planu vycviku popisuje okolnosti
tykajici se vedeni zdznamu o vycviku (pravidla pro zapisovani hodin do zapisniku letd,
osoby zodpovédné za kontrolu studentskych zapisniki letd a zdznami o vycviku), dale
okolnosti popisujici bezpecnostni vycvik (zdkladni navyky, nouzové postupy,
pozadavky nutné pied provedenim prvniho samostatného letu).

V druh¢ oblasti jsou sepsany informace o letovych ulohach a ptedletovém briefingu.
Detailné jsou zde popsany jednotlivé letecké ulohy tykajici se daného vycviku. Je zde
k nalezeni seznam letovych uloh véetné struéného popisu. Popisuje zptisob rozdéleni
vycviku do jeho jednotlivych fazi tak, aby bylo zajiSténo dostatecné procviceni
jednotlivych tloh. U jednotlivych tloh by mélo byt uvedena problematika, kterou musi
student zvladnout, aby mohl byt pfipuStén k nasledujici uloze. V této oblasti jsou
uvedeny jesté¢ dal$i informace tykajici se instruktaZznich postupli, postupovych testl
a prezkousSeni.

Tteti oblast se zabyva vycvikem provadénym na leteckém simulatoru, v piipadé ze
je soucasti vycvikového programu.

Dalsi cast pojednava o podminkach tykajicich se teoretick¢ého vycviku. Jsou zde
uvedeny informace o planu vyuky, vyukovych materidlech, postupovych testech,
piezkusSovacich metodach, aby bylo zajisténo, zda student dostatecné chape probiranou

problematiku.

Jestlize chce ATO mit danou piiru¢ku schvélenou, musi zaslat na Utad pro civilni
letectvi prirucku, dale priivodni dopis a dale takzvany seznam shody a nalezi pifirucky.
Tento seznam ma seznamit pracovniky ufadu s danou ptiruckou a poskytuje zpétnou
vazbu s jednotlivymi pozadavky ptedpisu Part-ORA. Tento seznam se posila jak pfi
prvnim schvéleni ptirucky, tak pii jakékoliv zméné€ provedené v ptirucce.

V tomto dokumentu také Ufad vepiSe vSechny odchylky, které musi pozdé&ji
ATO opravit, v ptipadé ze budou tyto odchylky ufadem zjistény beéhem schvalovaciho
fizeni. Po pfijeti vSech vySe uvedenych dokumentd ptisluSnym Gfadem bude zahajeno
schvalovaci fizeni. Pracovnici Ufadu zkontroluji ptirucku, zda obsahuje vSechny

potiebné nalezitosti, pfipadné mohou ke kontrole pfizvat odbornika a poté, kdyz
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nebudou nalezeny zadné nedostatky, schvali a podepisi seznam shody nalezl ptirucky.
Sepise se pravodni dopis, ktery obsahuje podepsany seznam shody a nalezii prirucky
a odesle se ATO. Timto krokem bude schvalovaci proces uzavien. V ptipadé, ze trad
zjisti nedostatek, vypise tento nedostatek do seznamu shody a nalezd a tento seznam
odesle zpét ATO, ktera ptirucku upravi a poté ji odesle zpét na urad. Pracovnici opét
zkontroluji, zda byly vSechny problémy odstranény a jestlize nebudou zjistény dalsi

nedostatky, podepise se seznam shody a nalezii a uzavie se schvalovaci proces.

Schvaleni pracovnich pozic ATO

Pro slozité a nesloZité organizace se pozice zastdvané u ATO liSi. NeslozZité
organizace musi mit obsazeny pozice odpovédného vedouciho, vedouciho sledovani
shody, dale musi byt zaméstnan vedouci bezpecnosti a vedouci vycviku. Slozité
organizace musi navic zaméstnat vedouciho letového vycviku a vedouciho teoretického
vycviku. Odpovédnosti a napli prace jednotlivych pozic bude popsana déle.

Schvalovaci proces vypada podobné jako schvalovaci proces ptirucky. Jestlize
chce ATO schvalit pracovni pozici nékterého z vedoucich pracovnikii, doporucuje se,
aby nejdiive informovala UCL, kdy se dohodne postup pro ziskani opravnéni. ATO
zasle na UCL Zadost ke které musi byt pfiloZeny odpovidajici dokumenty. Mezi tyto
dokumenty patii navrh vykladu organizace na jmenovani vedouciho pracovnika, udaje
0 jmenovanych vedoucich pracovnicich, které se predlozi prostiednictvim dokumentu
EASA form 4 véetné doloZenych kvalifikaci, kopie platného dokladu o zfizeni,
registraci a pravni formé organizace (vypis z obchodniho rejstiiku). Poté je nutno
uhradit spravni poplatek. Vzor dokumentu EASA form 4 1ze nalézt v ptiloze.

Po pfijeti viech potfebnych dokumentti UCL zahaji schvalovaci fizeni. V prvnim
kroku se prozkoumd, zda jsou splnény vSechny poZadavky. V pifipad€, Ze nejsou
splnény vSechny pozadavky pro schvaleni dané pozice a je vyzadovan dodate¢ny vycvik
nebo Skoleni na danou pozici, musi byt takovy vycvik proveden a odeSle se
aktualizovany Zivotopis zpét na UCL. V piipadé, Ze osoba splituje viechny naroky pro
vykon dané pozice, UCL napise priivodni schvalovaci dopis, ktery odesle zpét ATO,
a poté aktualizuje databazi pracovnich pozic ATO. Nakonec UCL aktualizuje seznam

na svych webovych strankach.
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Schvaleni letovych instruktorii a instruktoru teoretického vycviku

Pozice instruktort, u kterych je vyzadovano UCL aby byly schvaleny, jsou
vedouci letovy instruktor (CFI) a vedouci instruktor teoretického vycviku (CTKI).
Schvalovaci proces probihd obdobné, jako jiz bylo popsano vySe u schvalovaciho
procesu pracovni pozice ATO. Na UCL je nutno zaslat viechny potiebné dokumenty.
Mezi tyto dokumenty se fadi Zadost o schvaleni odpovédného pracovnika EASA form
4, dale aktualizovany seznam instruktorti a dopis se zamérem. Jestlize UCL piijala
vSechny pozadované dokumenty, je zahijeno schvalovaci fizeni. Je projednan
a prozkouman pozadavek o schvaleni letového instruktora. Jestlize kandidat na pozici
letového instruktora nevyhovuje pozadavkim UCL (napf. kandidat nemé odpovidajici
vycvik nebo zkusenosti), je aktualizovany seznam instruktort ATO odmitnut a je
odeslan zamitaci dopis zpét ATO. V ptipadé€, Ze kandidat spliuje vSechny pozadavky na
danou pozici, UCL podepiie aktualizovany seznam instruktort a aktualizuje se seznam
instruktorti v databazi UCL. Podepsany a schvaleny seznam instruktort je odeslan zpét
ATO a UCL provede aktualizaci instruktort také na svych webovych strankach.

Schvaleni vycvikovych letadel

UCL musi mit ptehled o letadlech pouZivanych pro vycvik, zdali odpovidaji
vS§em bezpe¢nostnim kritériim a zda jsou splnény vSechny nalezitosti pro vlastnictvi
a uzivani letadla. Seznam vSech letadel, ktera ATO zamysli pouzivat pro vycvik, je
nutno vypsat v piiloze VII Zddosti o schvdleni organizace pro vycvik. Na UCL se
odesle déale podndjemni, ptipadné¢ kupni smlouva a pritvodni dopis, kde je vysvétlen
zamér. Bude zahdjeno schvalovaci fizeni, a pokud jsou splnény vSechny pozadavky,

aktualizuje se seznam pouzivanych letadel a schvalovaci proces je uzavien.

Schvaleni pouziti letového simulatoru pro vycvik

Schvalovaci proces probiha obdobné jako schvalovaci proces letadel pro vycvik.
Na UCL je nutno odeslat seznam rozdili mezi konfiguraci FSTD a realnymi

vlastnostmi provozovanych letadel a provedena opatieni pro jejich zmirnéni, dale
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osveédceni a specifikace simuldtoru a nakonec posledni zpravu o vyhodnoceni FSTD. Za
predpokladu, Ze posledni osvédéeni a vyhodnoceni provedl UCL, nemusi se odesilat
osvédCeni a specifikace FSTD, ani posledni zprava o vyhodnoceni FSTD. Platnost
osvédCeni je jeden rok. V ptipadé, ze ATO bude chtit prodlouzit platnost osvédceni
0 provozovani FSTD, je nutno zaslat 30 dni pfed ukoncenim platnosti osvédceni zadost

o prodlouzeni.

Provedeni auditu

V pruvodnim materialu a pfijatelnych zptsobech plnéni k predpisu Part-ORA je
uvedena definice auditu a kontroly: ,, Audit“ znamena systematicky, nezavisly
a zdokumentovany proces pro ziskani ditkazu a jejich objektivni zhodnoceni za ucelem
stanoveni miry plnéni pozadavkui.
., Kontrola“ je nezavislym a zdokumentovanym hodnocenim shody pozorovanim
a posouzenim, které miize byt doprovazeno vhodnym mérenim, zkousenim nebo

14 rov v v 14 4 . v ((18
vyhodnocenim za uicelem overeni shody s platnymi pozadavky.

Pfislusny ufad ma narok provadét jak audit, tak nehlaSené inspekce. Interval
mezi dvéma kontrolami nesmi byt vice nez 24 mésici. Ve zvlastnich piipadech
popsanych v piedpisu Part — ARA ¢lanku 305 c) a d) mize byt rozsifen az na 36 mésicu
za predpokladu, Ze organizace prokazala, ze disponuje u¢innymi metodami identifikace
nebezpeci, vSechna napravna opatieni byla zavedena v ¢asovém rozmezi piijatelném
piislusnym ufadem podle Part — ARA, ¢lanku 350 d). Interval mezi kontrolami muze
byt rozSifen az na 48 mésicli, a to Vv pfipad¢, Ze organizace splituje vSechny vySe
uvedené pozadavky, a kK tomu jesté zavedla systém nepietrzitého hlaseni o zvlastnich

udalostech ptisluSnému ufadu a ten tento systém pfijal, jako vyhovujici.

¥ GM3 ORA.GEN.200 a) 6), rozhodnuti &. 2012/007/R vykonného feditele evropské
agentury o pfijatelnych zpusobech prukazu a poradenském materialu ze dne 19. dubna
2012 kterym se stanovi technické pozadavky a spravni postupy tykajici se posadek v
civilnim letectvi. In: www.caa.cz. Ufad pro civilni letectvi [cit. 29. 4. 2012]. Dostupné z:
http://www.caa.cz/file/6292_1 1/
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Soucasti auditu je kontrola prikazi zpusobilosti instruktorti provadéjicich
letecky vycvik, kontrola zapisniku letl, inspekce letadel pouzivanych pro letecky
vycvik veetné registrace, dokumentace a zdznamui o udrzbé. Dale se kontroluje, zda ma
vycvikova organizace dostatek finan¢nich prostfedkd na sviij provoz, probihd prohlidka
uceben, zda odpovidaji svym vybavenim i velikosti poctu studentli, ktefi jsou ve
vycviku. Probihd kontrola leteckych simulatord, jejich osvédéeni, dokumentace
a zaznamu o udrzb¢. V neposledni fad¢ je kontrolovan pribéh leteckého vycviku vcetné
predletového briefingu, samotného letu a poletového briefingu.

ATO je sptedstihem upozornéna jak na datum, tak na rozsah auditu. Po
provedeni auditu ATO obdrzi hlaseni, ve kterém jsou uvedeny odchylky od norem a
doba, do které je nutné sjednat jejich napravu.

V piipad¢ objeveni nesrovnalosti musi ATO poskytnout pfislusnému uiadu plan,
kde bude uveden zptsob napravy daného problému. Plan musi byt odeslan piislu§nému
ufadu maximalné deset pracovnich dnli po obdrzeni hlaSeni o auditu. Musi byt
poskytnut také dikaz o tom, Ze byla napravna opatfeni zavedena. Jestlize tak neni

uc¢inéno, ATO je pozastavena ¢innost do té doby, nez u€ini napravna opatieni.

2.4 Pozadavky predpisu na vycvikové organizace
Systém Fizeni bezpecnosti organizace (SMS)

Jedna se o systém fizeni, ktery ve své podstaté skryva fadu prvki, které maji
zajistit efektivni systém fizeni bezpecnostnich rizik, pfedchazeni katastrofam a zvySeni
bezpecnosti v pracovnim procesu. Jde o fadu systematickych kroktl, kterymi se zajisti
komplexni ptistup k bezpecnosti pti provadénych procesech.

Jde o organizovany proces a pro takové procesy je nutné zajistit:
e urceni cilll systému fizeni bezpecnosti,

e planovani,

e kontrolu dodrZovéni.

46



Systém Fizeni bezpecnosti je implementovan do struktury organizace, mél by byt
soucasti filozofie organizace. Jedna se o komplexni pfistup organizace k problematice
bezpe¢nosti. Pojem bezpecnost by se dal definovat jako snizovani miry vzniku
nebezpeci na co nejnizsi Groven. Systém fizeni bezpecnosti je zabudovan do struktury

organizace ve tfech urovnich a to:

e ecticka: Spociva v zodpoveédnosti zaméestnavatele zajistit postupy prace takove,
aby byla zajisténa maximalni Groven bezpe¢nosti v pracovnim procesu

a ha pracovisti.

e pravni: Soubor pozadavk, které jsou uvedeny v aktualnich predpisech
vydanych odpovidajici autoritou a také v internich smérnicich

organizace.

e finan¢ni: Musi byt zajiSténo dostatecné mnozstvi financnich prostredkt, aby byl

zajistén efektivni pristup k systému fizeni bezpecnosti.

Pro dosazeni tii vySe uvedenych urovni je nutné stanovit organizacni postupy
spole¢nosti tak, aby bylo umoznéno zvladani rizik na pozadované urovni, dale je nutné
ur¢it tato mozna rizika na pracovisti a zavést vhodnou kontrolu K zajisténi prevence
téchto rizik. Aby byl systém fizeni bezpecnosti organizace u¢inny, musi byt vypracovan
proces komunikace, ktera bude probihat mezi vSemi Urovnémi organizace. Zavedeni
tzv. systému kontroly shody slouzi k tomu, Ze organizace jednad podle poZzadovanych
stanov a je zachovan systém fizeni bezpecnosti. Kontrolu shody lze provadét pomoci
internich nebo externich auditi. V neposledni fadé je nutno zavést nepfetrzity proces
vyvoje systému fizeni bezpecnosti. Je nutno kontrolovat zda jsou poZadovand opatieni
dodrzovéna a v piipadé nevyhovujicich podminek jsou nahrazena jinymi opatfenimi,
nebo jsou dand opatfeni vylepSovana. Mezi zdkladni prvky funkéniho systému

bezpec€nosti patfi:
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e politika: Je nutno ur¢it cile, které ma systém fizeni bezpecnosti pfi své funkci
doséhnout, urcit, jaké jsou pozadavky na systém fizeni

bezpecnosti.

e organizace: Jaka je forma vnitini struktury organizace, jak jsou rozdéleny
odpovédnosti a zdvazky. Urceni jednotlivych odpovédnosti uvnit

organizace.

e planovani a zavadéni zmén: Odhad moznych rizik, zavadéni prevence a fizeni

rizik.

e vyhodnocovani: Jakym zptusobem jsou hldseny nehody a incidenty, jak probiha

vySetfovani incidentli, prubéh externich a internich audita.

e ¢innosti: S jakou uCinnosti jsou provedena napravna a preventivni opatieni,

jakymi zptisobem lze zajistit neustaly systém vylepSovani procest.

Je nutno si uvédomit, Ze systém Fizeni bezpecnosti je efektivni pouze za
piedpokladu, Ze jsou dodrzovany vsechny procesy, které do tohoto systému spadaji.
Organizace musi pohlizet na systém fizeni bezpecnosti jako na jednotny systém. Pti
upfednostiiovani jen jeho nékterych casti mize dojit k opomenuti bezpecnostnich
postuptl. Pod tim si lze predstavit naptiklad vénovani ptiliSné pozornosti na bezpecnost
pracovnikii, na Uukor bezpecnosti pracovnich postupt. Kliovy prvek spravné
fungujiciho systému fizeni bezpecnosti je vyhodnoceni vSech rizik u vSech ¢innosti

a s ni souvisejicich okolnosti, do kterych je organizace zapojena.

> Vnéjsi personalni struktura systému fizeni bezpecnosti organizace

Veskera odpovédnost za bezpe€nost organizace lezi na odpovédném vedoucim

organizace ATO. Personalni struktura systému bezpeénosti je pro slozité a neslozité
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organizace odliSna. U slozitych organizaci je zapotiebi, aby odpovédny vedouci, jakozto
osoba nesouci odpovédnost za bezpe¢nost uvnité organizace jmenoval osoby, které
budou mit na starosti fizeni a kontrolu vSech prvkll systému fizeni bezpecnosti.
Hovotime 0 bezpe¢nostnim fediteli (vedouci bezpeénosti) a vedoucim sledovani shody.
Dale je nutné sestavit vybor pro zhodnoceni bezpecnosti, ktery budou tvofit odpoveédny
vedouci, a nadfizeni jednotlivych funkénich slozek organizace (napt. vedouci instruktor
teoretické vyuky, vedouci instruktor leteckého vycviku, aj.). Dale mize byt sestavena
ak¢éni skupina pro bezpe€nost. Tato skupina bude plnit tkoly z povéfeni vyboru pro

vyhodnoceni bezpe¢nosti.

» prvky systému Fizeni bezpecnosti

Systém sledovani shody:

Jedna se o jednu zdualezitych casti funkéniho systému fizeni bezpecnosti.
Ukolem sledovani shody je zajistit, Ze organizace postupuje podle platnych internich
natizeni a dale podle platnych predpisovych pozadavkii a natfizeni. Program zahrnuje
kontrolu schvalenych vycvikli, manuali, vyplnovani palubnich deniki, vycvikovych
postupt. Toho je docileno provadénim pravidelnych auditt, které mohou byt
vykonavany jak povéfenymi osobami uvniti organizace, tak vné¢jSimi organizacemi
najatymi ATO.

V piipad¢, ze u ATO bude provadét audit externi spole¢nost, je na odpoveédnosti
odpovédného vedouciho zajistit, ze organizace ma odpovidajici zkuSenosti a praxi
v provadéni auditu. Organizace ATO musi zdokumentovat proces sledovani shody. Zde
budou shrnuty a popsany jednotlivé ¢asti systému sledovani shody (rozvrh programu
sledovani shody, postupy auditu, postup hlaSeni udalosti, napravna opatieni, uchovavani
zdznamu). Pracovnici v oddéleni sledovani shody musi absolvovat Skoleni, na kterém
budou obeznameni s aktudlnimi platnymi ptfedpisy, s internimi nafizenimi, postupy

auditu, zaznamenavani a hlaseni.
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Rizeni bezpeénostnich rizik:

Systém fizeni bezpecnostnich rizik musi byt vytvoren kvili vyhodnoceni vSech
hazardnich situaci, jejich snizeni na co nejniz§i moznou a zaroven piijatelnou troven.
Sestava z nasledujicich procesi:

e urceni nebezpecnych situaci, posouzeni rizik a jejich omezent,
e vnitini bezpecnostni Setient,

e m¢éfeni a posuzovani vykonnosti bezpecnostniho systému,

e Tfizeni zmén,

e nouzovy plan,

e pribézné vylepSovani systému.

e Posouzeni rizik:

Je nutno vyhodnotit veSkerd ohroZeni, kterd mohou mit vliv na vznik nebezpeci pti

r

¢innosti organizace. Mezi faktory ovliviiujici G¢inné posuzovani rizik patfi:

Komunikace a diskuse — komunikace mezi organizacemi zainteresovanymi do procesu
¢innosti organizace a také mezi internimi oddélenimi v organizaci napomahd ucinné

rowrwe

vyhodnocovat mozna ohroZeni a napomaha §itit doporuceni a opatieni k jeho zamezeni.

Legislativni pozadavky — predpisy jsou vytvofeny za ucelem zvladani bezpecnostnich
ohrozeni. Nafizeni a pifedpisy, kterd se tykaji danych omezeni, uz v sobé maji
zabudovany postupy jak vyhodnotit tato omezeni a organizace nemusi vymyslet dalsi
postupy pro jejich vyhodnoceni. V piipadé Ze jsou nafizeni nejasnd, nebo piesné
neurCuji postupy k vyhodnoceni rizik, organizace musi vytvofit postupy k jeho

vyhodnoceni.
Standardy organizace — jestlize ma organizace vytvofeny vlastni postupy, zaloZzené na

vlastni zkuSenosti, mély také zahrnovat vyhodnoceni ohroZeni, aby bylo zajisténo, ze

jsou tyto postupy bezpecné a nijak neohrozuji zdravi pracovnikli a bezpec¢nost letectvi.
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Zdroje — organizace musi vynalozit a poskytnout dostate¢né mnozstvi prostfedki, aby
rizikem. Témito prostiedky se mysli odpovidajici letouny, naradi, personal, finan¢ni

prostiedky atd.

Organizace musi ur¢it métitko prijatelného rizika a vypracovat koncept ALARP (As
Low As Reasonably Practicable), ktery zajisti, ze bude pravdépodobnost vzniku rizik
udrzovana na co nejniz$i dosazitelné urovni. Jednd se o zdokumentovany postup
zahrnujici fadu Cinnosti, které pomohou udrZet miru rizika na co nejmensi mozné
hladiné. Mezi kroky vedouci k u€innému zamezeni rizik patfi planovani (aby bylo
mozné zajistit potfebné prostiedky k zamezeni rizik, je nutné, aby personal, odpovédny
za zamezeni rizik znal métitko pfijatelného ohrozeni, cile a podminky zamezeni rizik
a pozadi spole¢nosti. Pro to musi mit organizace popsan ucel, potieby ocekavani
vnéjsich organizaci, se kterymi je vytvofena spoluprace, v piipadé, ze takové organizace
existuji), pracovni skupina (osoba odpoveédna za zamezeni rizik mize vznést pozadavek
na vytvofeni dodate¢né skupiny, tak aby byla zajisténa nezavislost jednotlivych ¢lend
skupiny), popis postupll organizace (musi byt popsany veskeré ¢innosti organizace, jeji
struktura, postupy a prostiedi, ve kterém se organizace pohybuje), vyhodnoceni dat
vyhodnocovani zamezeni rizik. K témto podkladim musi byt ptihlidnuto pii stanoveni

napravnych opatfeni k uCinnému zamezeni rizik)

e urceni ohrozeni
Proces sbéru, zdznamu, vyhodnoceni a tvorby zpétné vazby pii uréovani ohrozeni.

Sklada se ze dvou pristupi:
reaktivni — vyhodnoceni incidenti a nehod a snaha o pochopeni, pro¢ k danym

incidentim doSlo. ZaloZen na vyhodnoceni a hlaSeni incidentu a nehod. Lze se na néj

ptat otazkou: ,,CO SE STALO A PROC?
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iniciativni (proaktivni) — spo¢iva ve vyhodnocovani provadénych ¢innosti a snaze urcit
mozna nebezpeci, z nich plynouci. Mizeme si polozit otazku: ,,CO BY SE MOHLO
STAT A PROC?*

e vnitini bezpecnostni Setfeni a hlaSeni udalosti
Za hlaseni nebezpeci mtize byt odpovédna kterakoliv osoba, ktera ptisobi v ATO (piloti,
letecti instruktofi, instruktofi teoretického vycviku, servisni technici aj.). Povinnosti
i zptisob hlaseni uréi ATO. M¢lo by se jednat o systém bezpec¢nostnich hlaSeni bez
postihu pro ohlaSovatele vSech udalosti, nedostatkii a chyb, kter¢ vedli ke snizeni

bezpecnosti. Bezpecnostni hlaSeni mizeme rozdélit do tfi Grovni:

., Povinné hlaseni uddalosti
Organizace a vSichni zaméstnanci jsou povinni hlasit vsechny udalosti podléhajici

povinnému hlaseni.

Dobrovolné hlasSeni udalosti
Jakykoli zaméstnanec je vedenim organizace vyzyvan a podporovan, aby podaval
dobrovolné (ne tedy na zdkladeé pravnich a administrativnich poZadavkii) informace

0 udalostech a nebezpecich. Ohlasené informace nesmi byt pouzity proti ohlasovateli.

Diivérné hlaseni udalosti
Duverné hlaseni ma za cil chranit identitu ohlasovatele. Toto je jednim ze zpiisobu, jak

zajistit, aby dobrovolné hldsent bylo bez jakychkoli postihi “*

Hlaseni mize mit bud technickou (napiiklad vypadek motoru béhem Iletu,
vypadek odpovidace sekundarniho radaru), provozmni (nebezpecné jedndni nékoho
Z persondlu organizace, nebo nebezpecné podminky pii poruSeni vnitinich nafizeni),
nebo ekologickou (pii hlaseni vyskytu sopecného popela, zemétieseni, aj.) povahu.

HlaSeni se mohou podévat prostfednictvim formulafe, vytvofeného organizaci pro tyto

¥ Systém Fizeni u organizaci ATO. In: Flymag.cz [online]. 18. 3. 2013 [cit. 2013-05-08].
Dostupné z: http://www.flymag.cz/article.php?id=8099
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ucely.

Vnitini bezpe€nostni vysetfovani probiha hlavné v ptipadech, kdy dojde

k odhaleni nebezpeci, nebo rizik, nehody nebo incidentu.

V predpisu Part-ORA je uvedeno natizeni, které stanovuje pozadavek hlaseni

udalosti, které jsou popsany v ptijatelnych zpusobech plnéni (AMC 20-8), vydaném

EASA v roce 2003. Tato povinnost se vztahuje pro vSechny organizace, jejichz sidlo je

na uzemi cClenského statu Evropské unie. Organizace poskytujici letovy vycvik je

povinna hlasit ptisluSnému leteckému ufadu, nebo agentufe nasledujici:

Piloti

incident, zavada, nespravna ¢innost, technickd zavada zjisténa béhem provozu,

kterd by mohla vést, nebo vedou k ohrozeni bezpecného provozu letadla,

stav letadla nebo letadlového celku, zjistény beéhem udrzby, nebo piedletové
prohlidky, ktery by mohl mit za nasledek nebezpecny stav, ktery by mohl

ohrozit letadlo, musi byt hlasen ptisluSnému leteckému uiadu,

letecké nehody a incidenty musi byt ohlaSeny piimo pfisluSnému uradu pro

Setteni leteckych nehod, dale pak Gtadu pro civilni letectvi, a to do 72 hodin,

udalosti vzniklé za provozu (thybny manévr pii vybirdni kolizni situace,

vibrace, riziko srazky s terénem, aj.),
nouzove situace (udalosti vedouci k vyhlaseni stavu nouze).

jsou povinni hlasit vyskyt oblak vulkanického popela, které jsou za letu

zaznamenany.

méfeni a posuzovani vykonnosti bezpecnostniho systému

Slouzi jako voditko k u¢inné adaptaci systému fizeni bezpe€nosti a je posuzovano na

tfech urovnich:
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1. Aktudlnost a vhodnost systému fizeni bezpecnosti

Systém fizeni bezpe¢nosti musi vyhovovat piedpisovym pozadavkium. Jestli je toho

docileno, Ize posoudit pomoci dvou ukazateli:

a) kvantitativni ukazatele (pocet provedenych posouzeni systému fizeni bezpec¢nosti,
mnozstvi personalu, ktery absolvoval bezpecnostni vycvik, pocet provedenych/pocet

planovanych auditli, pocet bezpecnostnich hlaseni za rok na jednoho ¢lena personalu)
b) kvalitativni ukazatele (zp€tna vazba personalu tykajici se bezpe¢nostni
politiky, zpétna vazba od persondlu tykajici se napravnych opatieni na

zaklad¢ bezpecnostnich hlaseni)

2. Cinnost a efektivita

Pomoci bezpeCnostnich ukazatelti, které organizace urcila na zaklad¢ udaja
Z bezpecnostnich hlaseni a z vyhodnoceni nebezpeci, budou vymezeny slaba mista
a oblasti, kde je nutné piijmout vylepSeni. Mezi tyto ukazatele mize patfit procento
¢innosti, které byly pfedmétem vyhodnocovani nebezpeci, nebo mnozstvi navrhii na

bezpecnostni vylepseni, pravidelnost a efektivita bezpecnostnich rozbort.

3. Zkusenosti
Na této urovni se ocekdva od organizace prubézné vylepSovani vSech casti
systému fizeni bezpecnosti. Postupy, kterymi se zjiSt'uje mira vykonnosti systému tizeni
bezpecnosti:
- bezpecnostni hldseni — vedouci bezpecnosti sbird a vyhodnocuje hlaseni

a sleduje, o jaky typ bezpe¢nostniho hlaseni se jedna, pocet hlaseni.

- bezpecnostni studie — mohou byt vyzadovany vedoucim bezpecnosti k ziskani

dodate¢nych informaci k pozadované bezpecnostni problematice.
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- bezpecnostni vyhodnocovani — vyhodnoceni bezpe¢nosti by mélo byt provadéno
vyborem pro bezpecnost, nebo vedoucim bezpec¢nosti, nebo hlavnim vedoucim

minimalné jednou ro¢né.

- bezpecnostni audity — mohou byt provadény interni, nebo externi audity
zamefujici se na integritu systému fizeni bezpecnosti. Interni audity mohou byt
provadény bud’ vedoucim bezpecnosti, nebo externim auditorem s poveéfenim

vedouciho bezpe&nosti. Externi audity jsou provadény UCL.

e fizeni zmén

Jedna se o zdokumentovany postup, ktery by mél slouzit ke zjisténi vnéjSich a vnitinich
zmén, které mohou mit negativni dopad na bezpetnost. Rizeni zmén zahrnuje
organizacni zmény s ohledem na bezpecnostni pozadavky:

- zmény v piedpisech

- zmény v organiza¢ni struktuie

- nova umisténi

- sluCovani atd.

Zmény mohou mit rizné pozitivni i negativni nasledky

e nouzovy plan
Vedouci bezpe¢nosti musi vytvotit Pldn pro pripad nouze, ktery sestava z ¢innosti
a opatfeni, podle kterych se musi organizace chovat v ptipadé nouze. Musi byt zajistén
hladky ptfechod z normalniho rezimu do nouzového rezimu a opét zpét do normalniho
rezimu. Plan v pfipadé nouze (ERP) miiZze byt popsan ve zvlastni ptiloze k piirucce

fizeni bezpecnosti.

e pribezné vylepSovani systému
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Prabézné vylepSovani systému je pozadovano proto, aby systém tizeni bezpecnosti stale
plnil pozadovanou funkci a aby neustdle vyhovoval pfipadnym organizacnim zméndm
a byla zachovéana nejvyS$i urovenn bezpecCnosti pfi vSech c¢innostech. Pro dosazeni
takového pozadavku je nutné, aby organizace vyhodnocovala prisluSenstvi, vybaveni,

dokumentace a postupy, zpusobilost persondlu atd. skrz provadéné audity a prizkumy.

Mezinarodni organizace pro civilni letectvi ICAO vznesla pozadavek na
implementaci systému fizeni bezpecnosti do vSech organizaci podilejici se na letecké
dopravé. Vydala poradni manual ICAO safety management manual, kde poukazuje na
to, jak lze vytvofit U€inny systém fizeni bezpecnosti. ICAO doufa, Ze tento krok povede
ke zvySeni bezpecnosti civilniho letectvi. Nejprve byl systém fizeni bezpecnosti
implementovan na letisté, pozdéji, v roce 2008 na konferenci bezpec¢nosti EASA — FAA
— TC byl oznamen pozadavek na zavedeni systému fizeni bezpe¢nosti i do organizaci
poskytujicich servis letadel a letadlovych celkl, dale do organizaci podilejicich se na
vyrobé letadel a letadlovych celkti a u vSech leteckych dopravci. Byl zahdjen statni
bezpecnostni program, jehoz soucasti bylo sestaveni vyboru pro vytvareni predpisi,
ktery mél zajistit zavedeni systému fizeni bezpeCnosti do nafizeni ICAO. Byly
vytvoteny piedpisy ICAO Part-135 tykajici se leteckych dopravct, ICAO Part-145
tykajici se servisnich zafizeni a ICAO Part-21 pro vyrobce letadel. Systém fizeni
bezpecnosti ma slouzit jako nastroj ke zvySeni bezpecnosti v civilnim letectvi. EASA
zacala zavadét systém fizeni bezpecnosti ve svych nafizenich, které zacala vydavat od
18. Cervence 2011. Narizeni jsou zdvazna pro vSechny Clenské staty Evropské unie a

postupné bude systém fizeni bezpecnosti pfijat ve vSech oblastech civilniho letectvi.

Personalni pozadavky

Odpovédny vedouci

Tato osoba ma na starosti fizeni ATO a problematiku tykajici se financovani
spole¢nosti. Dale tato osoba nese piimou odpovédnost za bezpe¢nost a schvaluje
bezpecnostni program (SMS) organizace. Jeji povinnosti je poskytnout dostatecné

mnozstvi prostfedkll pro docileni tohoto tcelu. Vedouci dale jmenuje vedouciho fizeni
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bezpecnosti, vedouciho sledovani shody a také bezpecnostni vybor, coz je skupina,
kterou tvofi Odpovédny vedouci spolu s vedoucimi jednotlivych oblasti (napiiklad

vedouci vycviku, vedouci teoretického vycviku).

Vedouci bezpecénosti (SM)

Vedouci bezpe€nosti je odpovédny za tvorbu, udrZzovani bezpecnostniho
moznou uroveil. Dale provadi analyzy a vyhodnocovani bezpecnostnich rizik, poskytuje
pravidelnd hlaSeni a je odpovédny za provadéni a kontrolu napravnych opatieni
k zamezeni vzniku nebezpeénych situaci. Ma na starost bezpecnostni $koleni personalu

a vySetfovani vnitinich udalosti.

Vedouci sledovani shody (CMM)

Odpovédnosti vedouciho sledovani shody je dohled nad tim, aby organizace
spliovala vSechny poZadavky piedpisu Part — ORA, Part — FCL, Part — ARA dle
pokynil stanovenych v priruckach organizace a dle vnitin¢ stanovenych pokyni a dale
dohlizi na dodrzovani bezpe¢nostniho programu. Ma za ukol vytvofit, a pokud je to
nutné, dale vylepSovat a upravovat program sledovani shody. Toto je zajisténo
prostfednictvim kontrolnich auditii provadénych vedoucim sledovani shody, nebo
osobou, ktera byla vedoucim povétena k této Cinnosti. Méla by byt zajisténa spoluprace
s odpovédnym vedoucim. Vedouci sledovani shody by mél byt nezaujaty vuci
organizaci a mél by mit odpovidajici zkuSenosti v této oblasti. Pfedpis stanovuje, Ze tato
osoba by méla mit pfistup do vSech Casti organizace, ptipadné i do smluvnich
organizaci.

Tuto pozici miZe vykonavat u neslozitych organizaci odpovédny vedouci,
ovSem pouze za predpokladu, Ze ma odpovidajici schopnosti a zkuSenosti pro vykon

takové pozice.

Vedouci vyeviku (HT)
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Vedouci vycviku musi mit instruktorskou praxi a vedouci schopnosti. M4 na
starost zajiSténi vycviku a odpovida za to, ze vycvik probiha dle pozadavkl ptedpisu
Part — FCL. Dale dohlizi na samotny vycvik a na spravny postup studentt. Je-li to
vyzadovano, mize mit jednoho, nebo vice zastupct. V piipad¢, ze ATO poskytuje
vycvik potiebny k ziskani CPL, MPL a ATPL musi jmenovana osoba zkusenosti jako

instruktor pro prikazy zpusobilosti profesionalnich pilott.

Vedouci instruktor teoretické vyuky (CTKI)

Musi byt jmenovan v piipadé, ze ATO poskytuje teoreticky vycvik potiebny
k ziskani CPL, MPL a ATPL. Jeho odpovédnost spociva v dodrzeni jednotné osnovy
celé teoretické ptipravy, dale odpovida za dohled nad vSemi instruktory teoretického
vycviku. Je vyzadovano, aby tato osoba méla rozsdhlou praxi jako instruktor

teoretick€ého vycviku v oborech, souvisejicich s vycvikem poskytovanym ATO.

Instruktor teoretické vyuky

Musi mit praktické znalosti z letectvi Vv oblastech, v nichZ je jim poskytovana
vyuka a musi absolvovat kurz didaktickych metod, nebo musi mit dostatecné teoretické
znalosti. Instruktor teoretické vyuky by mél, pfed tim nez bude provadét vyuku,
prokazat kvalitu vyuky pfedvedenim zkuSebni vyuky z latky tykajici se jim vykladané
problematiky.

Pozadavky na infrastrukturu

Letecka ¢innost

Organizace poskytujici letovy vycvik musi mit mistnost pro planovani letd,

mistnosti pro piedletovy a poletovy briefing v odpoc¢inkové mistnosti.

Poskytovani teoretického vyeviku
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Organizaci musi byt zajistény prostory pro kvalitni vyuku, jako jsou ukdzkové
materialy, ucebny, kancelare. MnoZzstvi u¢eben by mélo byt imérné mnozstvi studentti

daného kurzu.

Metodika vedeni a uchovavani zaznamu

Organizace musi vést zaznamy o vSech provedenych aktivitach. Zaznamy
mohou byt uchovavany v papirové nebo elektronické formé. Ziznamy musi byt
uchovany po dobu nejméné tii let. Musi byt vedeny zaznamy o teoretickém i leteckém
vycviku, stejné tak jako vycviku na simulatoru. Musi byt zaznamenan postup vycviku

a informace o vydanych priukazech studentim.
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3 Navod na vytvoreni systému fizeni bezpec¢nosti

V ptipadé, ze chce organizace poskytovat vycvik leteckého personalu, je v prvni
rad¢ nutné stanovit charakter organizace, tedy zda se jedna o slozitou organizaci, nebo
neslozitou organizaci. Pro neslozité organizace by bylo financné¢ narocné
a nevyhodné vytvaret slozité systémy tizeni bezpecnosti. U neslozitych organizaci mize
ne¢které funkce a pravomoci vykondvat jedna osoba. Je velmi obtizné vytvofit
univerzalni navod na vytvofeni funkéniho systému fizeni bezpecnosti, jelikoz
organizace se mohou od sebe navzajem liSit a vyzaduje se, aby kazda organizace
upravila podminky tak, jak je to pro ni nejvhodnéjsi a také tak aby, byla v prvni fadé

zajisténa co nejvyssi uroven bezpecnosti.

Zavedeni systému Fizeni bezpecnosti

Jestlize se jedna o stévajici organizaci, ktera poskytuje vycvik leteckého persondlu,
je vhodné, aby byla nejdiive provedena rozdilova analyza. Ugelem této analyzy bude
zjistit, jaké prvky systému fizeni bezpecnosti jsou v organizaci jiz zavedeny, dale
Vv jakych ¢innostech je organizace angazovana. Z této rozdilové analyzy poté vyplyne,
jakym zptusobem bude vytvoien plan zavedeni systému bezpecnosti organizace. Po
zhodnoceni vysledkil analyzy by méla organizace vytvofit plan zavedeni systému fizeni

bezpecnosti. Plan by mél obsahovat nasledujici:

e stanoveni bezpecnostni politiky organizace,

e plany a cile, které ma systém fizeni bezpecnosti spliiovat,

e popis systému,

e slozky systému fizeni bezpec¢nosti,

e bezpecnostni odpovédnosti,

e systém hlaSeni,

e chovani zaméstnancli (jakym zplisobem jsou zapojeny do systému fizeni
bezpeénosti),

e komunikaci a spolupraci,
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e zhodnoceni vykonnosti systému fizeni bezpecnosti,

e bezpecnostni vycvik.

Veskeré vySe uvedené kroky by mély byt popsany v Prirucce rizeni bezpecnosti,
ktera slouzi jako klicovy dokument systému fizeni bezpecnosti. Vyhotovena piirucka

musi byt odeslana na schvaleni piislusnému ttradu pro civilni letectvi.

Bezpecnostni politika

Je ukolem hlavniho vedouciho, aby zajistil prosazovani bezpe€nostni politiky uvnitf
organizace. Hlavni vedouci zde uvede, ze se zavazuje k pfistupu zajisténi co nejvyssi
miry bezpe€nosti a piijima vesSkerou odpoveédnost s tim spojenou a stanovi, jakymi
kroky a ¢innostmi toho bude dosazeno (napi. ze v systému organizace bude prosazovat
bezpecnost u vSech oddé€leni organizace, prosadit bezpecnost jako primdrni cil v§emu
personalu, ze organizace bude postupovat ve znéni platnych ptedpist a internich
natizeni atd.).

Cilem bezpecnostni politiky organizace by mélo byt zajisténi bezpecnosti a nikoliv
vytvoifeni domnénky, ze je nékdo obviilovan ¢i trestdn. Pfi stanoveni bezpecnostni
politiky by mély byt identifikovany oblasti, u kterych se predpokladd nejvétsi riziko
vzniku nehody nebo naruseni bezpe¢nosti. Soucasti bezpecnostni politiky organizace je
také vymezeni chovani jednotlivych ¢lenti organizace. Musi byt stanoveno, co je
pokladano za pfijatelné a naopak nepiijatelné chovani ve vécech, které by mohly
narusovat bezpec¢nost. Odpovédny vedouci by mél prokonzultovat a stanovit
s vedoucimi jednotlivych usekli (vedouci instruktor letového vycviku, vedouci
instruktor teoretické vyuky, vedouci udrzby, aj.) pfi kterych ¢innostech by mohlo
vzniknout nejvétsi riziko vzniku zadvazné udalosti. Stanoveni bezpe€nostni politiky lze

rozdélit do nésledujicich oblasti:
e zadvazky a odpovédnosti vedeni organizace,

e bezpecnostni odpoveédnosti,

e sestaveni bezpecnostniho personalu,
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e zavedeni planu v pfipad¢ nouze,

e dokumentace systému fizeni bezpecnosti.

Bezpecénostni odpovédnosti:

Organizace musi Stanovit bezpecnostni odpovédnost odpovédného vedouciho
a bezpeCnostni  odpovédnosti  bezpecnostniho persondlu (vedouci bezpecnosti,

instruktofi, atd.).

Jmenovani bezpecnostniho personalu:

Hlavni vedouci jmenuje vedouciho bezpecnosti, vedouciho sledovani shody,
vybor pro bezpecnost (sestavajici s odpovédného vedouciho, vedoucich jednotlivych
oblasti).

Vedouci bezpecnosti by mél mit zkuSenosti s fizenim, dobré komunikacni
schopnosti, analytické mySleni, znalosti v oblasti fizeni bezpe€nosti. Vedouci
bezpecnosti odpovida za vytvotfeni a udrzovani funkéniho systému fizeni bezpecnosti.
U slozitych organizaci musi byt tato osoba zaméstnana na plny tivazek. M¢1 by ptisobit
uvnitt organizace v oblastech zavedeni systému fizeni bezpecnosti, zajiSténi fizeni
bezpecnostnich rizik (uréeni nebezpecénych situaci, zamezeni nebezpe¢i, zmirnéni
nebezpeci), sledovani zavadéni napravnych opatieni, poskytovani pravidelnych hlaseni
vykonnosti systému fizeni bezpecnosti. Dale by mél piisobit v oblastech zabezpeceni
odpovidajicitho bezpecnostniho vycviku uvnitt organizace, dohlizeni nad systémem
rozpoznavani nebezpeci. Vedouci bezpecnosti by mél byt také pritomen pii vysetiovani
nehod.

Vybor pro bezpecnost by mél predsedat odpovédny vedouci a dale by méli byt
pfitomni vedouci jednotlivych oddéleni uvnitf vycvikové organizace. Musi byt
stanovena pravidelnost zasedani vyboru. Ukolem Vyboru pro bezpecnost by mélo byt
porovnani vykonnosti systému fizeni bezpecnosti oproti bezpecnostni politice a cilim,
sledovani efektivity zavedeni systému fizeni bezpecnosti, pfijimat nezbytnd napravna
opatfeni a zajistit aby byla provedena v pfijatelném casovém Useku, zajiStovani

efektivity bezpecnostnich postupli organizace.

Zavedeni planu v ptipadé nouze:
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Organizace musi navrhnout postupy chovani jednotlivych ¢lenti organizace
v ptipad¢ vyhlaseni nouze. Plan v ptfipadé nouze musi zajiStovat efektivni prechod
organizace z normalniho stavu do stavu nouze a zpé&t, dale organizace musi urcit osobu
odpovédnou za chod a fizeni organizace v piipad¢ nouze a urcit odpoveédnosti v pripadé
nouze. Musi byt stanovena opravnéni klicovych ¢lenil za ¢innosti v ptipadé nouze. Dale
musi byt zajistén bezpecny chod organizace v pfipadé nouze, stanoveny postupy,
jakymi zajistit, aby se organizace vratila k normalnim ¢innostem, jak nejrychleji je
mozné.

Me¢ly by byt vytvoieny seznamy postupti a nouzovy plan by mél byt zkouSen

a nacvi¢ovan uvnitt organizace.

Dokumentace systému fizeni bezpec€nosti:

Organizace musi nalezit¢ popsat systém fizeni bezpecnosti v ptiruce Rizeni
bezpecnosti organizace. Tato ptirucka by méla byt neustale revidovana v zavislosti na

zménach systému fizeni bezpecnosti souvisejici s jeho vyvojem.

e Navod na vytvoreni prirucky systému tizeni bezpecnosti

Cely systém fizeni bezpeCnosti musi organizace poskytujici vycvik popsat
v pifruéee Rizeni bezpecnosti. P¥iru¢ka Fizeni bezpecnosti sestavajici z jedenacti kapitol
by mohla vypadat nasledovné:

Prvni kapitola se bude jmenovat ,, Definice“. Organizace zde vysvétli nékteré
pojmy pouzité v piirucce, jako napiiklad, co znamena systém fizeni zmény, nebezpeci,
vyhodnoceni rizik, zamezeni rizik atd.

Druha kapitola ponese nazev ,,Zkratky* a bude zde uveden seznam zkratek,
pouzitych v ptirucce.

Ve treti kapitole bude popsan rozsah systému fizeni bezpe¢nosti. Organizace zde
sepiSe seznam soucasti systému fizeni bezpecnosti, ktery zavedla.

Ctvrta kapitola bude popisovat bezpe¢nostni politiku organizace. V této kapitole
budou vypsany Ccinnosti, které se organizace zavézala plnit, aby byla zavedena

odpovidajici roven bezpe€nosti uvnitt organizace.
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V paté kapitole bude mit nazev ,, Bezpecnostni odpoveédnost . V této ¢asti budou
popsany odpovédnosti jednotlivych clenti personalu. Kapitola mize byt délena na
nékolik podkapitol, ve kterych budou popsany odpoveédnosti bezpecnostniho personalu,
odpovédnost hlavniho vedouciho, vedouciho bezpecnosti, vedouciho sledovani shody,
vyboru pro bezpe¢nost a personalu podilejiciho se na ¢innostech v organizaci.

V Sesté kapitole nazvané ,, Program sledovani shody“ budou popsany ¢innosti,
kterymi organizace zajiStuje to, ze vzdy bude postupovat podle platnych ptedpist
a vnitfnich nafizeni. Tato kapitola miZe obsahovat né€kolik podkapitol. V prvni
podkapitole bude popsan systém kontroly shody, tedy jakym zptisobem budou probihat
audity, kdo je bude provadeét, jak Casto, atd. Dalsi podkapitola bude popisovat, jakym
zpusobem je vycvicen personal provadejici kontrolu sledovéani shody. Organizace musi
vést zaznamy o systému sledovani shody. Podminky a zplisoby vedeni zaznami
0 systému sledovani shody mohou byt pfedmétem dalsi podkapitoly.

Pfirucka fizeni bezpec¢nosti musi byt neustale revidovana a upravovana tak, aby
byla neustale aktuadlni. V sedmé Kkapitole nazvané ,, Kontrola dokumentace* bude
popsano, jakym zplisobem je prirucka kontrolovana a kdo je odpoveédny za tuto Cinnost.
V prvni podkapitole organizace uvede zptisob, jakym bude ptirucka upravovana. Druhd
podkapitola uvede, kdo je odpovédny za provadéni zmén. Dalsi podkapitola popisuje
zpusoby uchovavani zaznamu tak, aby mohly byt kdykoliv k dispozici.

Osma kapitola bude pojednavat o velmi dilezitém prvku systému fizeni
bezpednosti a tou je ,,Rizeni bezpecnostnich rizik*. Tato kapitola bude ¢lenéna na
podkapitoly, ve kterych bude popsano posouzeni rizik (postupy posouzeni, kritéria,
prvky ovlivilujici posuzovani), urCovani nebezpeci (postupy urCovani nebezpeci,
posouzeni nebezpeci, zdroje posuzovani nebezpeci, posouzeni nasledkd, které
Z nebezpeci plynou, zaznamenavani nebezpecnych situaci), kontrola rizik (popis
postuptl, jakymi je riziko kontrolovano a jakymi postupy je rizikiim zamezovano). Dale
zde musi byt popsany zpisoby, jakymi je systém ftizeni rizik zdokonalovén,
vyhodnocovan a sledovan. V dal§i podkapitole organizace popiSe postupy hlaseni
vyskytu rizik, a jakymi zplsoby je provadéno bezpecnostni Setfeni. Dale musi v této
¢asti prirucky organizace popsat, jakymi zplsoby je sledovana bezpecnostni vykonnost,
musi byt popsdny postupy v pifipadé nouze, fizeni zmén a postupy pribézného

zdokonalovani systému fizeni bezpe¢nosti.
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V ptipadé€, ze organizace vyuziva sluzeb smluvni organizace, musi byt zajisténo,
7Ze tato organizace také spliuje bezpeCnostni pozadavky. V devaté kapitole zvané
,Smluvni c¢innosti* bude popsano, o jaké ¢innosti se jednd, jaké organizace Cinnost
zprostiedkuji.

Desata kapitola zvana ,, Podpora bezpecnosti“ pojednava o tom, jakymi zptisoby
bude systém bezpecnosti podporovan vedoucimi pracovniky, tak aby byl soucasti
kazdodennich aktivit organizace.

Jedenacta kapitola s nazvem ,, Bezpecnostni vycvik a sdéleni o bezpecnosti* bude
rozdélena na dveé podkapitoly. Prvni podkapitola bude popisovat metody
bezpe¢nostniho vycviku, zplsoby, jakymi je vycvik veden, scénat vycviku. Dale
popisuje jak cCasto je nutno absolvovat udrzovaci bezpe€nostni vycvik a u kterého
personalu to bude pozadovano. Druhd podkapitola popisuje postupy, jakymi jsou
uvadény do povédomi veSkerému persondlu informace o systému fizeni bezpecnosti,
jeho zménach a aktualizacich.

V ptilohach k Prirucce systému rizeni bezpecnosti budou uvedeny formulare
vztahujici se k jednotlivym ¢innostem (napiiklad formuléai hlaSeni udalosti béhem letu,

formulat dobrovolného hlaseni udalosti, formular napravnych opatieni k udélosti atd.)

Systém Fizeni bezpecnostnich rizik

Bezpecnostni rizika nutno rozdélit do tii oblasti:
- postupy urcovani nebezpeci,
- zamezeni risku a postupy pro jeho omezeni,

- vnitini bezpe¢nostni Setieni.

- postupy uréovani nebezpeci

Organizace musi vytvofit systém sbéru zdznamu o bezpec€nosti a jejich nasledné
vyhodnoceni. Dale musi vypracovat plan ¢innosti k uréeni nebezpecnych situaci
nutno zavést reaktivni a proaktivni plany. Reaktivni plany zahrnuji sbér dat

z ptedeslych incidentli, nehod, zapisovacl letovych udaji, dobrovolnych hlaseni.
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Proaktivni plany jsou zaloZeny na otevieném systému hlaSeni nebezpeci (zahrnuje

bezpec¢nostni priizkumy, bezpecnostni posudky a vyhodnoceni).

- zamezeni rizik a postupy pro jeho omezeni

Riziko lze definovat jako soucin velikosti nasledki urcité udalosti
a pravdépodobnosti, ze k této udalosti dojde v urcitém casovém obdobi. Organizace
by méla vytvofit postupy pro snizeni pravdépodobnosti vzniku rizik na co nejnizsi
moznou uroven. Vyhodnoceni nebezpeci a zamezeni vzniku rizik by mohlo probihat

dle nasledujiciho diagramu:
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Urceni nebezpefi |Uréi se moina nebezpedi spojena s provozem letadel, vybaveni,

personalem

Zamezeni rizik Vyhodnoti se viinost nasledkd nebezpeéné udalosti

vainost udalosti

Zamezeni rizik Jaka je moZnost, e dojde k nebezpeéné udalosti

pravdépodobnost

vzniku udalosti
Zamezeni rizik Je z této udalosti plynouci riziko pfijatelné z hlediska posouzeni
pfijatelnost bezpetnosti organizace

Ano Me

Provedeni opatfeni ke snifeni pravdépodobnosti vzniku rizika na

piijeti rizika piijatelnou droven

Obrazek 2. Vyhodnoceni nebezpecni a zabezpeceni vzniku rizik
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Organizace musi vypracovat tabulku tolerance rizik, kterda musi byt zahrnuta

Vv ptirucce tizeni bezpecnosti.

Leteckd definice Vyznam Hodnota
katastroficky Letadlo/vybaveni zni¢eno. Mnohondsobna smrt 5

Velké omezeni bezpeénosti, fyzicka bolest, nebo pracovni zatéz
nebezpetny takova, Ze organizace nemuze vykondvat své ¢innosti Uplné. 4

Vaina zranéni, nebo smrt lidi. Zniceni prevainé ¢asti vybaveni

Znatelné omezeni bezpecnosti, omezeni ve schopnostech
Vyznamny organizace vyporadat se s nepfiznivymi provoznimi podminkami |3
jako disledek zvy3eni pracovni zatéie, nebo jako disledek

podminek sniZujicich efektivnost ¢innosti. Vaina udalost. Zranéni

meéné vyznamny ObtiZ. Provozni omezeni. Nouzové postupy. Drobna nehoda 2

zanedbatelny Malé nasledky 1

Obrazek 3. Tabulka klasifikace miry zavaznosti rizik

kvantitativni definice |Vyznam Hodnota
casta

(1-10% zahodinu) |Pravdépodobné, ie nastane kdykoliv 5
prileZitostna

(10* - 10 za hodinu) |Pravd&podobné, e k udalosti nékdy dojde 4
velice mala

(10* - 107 za hodinu) |nepravdépodobné, ale pfesto moiné 3
nepravdépodobna

(107 - 10* za hodinu) |velice nepravdépodobné, e udalost nastane 2
krajné

nepravdépodobné

(<107 za hodinu) téméf nepfedstavitelné ie k udalosti dojde 1

Obrazek 4. Tabulka pravdépodobnosti vyskytu udadlosti
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Vainost

5
Katastroficky > pfezkoumat
a 8
Mebezpetny prezkoumat
(5} 9
Vyznamny : piezkoumat
2 =] 8
MEnE vyznamny pfezkoumat | prezkoumat
5
Zanedbatelny 1 pirezkoumat
Krajné
nepravdépodobné |Nepravdépodobné| Velmi mala | PrileZitostna Castd
1 2 3 4 5

Pravdépodobnost
Obrazek 5. Tabulka tolerance rizik

Pravdépodobnost vzniku rizik musi byt na co nejniz§i mozné urovni. Musi byt
brana v potaz otazka rovnovahy mezi naklady, ¢asovymi moznostmi a povaze rizika
pii snaze o dosaZeni co nejnizs§i mozné urovné pravdépodobnosti vzniku. Napravna
opatteni provedena k zamezeni rizik musi byt prozkouméana, aby bylo mozno ovéftit,

ze pravdépodobnost vzniku je na ptijatelné urovni.

- Vvnitini bezpe¢nostni Setfeni

Organizace musi provadét vnitini bezpe€nostni audity, jejichz pfedmétem bude
prozkoumévani udalosti, u nichz se nevyzaduje Setfeni a hlageni UCL. Umoziiuje
odhalit udalosti majici mén€ vyznamnou véaZnost, které by mohly vést
k zdvazn€j$im incidentim. Tyto udalosti je mozné odhalit pouze pfi systematickém
zpracovani dat z vnitfnich bezpecnostnich Setfeni, které musi byt provedeny
vycvi¢enymi vySetfovateli. Jestlize dojde k nehodé€, organizace musi zajistit, aby
bezpecnostni Setfeni prob¢hlo co nejdiive po incidentu. Organizace musi vytvofit

postupy bezpecnostniho Setieni, které by mély obsahovat nasledujici ¢innosti:
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e zhodnoceni postupti a dokumentt,
e sledovani provoznich udajt,
e vyslech,

e vyhodnoceni tidaju.

Komise bezpecnostniho Setfeni by méla z vysledku Setfeni vyvodit doporucent,
kterd by méla byt aplikovana tak aby se zamezila, nebo snizila moZnost vzniku

stejné udalosti.

Zajisténi bezpecnosti

Organizace musi zajistit, aby byl systém fizeni bezpecCnosti neustale rozvijen
a zdokonalovan a aby splioval aktudlni pozadavky na organizace jak legislativni, tak
provozni. Z toho divodu musi organizace zajistit, aby byly provadény tyto nasledujici
¢innosti:

¢ sledovani vykonnosti systému fizeni bezpecnosti

e fizeni zmén

e pribézné zdokonalovani bezpecnostniho systému

Sledovani vvkonnosti systému fizeni bezpecnosti

Organizace musi vytvofit postupy zajistujici kontrolu toho, Ze systém fizeni
bezpecnosti neustale splituje pozadavky organizace a je v souladu s bezpec¢nostni
politikou organizace. Toho lze docilit naptiklad tim, Ze organizace zavede ucinny
systém bezpecnostnich hlaSeni, dale bude provadét bezpecnostni studie a prazkumy.
Tyto bezpe€nostni prizkumy lze provadét formou vytvoienych kontrolnich seznami,
dotazniki nebo informativnich divérnych rozhovort. Organizace dale mize provadét
bezpecnostni kontroly, kterymi ovéfi poZadovanou bezpecnostni troven persondlu,
shodu se schvalenymi bezpe¢nostnimi postupy, plnéni jednotlivych prvki bezpe¢nostni
politiky atd. Posuzovani vykonnosti systému fizeni bezpe€nosti lze provadét také

prostednictvim vnitinich bezpe€nostnich Setieni.
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Rizeni zmén

Organizace dale musi prokazat, ze v piipad¢ vnitfnich ¢i vnéjSich zmén se
neobjevi nebezpeci, které by mélo nepriznivy dopad na bezpecnost. Systém fizeni zmén
vyuziva k tomuto zavedeny systém tizeni bezpec¢nostnich rizik.

Prubézné zdokonalovani systému fizeni bezpecnosti

Je nezbytné, aby organizace neustale vylepSovala sviij zavedeny systém fizeni
bezpecnosti tak, aby se mohl pfizptisobit aktualnim ¢innostem organizace. Z toho

hlediska by méla organizace vykonavat tyto nasledujici ¢innosti:

» vyhodnocovani kazdodennich ¢innosti organizace, dale jejiho vybaveni, postupt
prostiednictvim bezpecnostnich kontrol a prizkumut

» vyhodnocovani vykonnosti zaméstnancii k oveéreni toho zda plni své povinnosti
Z hlediska bezpecnosti

» vyhodnocovani systému s hlediska jeho efektivity a w¢inného zamezeni

nebezpeci
Podpora bezpecnosti

Organizace musi prosazovat a podporovat bezpecnostni politiku a bezpecnost
jako svij primarni cil. Z toho divodu je nutno vytvofit uvniti organizace U¢inny

informacni systém a zavést odpovidajici bezpecnostni vycvik.

Metody informovani o bezpe€nosti

Organizace musi vytvofit formu, kterou bude informovat vSechny své cleny
0 prosazovani bezpec€nosti, piipadnych zméndch v systému fizeni bezpecnosti. To by

mohlo byt provadéno néasledovné:

» prostfednictvim internetovych stranek
» prostfednictvim informacnich emaild
» formou prezentaci

> formou schizek
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» formou informacnich letaki, nebo brozurek
Vyse uvedené formy musi zajistit, Zze je vSechen persondl sezndmen se systémem
fizeni bezpec¢nosti, Ze je obeznamen se vSemi zménami v systému a s diivody, pro¢

k nim doslo, Ze je seznamen s Kritickymi ¢innostmi, které by mohly narusit bezpe¢nost.

Bezpecnostni vycvik

Veskerému persondlu by mél byt poskytnut odpovidajici bezpecnostni vycvik.
MEéI by byt zaveden jak pocatecni, tak udrzujici bezpe¢nostni vycvik. VSichni vedouci
by méli porozumét bezpecnostnim postupiim, ur¢ovani nebezpeci, fizeni rizik a zmén.

Vsechen provozni personal by mél byt seznamen z bezpecnostni politikou organizace.

Zavedeni systému Fizeni bezpecnosti u neslozitych organizaci

Neslozité organizace musi mit taktéZ vypracovan ucelny systém ftizeni
bezpednosti. Proces Rizeni bezpecnostnich rizik bude zprosttedkovavan prostiednictvim
kontrolnich seznami, kde budou identifikovana moznd ohrozeni a nebezpe¢i. Bude
nutno zdokumentovat proces Rizeni zmén. Tento systém bude obsahovat postupy
identifikace wvnéjSich 1 vnitfnich zmén, které by mohly mit neptiznivy dopad na
bezpecnost.

Vedouciho bezpeCnosti by mohl vykondvat odpovédny vedouci neslozité
organizace, nebo jina osoba s provozni ulohou v organizaci. Organizace vypracuje také
plan reakce v pripadé nouze (ERP). Veskery personal musi absolvovat bezpecnostni
vycvik. Program bezpe¢nostniho vycviku u neslozitych ATO mize byt veden formou
»e-learningu®, ktery bude zajistén opravnénym poskytovatelem vycviku. Musi byt opét
vypracovan Systém hldseni uddlosti zalozeny na hlaSeni jak incidentl, které se jiz

ptihodily (reaktivni hlaseni), tak incidentd, které by mohly nastat (proaktivni hlaSeni).
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Zaveér

V této diplomové praci byl popsan piedpis Part-ORA, bylo podrobné
vysvétleno, jaké kladou pozadavky na organizace poskytujici vycvik leteckého
persondlu. Bylo provedeno zarazeni téchto ptedpisti v legislativnim systému agentury
EASA. Jedna se o nové predpisy, které v soucasné dobé postupné vstupuji v platnost
a organizace teprve piijimaji pozadavky a seznamuji se s jejich obsahem. Dale byly
popsany rozdily ptedpisu Part-ORA oproti dfive platnym ptredpistim.

Hlavni rozdil oproti dfive platnym piedpisim nachazim v pozadavku zavedeni
systému tizeni bezpecnosti, ktery bude EASA po vzoru ICAO postupné zavadét do
viech oblasti civilniho letectvi. V soudasné dobé jestd nebyla schvalena Ufadem pro
civilni letectvi zddna organizace ATO. Nejvétsi problémy pii schvalovani ATO se
objevily v nejednozna¢nosti pozadavki na systém fizeni bezpecnosti organizace.

Z toho diivodu byl v této diplomové praci popsan navod, jakym zptisobem by
bylo moZné zavést systém fizeni bezpecnosti. Dlivod zavedeni novych predpisii vidim
ve sjednoceni predpisovych pozadavkii pro vSechny clenské zemé Evropské unie
a zvySeni bezpecnosti v letecké doprave. Prijeti novych nafizeni s sebou nese i jisté
nevyhody pro mensi organizace poskytujici vycvik leteckého persondlu plynouci ze
zaniku registrovanych zafizeni a zavedeni ATO. Existuje feSeni pro aerokluby,
poskytujici vycvik kluzaka, spocCivajici v tom, Ze aerokluby, které poskytuji vycvik
kluzakt budou ptisobit jako pobocky Aeroklubu Ceské republiky, ktery bude mit statut
Schvalené organizace pro vycvik. Nékterd registrovana zatizeni ukon¢i vycvikovou

¢innost.
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Pouzité zkratky

A
AMC
As
ATO
ATPL
BPL
CFlI
CPL
CRI
CTKI

EASA

ECAC

FI
FSTD

FTI
FTO
GLD
GM

HT
ICAO

IR
IRI
JAA

Aircraft — Letoun

Acceptable Means of Compliance — Zpuisoby pfijatelné¢ho plnéni
Airship — Vzducholod’

Approved Training Organisation — Organizace poskytujici letecky vycvik
Airline Transport Pilot Licence — Pritkaz dopravniho pilota

Balloon Pilot Licence — Priikaz pilota balont civilniho letectvi

Chief Flight Instructor — Vedouci instruktor leteckého vycviku
Comercial Pilot Licence — Pritkaz obchodniho pilota

Class Rating Instructor — Instruktor téidni kvalifikace

Chief Theoretical knowledge instructor — Vedouci instruktor teoretického
vycviku

Europian Aeronautical Safety Agency — Evropska agentura pro
bezpecnost

European Civil Aviation Conference — Evropska konference pro civilni
letectvi

Flight Instructor — Letecky instruktor

Flight Simulation Training Device — zatizeni pro vycvik pomoci letové
simulace

Flight Test Instructor - Instruktor pro vycvik zkuSebniho létani

Flight Training Organisation — Organizace poskytujici letecky vycvik
Glider — Kluzak

Guidance Material — Priivodni material

Helicopter — Vrtulnik

Head of Training — Vedouci vycviku

International Civili Aviation Organisation — Mezinarodni organizace pro
civilni letectvi

Instrument Rating — Ptistrojova dolozka

Instrument Rating Instructor — Instruktor pro pfistrojovou dolozku

Joint Aviation Authorities — Sdruzené letecké tirady
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LAPL Light Aircraft Pilot Licence — Prukaz pilota ultralehkého letadla
MCC Multi Crew Cooperation — Soucinnost vice¢lenné posadky
MCCI Multi Crew Cooperation Instructor — Instruktor vycviku sou¢innosti

viceclenné posadky

MI Mountain Instructor — Instruktor pro vycvik létani v horach

MPL Multi-Crew Pilot Licence — Prukaz zptsobilosti pilota ve vice¢lenné
poséadce

oM Operational Manual — Provozni pfirucka

PPL Private Pilot Licence — Prikaz soukromého pilota letounti

S Sailplane — Kluzak

SMM Safety Management Manual — Pfirucka fizeni bezpecnosti
organizace

SMS Safety Management Systém — Systém tizeni bezpecnosti

SPL Silplane Pilot Licence — Prukaz zpisobilosti pilota kluzaku

™ Training Manual — Vycvikova ptirucka

TRTO Type Rating Training Organisation — Organizace pro vycvik k ziskani
typové kvalifikace

UCL Utad Pro Civilni Letectvi

ZFTT Zero Flight Training Time — Vycvik s nulovou dobou letu
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Basic Regulation (EC) No 216/2008

| Airworthiness | | Flight Standards | ‘ ATM/ANS
|‘ Initial Airworthiness | | Air Crew | ‘ Air Traffic Controllers’ Licensing
|’ Continuing Airworthiness | | Air Operaticns | ‘ ATMANS Cversight
‘J AMS Providers
‘f AUR and ACAS I
‘f SERA

Obrazek 7. Struktura narizeni

==

Theoretical knowledge instructors | ‘ Flight instructors | | Flight simulation training instructors

Obrazek 8. Vnitini struktura ATO



CIVIL AVIATION AUTHORITY OF THE CZECH REPUBLIC
URAD PRO CIVILNI LETECTVI CESKE REPUBLIKY

Details of Management Personnel required to be accepted as specified in Part
Udaje o vedoucich pracowvnicich, jejich prijatelnost pro UCL je pozadovana Cast -

1. Name ! Jméno:
2. Position ! Pracovni funkce:

3. Qualifications relevant to the item (2) position:
Kvalifikace odpovidajici pracowni funkci podle polozky (2):

4. Work experience relevant to the item (2) position:
Praxe odpowidajici pracovni funkci podle polozky (2):

Signature / Podpis: ..o eeeeeeeeee. Diate | Diatum:

On completion, please send this form under confidential cower 1o CAA T2
Po wypinéni prosim poslete tento formular na UCL jako divemy dokument.

CIVIL AVATION AUTHORITY OF THE CZECH REFUBLIC, Technical Division, Ruzyné Aipart, 167 08 Prague 6
URAD PRO CIVILN LETECTVI, Sehos technicks, LefiSE Ruzymnd, 160 08 Praha &

CAA CZ use only ! Pouze pro potrebu UCL CR

Name and signature of authorised CAA CZ staff member accepting this person:
Jméno a podpis opravnéneho pracovnika UCL poterzujiciho prijatelnost vyse uvedené osoby:

Signature F Podpis: .o e Diate F Datuim: oo et e e e
Name [ Jméno: Office | Ufadovna:

EASA Form 4/ Formmular 4 EASA

Page 1 of 1/ Strana 1 [eelkem 1)

CAAF-ST-085-104

Obrazek 9. Vzor dokumentu EASA Form. 4
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