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Silné a slabé stranky malého a stredného podnikania
v Slovenskej republike na priklade vybraného
samospravneho kraja

Strenghts and Weakness of Small and Medium
Enterprises in the Slovak Republic on Example
of Selected Region

Jarmila Vidova, Andrea Smis¢ikova

Abstract:

Purpose of the article: SMEs play an important role as producers of new goods and services, as carriers of
innovation. They are promoters of intense competition, creating a culture of entrepreneurial energy, and also
have the ability to establish and improve relations between enterprises. The remarkable feature is constantly
creating new ideas, what innovative companies liquidate stagnant firms during economic cycles.
Methodology/methods: In formulating the scientific paper was used scientific methods of research, based on
the classification of data from domestic and foreign sources, using conventional scientific methods such as
analysis, synthesis and comparison. We also used the statistical method to query and scaling.

Scientific aim: The scientific paper is to determine the status of SMEs in the region of Bratislava. The main fo-
cus is on strengths and weaknesses of the business through empirical research. The focus of work will consist
of a comparison of results in the diapason from 2002-2010. In the design of the proposed measures will im-
prove the condition. The aim of our study was to detect the possibility of obtaining external funds for business.
Findings: Small and Medium Enterprises provides for the creation of new jobs. In the Slovak Republic,
especially in the Bratislava region is business on increase evidenced by what also increase the number of busi-
nesses. Bridge financing used sources of business loans are. The most important criterion for obtaining funds
from external sources for businesses is the interest rate.

Conclusions: The business community is crucial for competitiveness in a market economy at all levels. Be-
cause it has an important role in coping with competitive pressures of market forces. Businesses are carriers of
stabilization, development and employment. The primary source of regional competitiveness, the competitive-
ness of its business units, which is determined by factors in the general environment, specific environmental
factors of the region in which businesses operate and place-specific factors, internal and external business
environment. Convenient location of the Bratislava region provides favorable conditions for building a posi-
tion economically the most important region in Slovakia. The other positives are educated workforce, many
universities and financial institutions.

Keywords: small enterprises, medium enterprises, Bratislava region, the primary source of regional competi-
tiveness, the possibility of obtaining external funds for business
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Uvod

Najvykonnejsim motorom kazdej trhovej ekono-
miky st malé a stredné podniky. Pre revitalizuju-
cu ekonomiku je zdkladnou vyhodou malo-pod-
nikatel'skej sféry flexibilita a adaptabilita novym
podmienkam. Malé podniky zohravaju vyznamnu
ulohu z pohladu zdroja napadov, novych produk-
tov a v neposlednom rade pracovnych prilezitosti.
Hlavnym problémom malych a strednych podnikov
st mnohé finan¢né, legislativne a informacné bari-
éry. Vznik a rozvoj malych a strednych podnikov
mal za nasledok ozivenie ekonomiky hlavne tym, ze
tvoria nové pracovné prilezitosti najma v sluzbach,
obchode a remeselnych ¢innostiach, formuju stano-
visko obcanov k trhovej ekonomike, utvaraji velka
skupinu podnikatel'ov — realnych vlastnikov a tiez
ovplyviiuju vytvaranie konkuren¢ného prostredia
v ekonomike.

Za zaciatok zvyseného zaujmu o MSP mézeme po-
vazovat’ Boltonsku spravu, ktord bola zverejnena vo
Velkej Britanii v roku 1971. Sprava vznikla na ob-
jednavku britskej vlady a jej zamerom bolo zadefi-
novanie, hlbsie pochopenie MSP a ur¢enie moznych
sposobov ich podpory. Prave vd’aka tejto sprave sa
dostala dolezitost MSP do hospodéarskeho a aka-
demického povedomia (Beaver, 2002). Tato forma
podnikania sa Casto stretava s nedokonalostami
trhu. Malé a stredné podniky maji ¢asto problémy
so ziskavanim kapitalu, uveru predovsetkym v poci-
atoénych fazach svojho vyvoja. Maju tazsi pristup
k novych technologiam a inovaciam v désledku
obmedzenych zdrojov. Vo vedeckej stati sme sa
prostrednictvom empirického vyskumu zist'ovali
problem suvisiace prave s dostupnost'ou tverovych
zdrojov malych a strednych podnikatel'ov v Brati-
slavskom samospravnom kraji.

1. Sucasny stav MSP

Podnikanie je kI'i¢ovym predmetom zaujmu v eko-
nomickej teorii sa pocas posledného desatrocia.
Podnikatel'a mozeme definovat’ ako osobu s viziou,
originalnymi napadmi, vie sa rozhodovat’ a ma od-
vahu skusat’ nieco nové. Chova sa ako vodca, ktory
rozhoduje, ako by sa ma podnikat’, ktory koordi-
nuje a zabezpecuje vsetky faktory vyroby, ktory ma
odborné znalosti v oblasti, v ktorej podnika. Podni-
katel’ je tiez vynalezca, ktory prinaSa nové napady,
nové komodity, nové postupy a povzbudzuje svoj
tim do novych aktivit. Podnikatel je tiez organiza-
torom. Mnohi ekondémovia zaclenuji podnikatela za
kl'aiCovy aspekt ich vyskumu. Prvy, kto opisal pod-

nikanie ako vSade pritomné a potvrdil jeho klI'aicova
ulohu v ekonomike, bol Richard Cantillon (1931).
Jeho tedria o podstate podnikania bola publikovana
v praci Essai sur la Nature du Commerce en Géné-
ral. Bola podkladom pre prace mnohych ekonémov,
Adama Smitha, Davida Huma. Vo svojej praci sa
problematikou podnikania zaoberal aj Schumpe-
ter (1934) Marshall (1920). Podl'a Schumpetera je
podnikatel” inovatorom, ktory implementuje zmeny
v ramci trhov prostrednictvom vykonavania novych
kombinécii. Tie mézu mat’ niekol’ko podob: zave-
denie nového tovaru, zavedenie nového spdsobu
vyroby, otvorenie nového trhu, nové usporiadania
vsetkych odvetvi.
Mal¢ a stredné podniky (MSP) st jednou z hlavnych
zloziek ekonomiky a predstavuju najrozsirenejsi typ
obchodnej spolo¢nosti v Eurdpe. Tradi¢ne, malé a
stredné podniky zakladaji svoju konkurencieschop-
nosti na zéklade viacerych faktrorov, maji tenden-
ciu zameriavat’ najmé na regionalnych oblastiach,
¢o vedie k mimoriadne vysokému stupiiu $pecializa-
cie a flexibility, vyplyvajucej z ich neformalnej or-
ganizécie, pricom podnikatel’a zvyc¢ajne predstavuje
iba na jeho rozhodnuti vyrobcu. Napriek tomu, v
poslednych rokoch, kvoli internacionalizacii trhov,
globdlnej konkurencii, §ireniu informacnych a ko-
munikacnych technologii, stracaju svoj strategicky
vyznam v prospech inych kl'a¢ovych faktorov (napr.
inovaciea marketingova orientacia). (Verhees, 2004)

V ¢lenskych statoch Eurdpskej unie, tak aj na Slo-
vensku bol v poslednych rokoch zaznamenany vel-
ky hospodarsku rast, ktory podnecoval malé a stred-
né podniky k vyssim a dlhodobejsim investiciam.
V sucasnom obdobi, ked’ sa zmenili podmienky na
trhu, sa vdc¢Sina investicii ukazuju ako nevynosné.
Eliminécia trzieb, dopytu, ¢i znizend miera navrat-
nosti investicii vyvolavaji komplikacie s uhradou
uverov a zavdzkov. Tato platobna neschopnost’
ohrozuje d’alSie podniky a ich fungovanie. Banky
v sucasnosti sprisnili Uverové Standardy malym
a strednym podnikom, tie v§ak potrebuju likviditu
pre svoj chod. MSP su tym padom pod vplyvom
jednak zo strany dopytu a takisto zo strany finan-
covania.

Finan¢na kriza ma na malé a stredné podniky
o mnoho vacsi dopad, ako na tie, ktoré su ako sub-
dodavatelia naviazané na velké podniky. Redukcia,
resp. Uplny vypadok zakaziek moze znamenat pre
takyto maly podnik aj jeho zanik. Malé a stredné
podniky nie s v zna¢nej miere zamerané na export,
ale skor na domaci trh. Preto je dolezita kupyschop-
nost” domaceho obyvatel'stva, ktord ovplyviuje ich
prosperitu. Vplyvom finanénej krizy sa v§ak znizuje.
Obyvatel'stvo sa snazi viac Setrit, ¢o je spdsobené
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redukciou prijmov a rastu nezamestnanosti. Je teda
nevyhnutné prijat’ opatrenia na znizovanie dopadov
finan¢nej krizy nielen v prostredi velkych podnikov
a korporacii, ale aj v prostredi MSP (Sirotka, 2009).

2. Vymedzenie zakladnych pojmov

Na zéklade definicie Obchodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov, § 2,
ods. 1, podnikanie predstavuje sustavni ¢innost
vykonavanu samostatne podnikatel'om vo vlastnom
mene a na vlastni zodpovednost’ za Gcelom dosi-
ahnutia zisku. Podnikanie je vymedzené tymito vi-
acerymi znakmi, samostatnost’ podnikatel’a, vykon
¢innosti vo vlastnom mene a na vlastni zodpoved-
nost’, vykonanie ¢innosti za u¢elom dosiahnutia zis-
ku a sistavna &innost’ (Stbertova, 2005).

Okrem uvedenej definicie je podnikanie vymed-
zené ostatnymi autormi, ktoré sa liSia formalnou
strankou a zdéraznenim urcitého aspektu podnikania
autorom v nadvéznosti na obsah a tcel publikacie, v
ktorej sa definicia uvadza, pricom obsahova podsta-
ta definicie zostava zachovana. Pojem podnikanie
ma svoje miesto aj v svetovej ekonomickej teorii
a jeho obsah odzrkadl'uje nazory predstavitel'ov jed-
notlivych ekonomickych §kél. Ako priklad mozno
uviest’ nasledovné definicie: Podstatou podnikania
je samostatné rozhodovanie v odbore podnikania o
pravnej forme podnikania, rozhodnutie o umiestneni
podniku, jeho organizacii, miere pouzitia cudzieho
kapitalu, o rozdeleni hosp. vysledku, rozdeleni rizi-
ka a pod. Uéelom podnikania je zvacsit majetok. To
sa dosahuje rdznymi spdsobmi. Najcastejsi je ten,
7e su uspokojované potreby cudzich osob vyrobou
uzitkovych hodnét, pripadne poskytovanim réznych
sluzieb. (Chodasova, A. et al., 1994). Podnikanie
je aj cielavedomd l'udskéd ¢innost’ vykonavana za
ucelom uspokojovania vlastnych potrieb podnika-
tel'a prostrednictvom uspokojovania potrieb inych.
(Strazovska, Cibakova, Lipianska, 1996).

V Eurodpskej tnii bola prva jednotna definicia
MSP prijata v roku 1996 Eur6pskou komisiou, kto-
rd v maji 2003 prijala nové odporacanie (2003/361/
ES), ktoré zohl'adnovalo hospodarsky vyvoj od roku
1996. Toto odportcanie nadobudlo u¢innost’ v janu-
ari 2005 a vztahuje sa na vsetky politiky, programy
a opatrenia, ktoré Komisia uskutociiuje pre MSP.
Nové odporucanie (2003/361/ES) predpoklada,
ze pouzivanie rovnakej definicie v ramci Komisie,
¢lenskych statov, Eurdpskej investi¢nej banky (EIB)
a Europskeho investicného fondu (EIF) by viedlo
k zlepSeniu konzistentnosti a ucinnosti politik za-
meranych na MSP, a teda by zmierfiovalo riziko

deformovania hospodarskej sutaze. (Odporucanie
Komisie 361/2003/ES). V mnohych zapadnych de-
mokraciach, napriklad v Nemecku, USA i Japonsku,
boli pre MSP polozené zaklady legislativy v 50.,
respektive 60. rokoch nasho storocia (Strazovska
etal., 1999).

Nova definicia MSP aktualizuje hrani¢né hod-
noty, podporuje mikropodniky, zlepSuje dostupno-
st kapitalu, podporuje inovaciu, zlepSuje pristup
k vyskumu a vyvoju a zohl'adiiuje rézne vztahy me-
dzi podnikmi, stanovuje tri kritéria triedenia podni-
kov, pocet pracovnikov, roény obrat a rocnu bilanc-
nu sumu, na zaklade ktorych si dany podnik porovna
svoje udaje s hrani¢nymi hodnotami a potom moéze
urcit’, ¢i je mikro, maly alebo stredny podnik. Cel-
kovo by sme mohli MSP charakterizovat’ ako vyso-
ko dynamické, flexibilné a v prevaznej miere uzko
$pecializované podniky s prehl'adnou organizacnou
Struktrou a priamym riadenim. MSP maju taktiez
aj urcité nevyhody, ktoré mozno zhrnat' do dvoch
oblasti, a to do oblasti vyroby a do oblasti marketing
(Chodasova et al., 2008).

Opatrenia, ktoré smeruju v prospech MSP posobi-
acich na jednotnom trhu EU bez vnutornych hranic
by mali byt zalozené na jednotnej definicii, ¢im by
sa zlepsila ich doslednost’ a u¢innost’ a obmedzili by
sa deformacie hospodarskej sutaze. Prave v tomto
spoc¢iva vyznam nového triedenia eurdpskych MSP.
Nova definicia viac vyhovuje réznym kategoridm
MSP a lepsie zohl'adiiuje rozli¢né druhy vztahov
medzi podnikmi. Podporuje sa iou inovacia a upev-
nuju sa partnerstva, pricom sa zaist'uje, aby sa verej-
né programy zameriavali len na tie podniky, ktoré
pomoc skutocne potrebuju. (EK Generalne riadi-
tel'stvo pre podnikanie a priemysel, 2006).

3. Ekonomické realie Bratislavského
samospravneho kraja

Bratislavsky samospravny kraj vznikol 1. decem-
bra 2001 v zmysle zakona NR SR ¢. 02/2001 o
samosprave vyssich uzemnych celkov, ako jeden z
6smych samospravnych krajov Slovenska. Nacha-
dza sa v zépadnej a juhozapadnej Casti SR, zabera
uzemie 2053 km? a svojou rozlohou je najmensim
krajom Slovenskej republiky. Z geografického hl'a-
diska je poloha kraja vel'mi vyhodna, pretoze lezi na
historickej krizovatke obchodnych ciest — podunaj-
skej a severojuznej, tzv. jantarovej cesty.

K vyraznym rozvojovym faktorom Bratislavské-
ho kraja patria centralna poloha kraja v stredoeu-
roépskom priestore, dobra dopravna dostupnost a
plnenie funkcie medzindrodnej krizovatky v cest-
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nej a zelezni¢nej doprave. Délezitymi faktormi st
aj vzrastajuci vyznam vodnej a leteckej dopravy a
dosiahnuta uroven ukazovatel'ov v ekonomickej a
socialnej oblasti.

Bratislavsky samospravny kraj susedi zo severnej
a vychodnej strany s Trnavskym krajom, na juhu
hrani¢i s Mad’arskou republikou a na zdpade s Rak-
uskom. Hranicu s Raktskom tvori ricka Morava a v
dizke 37 km rieka Dunaj. V blizkosti hranic kraja st
hranice Ceskej republiky. Na tizemi kraja sa naché-
dzaju 4 hrani¢né priechody, z toho tri s Rakuskou
republikou, t. j. Jarovce — Kittsee, Zahorska Ves —
Angern, Petrzalka — Berg a jeden s Mad’arskou re-
publikou, t. j. Rusovce — Rajka.

Podl'a tzemno-spravneho usporiadania v zmys-
le zakona NR SR ¢. 221/1996 Z.z. sa Bratislavsky
kraj ¢leni na 8 okresov: Bratislava I, Bratislava II,
Bratislava III, Bratislava IV, Bratislava V, Malacky,
Pezinok a Senec. Okresy Bratislava I az Bratislava
V tvoria uzemie hl. m. SR Bratislavy. Rozlohou
9,6 km? je najmensim okresom, nielen v ramci kraja
ale i celej SR, okres Bratislava I, ktory zabera len
0,5 % z celkovej rozlohy kraja. Najvacsim okresom
v kraji je okres Malacky, na ktory pripada 46,3 %.
Podl'a zdkona NR SR ¢. 515/2003 Z.z. st miestnymi
organmi §tatnej spravy obvodné tirady v Bratislave,
Malackach, Pezinku a Senci. Samospravnymi orga-
nmi s Urad Bratislavského samospravneho kraja a
obecné, miestne a mestské trady. Na tizemi hl. m.
SR Bratislavy samospravne funkcie vykonava Ma-
gistrat hl. m. SR Bratislavy.

Ako najvykonnejsi region v ekonomike Sloven-
skej republiky sa na tvorbe hrubého domaceho pro-
duktu celej SR podiela cca 26 percentami. V pre-
pocte vytvoreného HDP na 1 obyvatela v parite
kupnej sily Bratislavsky kraj prekrauje priemer EU

mieru nezamestnanosti spomedzi vSetkych krajov

SR a dosahovana vyska priemernej nominalnej me-
sacnej mzdy je dlhodobo nad trovilou celostatnej
priemernej mesacnej mzdy.

Organizacie so sidlom v Bratislavskom kraji do-
siahli v roku 2008, v porovnani s ostatnymi krajmi,
v prevaznej viacSine ukazovatel'ov najvyssi podiel
z uhrnu SR. V Bratislavskom kraji bola najvyssia
uroven priemernej nomindlnej mesacnej mzdy na
zamestnanca, ktora bola viac ako o tretinu vy$Sia
ako bol priemer za SR. Z hl'adiska trzieb za vlastné
vykony a tovar v priemysle a aj z pohl'adu zamestna-
nosti sa priemyselna vyroba podielala takmer 65 %
a vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody takmer
35 %.

V ramci priemyselnej vyroby mali rozhodujuci
podiel podniky orientované na vyrobu dopravnych
prostriedkov, rafinérske spracovanie ropy, vyrobu
chemikalii, chemickych vyrobkov a chemickych
vlakien a vyrobu potravin, nédpojov a tabakovych
vyrobkov. Z celkovej vymery kraja podiel polno-
hospodarskej pody k 31.12.2008 bol 45,6 %. Kraj
ma vyraznu tradiciu v pestovani hrozna. Po Nitrian-
skom kraji je jeho najvacsim producentom v Slo-
venskej republike. Dopravna poloha Bratislavského
kraja a osobitne hl. m. SR Bratislavy je vyznamne
exponovana predovsetkym z hl'adiska medzinarod-
ného tranzitu. Zastipené su vSetky druhy dopravy.
Specifické postavenie ma vodna doprava, vyuZivaj-
uca vodnu cestu po Dunaji, s realizaciou Casti vyko-
nov v namornej a pobreznej doprave. V Bratislav-
skom kraji, predovSetkym v hl. m. SR Bratislave, sa
vytvorila husta siet’ zariadeni vnatorného obchodu,
hotelov a restauracii, v ktorych k 31.12.2008 podni-
kalo 33 % z celkového poc¢tu podnikov zameranych
na tvorbu zisku a viac ako tretina z poctu zivnost-
nikov v kraji. Popri obchode transformacny proces
ekonomiky rozsiril tercidrny sektor o mmozstvo
subjektov ponukajucich rézne druhy trhovych slu-

Tab. 1 Zakladné charakteristiky Bratislavského samospravneho kraja.

Okres Rozloha (v m?) Poclet obci Pocet miest Obyvatel’stvo spolu Hustota obyvatel’stva
(na km?)
Bratislava mesto 367 584 374 1 1 432 801 1177
Bratislava I 9590 124 1 - 41 086 4284
Bratislava II 92 490 067 3 - 113 764 1230
Bratislava IIT 74 675 032 3 - 63 866 855
Bratislava IV 96 625 626 6 - 97 092 1004
Bratislava V 94203 525 4 - 116 993 1242
Malacky 949 609 811 26 2 69 936 73
Pezinok 375539 629 17 3 59 547 158
Senec 359 890 039 29 1 66 402 184
Bratislavsky region 2 052 623 853 73 7 628 686 306

Zdroj: Statisticky virad SR, tidaje k 31. 12. 2010.
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zieb. Takmer polovica z celkového poctu subjektov
— pravnickych os6b zameranych na tvorbu zisku
a takmer Stvrtina z celkového poctu zivnostnikov v
Bratislavskom kraji podnikalo v oblasti nehnutel-
nosti, prenajmu a obchodnych ¢innosti.

Medzi najdolezitejsie vyhody kraja patria: ekono-
micky a exportny rast automobilového priemyslu;
sustredenost’ zahrani¢ného kapitdlu; vysoky po-
tencidl ornej pddy; tradicia vo vyrobe zeleniny a v
$pecifickych pol'nohospodarskych oblastiach (vi-
narstvo, ovocie); vysoky prirodzeny potencial

oblasti (zasoby nekovovych mineralov, zdroje
geotermalnej a podzemnej vody); cestna a zeleznic-
na krizovatka ktora spaja EU s vychodnou Eurépou;
osobny a nakladny pristav na Dunaji; medzinarodné
letisko; vysoka troven vysokoskolského vzdelania;
vysoka troven ekonomicky aktivneho obyvatel'stva
a nizka Groven nezamestnanosti.

Vyhodna poloha Bratislavského kraja poskytu-
je vyhodné podmienky pre vybudovanie si pozicie
ekonomicky najvyznamnejsieho kraja v ramci celé-
ho Slovenska. Jeho d’al§imi pozitivami su kvalifiko-
vana pracovna sila, mnozstvo univerzit a finanénych
institacii. Priemysel v regione zahfiia vsetky sekto-
ry. Juh regiénu sa Specializuje na odvetvia, ktoré st
svojim charakterom komplementdrne k polnohos-
podarstvu.

Hlavnymi produkénymi odvetviami kraja su che-
micky, automobilovy, strojarsky, elektrotechnicky
a potravinarsky priemysel. Tieto sektory vyuzivaju
silné vyhody, ktoré kraj poskytuje — vysokt vzdela-
nostnu uroven, rozvinutu dopravnu a technicku in-
frastruktaru, aktivny zahraniény obchod a najvyssi
dopyt po tovaroch a sluzbach. Napriek tomuto faktu
je Bratislavsky kraj prvym regionom Slovenska kde
obchod a sluzby ziskavaju prevahu nad priemysel-
nou produkciou.

3.1 Analyza malého a stredného podnikania
v Bratislavskom samospravnom Kkraji

Mal¢é a stredné podnikanie v Bratislavskom samo-
spravnom kraji je dolezitou stiCast'ou podnikatel'ské-
ho prostredia, tak ako v ostatnych krajoch Sloven-
skej republiky. Stav malého a stredného podnikania
v Bratislavskom samospravnom kraji sme hodnotili
na zaklade komparacie vyvoja po¢tov pravnickych
a fyzickych os6b v Bratislavskom samospravnom
kraji s vyvojom poctov pravnickych a fyzickych
0s0b v ostatnych krajoch Slovenskej republiky

Z hladiska jednotlivych krajov najviac zivnostni-
kov v roku 2010 posobilo podl'a idajov z registra
organizacii SUSR v Bratislavskom kraji 58282, v
PreSovskom kraji posobilo 56443, v Zilinskom kraji
56079, v Nitrianskom kraji 47759, v Tren¢ianskom

kraji 43553, v Trnavskom kraji 42004, v Bansko-
bystrickom kraji 41 156 a v KoSickom kraji 38 926.
Z pohl'adu jednotlivych okresov najviac zivnostni-
kov podnika v okresoch Zilina 13 785, Nitra 12322,
Bratislava V 11 883, Presov 11093, Dunajska Streda
10621 a Bratislava II 10412. NajmensSie pocty ziv-
nostnikov st v okresoch Medzilaborce 622, Sobran-
ce 855 a Poltar 1024. Vyvoj poctu zivnostnikov
podrla jednotlivych krajov SR od roku 2005 do roku
2010 dokumentuje graf. V kazdom kraji vyvoj poctu
zivnostnikov bol rastici. Mierny rast poctu ziv-
nostnikov bol v Bratislavskom a v Kosickom kraji.
Najvysi rast bol v PreSovskom kraji (tab. 1).

Analyzou vyvoja po¢tu pravnickych oséb podl'a
jednotlivych krajov (tab. 2) zistime, Ze najviac ich
existuje v Bratislavskom kraji, nasleduje Kosicky
kraj a PreSovsky kraj. Ani jeden z uvedenych kra-
jov neeviduje pokles celkového poctu pravnickych
0s0b. Za Bratislavsky kraj v roku 2008 zaznamena-
vame zvysenie o 7629 pravnickych osdb oproti roku
2007. Konstatujeme, ze sa jedna o najvyraznejsi na-
rast za porovnavané obdobia rokov. Trnavsky kraj
eviduje v roku 2008 najpocetnejsie zvysenie o 1739
pravnickych osdb oproti roku 2007. Trenciansky
kraj (ako sme uz uviedli jeden z najslabsich krajov)
eviduje najpocetnejsi narast v roku 2008 o 1513
pravnickych osob oproti roku 2007. Za Nitriansky
kraj konStatujeme, ze najvyssi pocet pravnickych
0s0b zaznamenal v roku 2008 o 2386 oproti roku
2007.

V Zilinskom kraji, podobne ako v Nitrianskom
kraji, evidujeme najpocetnejsi narast poctu pravnic-
kych 0s6b spolu v roku 2008 o 1893 v roku pred-
chadzajicom. Banskobystricky kraj zaznamenava
najvyssi narast roku 2010 o 1481 pravnickych osob
viac ako roku 2009. PreSovsky kraj mal najvyssi
narast v roku 2008 o 1834 pravnickych osob oproti
roku 2007, pricom Kosicky kraj v roku 2008 zvysil
pocet pravnickych osdb o 1746 oproti roku 2007.
Porovnanim poctov podnikov existujicich roku
2005 a 2010 zaznamenavame narast poctu podnikov
v Bratislavskom kraji o 24095 podnikov viac ako v
roku 2005. Nitriansky kraj obsadil druhé miesto v
poradi narastu podnikov a to o 6899 spomedzi sk-
umanych krajov.

Nasleduje Trnavsky kraj s narastom 5 643 podni-
kov oproti roku 2005, Zilinsky kraj s po¢tom 5007
podnikov, Kosicky kraj 4955, Presovsky kraj 4777,
Banskobystricky kraj 4513 a na poslednom mieste
sa umiestnil kraj s najniz§im narastom za porovna-
vané obdobie, t.j. Trenciansky kraj s poc¢tom 3402
podnikov — spolu.

Na zéklade vlastnictva bolo z celkového poctu ma-
lych a strednych podnikov (PO) v roku 2010 79,4 %
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Obr. 1 Vyvoj poctu zivnostnikov v krajoch SR v rokoch 2005-2010. Zdroj: Sprava o stave malého

a stredného podnikania v Slovenskej republike za rok 2011.

Tab. 2 Pravnické osoby podla krajov SR 2005-2010.

Pravnické osoby spolu

2005 2006 2007 2008 2009 2010  Index 2010/2005
Bratislavsky kraj 33411 37360 41019 48648 52884 59965 1,79
Trnavsky kraj 11046 12313 13396 15135 16223 17754 1,61
Trenciansky kraj 12353 13318 13973 15486 15796 16733 1,35
Nitriansky kraj 11909 13254 14425 16811 17711 19880 1,67
Zilinsky kraj 13327 14482 15324 17217 17921 19393 1,46
Banskobystricky kraj 14429 15635 16672 18120 18978 20459 1,42
PreSovsky kraj 14762 16109 17134 18968 19741 21082 1,43
Kosicky kraj 15540 16769 17829 19575 20098 21823 1,40

Zdroj: Vlastné vypocty na zaklade Spravy NADSME SR o stave MSP v Slovenskej republike za rok 2011.

podnikov v sukromnom tuzemskom vlastnictve,
13,7 % v zahrani¢nom vlastnictve, 5,1 % medzina-
rodnom stkromnom vlastnictve a 1,1 % v druZstev-
nom vlastnictve. Z celkového poctu malych a stred-
nych podnikov pdsobilo v roku 2010 v Bratislavskom
kraji 49420, v Kosickom kraji 14 744, v Nitrianskom
kraji 14301, v Zilinskom kraji 13390, v PreSovskom
kraji 13120, v Trnavskom kraji 13136, v Bansko-
bystrickom kraji 12525 a v TrenCianskom kraji
11781 (obr. 1).

Rozdelenie podnikov sa v nasledujiicom obdobi
vyrazne nezmeni. Najviac podnikatel'skych subjek-
tov bude aj nad’alej vznikat’ v Bratislavskom kraji,
pretoze v tomto regione maju podnikatelia najlepsie
podmienky pre podnikanie pretoZe su tu etablované
takmer vSetky instittcie.

4. Empiricky vyskum podnikatel’ského
prostredia v Bratislavskom
samospravnom kraji

Podnikatel'ské prostredie v Slovenskej republike je
v poslednych rokoch predmetom kritiky. Na zaklade
vysledkom prieskumov Podnikatel'skej aliancie Slo-
venska sa neustale podnikatelia stretdvaji z problé-
mami, resp. aktivitami, ktoré brania podnikatelom
vykonavat’ svoju ¢innost. Uskuto¢iiované vyskumy
sa zameriavaju na viaceré oblasti.

Ciel'om vyskumu je potvrdit resp. vyvratit’ hypo-
tézu, ze podnikatelia maju problémy ziskat’ finan¢né
prostriedky z iverovych zdrojov pre malych a stred-
nych podnikatel'ov, vykonavajtcich podnikatel'ska
¢innost’ v Bratislavskom samospravnom kraji.
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Pre ucely vyskumu sme vyuzili vyskumni meto-
du dotazovania ako najéastejSie vyuzivani metodu
empirického prieskumu.

4.1 Etapy vyskumu

Vyskum prebiehal vo viacerych etapach, z ktorych

kazda z nich mala svoj §pecificky priebeh.

1. Etapa — vymedzenie vedeckého ci-

ela, stadium faktografickej a odbornej literatary,

oboznamenie sa s ur€itymi $pecifickymi prvkami

podnikatel'ského prostredia a vysledkom tejto etapy

bola formulacia problému na skiimanie.

2. Etapa — vypracovanie dotaznika.

3. Etapa - realizécia vyskumu, vyhodnotenie do-
taznika, spracovanie ziskanych tidajov.

4. Etapa — interpretacia vysledkov.

Hypotézy a vyskumné otazky
Pred zacatim vyskumu sme stanovili dve zakladné
hypotézy.
Hypotéza H1
Predpokladame, Ze 50 % malych a strednych
podnikov na svoju podnikatel’sku ¢innost’
vyuZiva cudzie zdroje.
Hypotéza H2
Predpokladime, Ze malé a stredné podniky pri
Ziadani o cudzie zdroje prihliadaju na vysku
urokovej sadzby.

So stanovenim hypotéz sme polozili aj dve
vyskumné otazky.
Vyskumna otizka O1

Vyuzivaju podnikatel'ské subjekty, resp. mali
a stredni podnikatelia na svoju ¢innost’ cudzie zdro-
je?
Vyskumna otazka O2

Je vyska trokovej sadzby na uvery podstatnym
ukazovatel'om pri rozhodovani o ziadosti o Gvery?

4.2 Analyza udajov ziskanych empirickym
vyskumom

Objektmi vyskumu boli mali a stredni podnikatelia

vykonévajuci podnikatel'sku ¢innost’ na izemi Bra-

tislavského kraja. Pre ucely vyskumu bolo rozposla-

nych 150 dotaznikov, z ktorych bolo vratenych 105.

Navratnost’ dotaznikov bola 67 %. Zo zucastnenych

respondentov bolo 63 muzov ¢o je 60%-tny podiel

a 42 zien 40%-tny podiel.

Vsetci osloveni respondenti boli vo veku od 18 do 51

rokov veku. Podla vekovych kategérii sme ich roz-

delili do deviatich vekovych skal v rozpéti od — do:

e Prva vekova skala — respondenti od 18-23 rokov
veku.

e Druh4 vekova skala — respondenti od 24-27 ro-
kov veku.

e Tretia vekova Skala —respondenti od 28-31 rokov
veku.

o Stvrta vekova §kala — respondenti od 3235 rokov
veku.

e Piata vekova skala — respondenti od 36-39 rokov
veku.

e Siesta vekova skéla — respondenti od 4043 rokov
veku.

e Siedma vekova Skala — respondenti od 4447 ro-
kov veku.

e Osma vekova Skala — respondenti od 48—51 rokov
veku.

e Deviata vekova skala — respondenti od 52—rokov
veku.

Na zaklade vekového zlozenia respondentov, naj-
viac respondentov, bolo v piatej vekovej skale 36-39
rokov, 36 respondentov. Vo vekovych kategériach
24-27 rokov a 36-39 rokov, bolo po 21 responden-
tov. Respondentov v siedmej vekovej skale bolo 12
respondentov. Zvysny pocet respondentov bol roz-
deleny v malom pocte do ostatnych vekovych skala
a deviata vekova skala nebola zastupena. Na zaklade
zistovani ako dlho respondenti podnikaju, t.j. ¢i je
podnikatel’ za¢inajuci, ¢i podnikd menej ako 3 roky,
¢i podnika dlhsie ako 3 roky, sme zistili, ze 27 pod-
nikatel'skych subjektov je zacinajucich, 42 podnika
menej ako 3 roky a 36 dlhsie ako tri roky.

V dotaznikovom prieskume sme zist'ovali aj vel-
kost’ podniku a prieskumu sme zistili, ze 66 respon-
dentov reprezentuje podnikatel'ské subjekty, ktoré

Tab. 3 Dizka podnikania v rokoch.

Podnikatel’ %

zacinajuci 25,71
podnikajuci menej ako 3 roky 40,00
podnikajuci dlhsie ako 3 roky 34,29
spolu 100,00

Zdroj: vlastné zistenia.

m50-249

Obr. 2 Podiely podnikatel'skych subjektov podla poctu
zamestnancov v %. Zdroj: vlastné spracovanie.
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Obr. 3 Oblast podnikania. Zdroj: vlastné spracovanie.

zamestnavaji od 0 do 9 zamestnancov, 36 respon-
dentov reprezentuje podnikatel'ské subjekty, ktoré
zamestnavaju od 10 do 49 zamestnancov a iba traja
respondenti reprezentuji podnikatel'ské subjekty,
ktoré zamestnavaji od 50 do 249 zamestnancov.

Oblast’ podnikania sme u podnikatel'skych sub-
jektov zistovali pomocou otazky: ,,Uved’te v akej
oblasti podnikate, 6 zo 105 uviedli ako oblast’ pod-
nikania pol'nohospodarstvo, 15 priemysel, 64 sluzby
a 0 neuviedlo (obr. 3 —udaje v %).

Vyskumna otazka, ¢i vyuzivaji podnikatel'ské
subjekty, resp. mali a stredni podnikatelia na svo-
ju ¢innost’ cudzie zdroje a ktoré najcastejsie (uvery,
pozicky, leasing s pod.), sme zistili, ze az 94,29 %
podnikatel'skych subjektov vyuziva na financovanie
svojej podnikatel'skej ¢innosti cudzie zdroje a iba
5,71 %, su taki, ktori vyuzivaju vlastné zdroje, ¢o
potvrdzuju aj udaje v obr. 4 a zaroven tieZ sa po-
tvrdila Hypotézu H1 ,,Predpokladdme, Ze na svoju
podnikatel'ska Cinnost vyuzivaju podnikatel'ské
subjekty cudzie zdroje*, kladnymi odpoved’ami na
vyskumnu otazka O1 ,,Vyuzivaji podnikatel'ské
subjekty, resp. mali a stredni podnikatelia na svoju
¢innost’ cudzie zdroje?*

uViastné zdroje

» Cudzie zdroje

Obr. 4 Podiel viastnych a cudzich zdrojov financovania
podnikatelskej ¢innosti. Zdroj: viastné spracovanie.

Obr. 5 Struktira vyuzivanych cudzich zdrojov
financovania podnikatel’skej cinnosti.
Zdroj: vlastné spracovanie.

Cudzie zdroje su pre podnikatel'ské subjekty naj-
lacnejsimi a o sa tyka najviac vyuzivanych foriem.
Ak respondenti ste pri otazke ¢. 5 zakrizkovali od-
poved’ b, ktory z cudzich zdrojov povazujete za naj-
dostupne;jsi, z odpovedi najviac vyuzivanym cudzim
zdrojom je bankovy uver, ktory vyuziva 84 respon-
dentov, leasing, ktory vyzivaju 27 respondenti a kre-
ditna kartu vyuZivaju traja respondenti. (obr. 5) Iny
cudzi zdroj vyuzivaji tiez traja respondenti, avSak
v dotazniku ho nespecifikovali.

Ciel'om nasho vyskumu bolo aj zistovanie moz-
nosti ziskania cudzich zdrojov pre podnikatel'ski
¢innost. Ked’ze podnikatel'ské subjekty vyuzivaju
najcastejSie Givery na financovanie svojej ¢innosti,
checeli sme, aby respondenti uviedli, ¢i su podm-
ienky na ziskanie finanénych prostriedkov z cud-
zich zdrojov primerané. Az 91,43 % respondentov
povazuje moznosti ziskania tiverovych zdrojov za
neprimerané a stretdvaju sa s nedoverou zo strany
bank (obr. 6).

Uvery s najvyuzivanej$ou formou cudzich zdro-
jov. Zaujimalo nas, ¢o je pre ziskavanie finan¢nych
prostriedkov z cudzich zdrojov pre podnikatel'ské
subjekty, respondentov najdolezitejsim kritériom.
Za najdolezitejSie kritérium pri ziadosti o uver
povazuje 21 respondentov (60 %) vysku trokovej
sadzby, ¢o potvrdzuje Hypotézu H2 Predpoklada-
me, ze respondenti pri ziadani o cudzie zdroje
prihliadaju na vysku urokovej sadzby a potvrdzuje
vyskumnt otazku O2, ze vyska Grokovej sadzby na
uvery je podstatnym ukazovatelom pri rozhodo-
vani o ziadosti o uver, 80 % respondentov zvolilo
za najdolezitejsie kritérium pri ziadosti o tver dobu
splacania, 42,86 % rucenie a 100 % respondetov,
vysku splatky. Jeden respondent zvolil moznost
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Obr. 6 Struktira vyuzivanych cudzich zdrojov
financovania podnikatel’skej cinnosti.
Zdroj: vlastné spracovanie.

Tab. 4 Najdolezitejsie kritérium pri ziskavani financnych
prostriedkov z cudzich zdrojov.

NajdéleZitejSim kritériom pri ziskavani %
finan¢nych prostriedkov z cudzich zdrojov
je:

urokova sadzba 60
doba splacania 80
rucenie 42,86
vyska splatky 100,00
iné 2,85

Zdroj: vlastné zistenia.

iné, kde uviedol moznost’ zvysenia alebo znizenia
splatok (tab. 4).

V zéavere nami empirického prieskumu mozeme
konstatovat’, ze vyskumom sme potvrdili nami sta-
novenu hypotézu H1, aj hypotézu H2. Kritériom pre
potvrdenie hypotézy H1, aj hypotézy H2 bol pocet
odpovedi presahujuci hranicu 50 %. Respondenti,
resp. podnikatel'ské subjekty vyuzivaju na finan-
covanie svojich investicnych projektov vo vicsej
miere cudzie zdroje a za najdolezitejSie kritérium
pri ziadosti o tiver povazuju vysku trokovej sadzby.

5. Diskusia

Malé¢ a stredné podnikanie ma svoje vyhody a nevy-
hody, ktoré vyplyvaju aj z podnikatel'ského prostre-
dia. Podnikatel'ské prostredie, ¢i uz v Bratislavskom
samospravnom kraji, ¢i v ostanych krajoch Slo-
venskej republiky, je uz niekolko rokov zo strany
podnikatel'skych subjektov povazované za nedosta-
to¢né. Podnikatel'ska aliancia Slovenska kazdoro¢ne
vypracovava spravu, v ktorej sa vyjadruje k stavu

podnikatel'ského prostredia v Slovenskej republike

a zavery byvaju prevazne negativneho charakteru.

Organy Statnej spravy sice vykondvaju napravu,

avsak neustale Celia kritike.

V sucasnosti, ked’ sa neustale pertraktuje kriza,
malé a stredné podniky moézu tito vyuzit v sulade
s moznostami, ktoré krajiny, medzi nimi aj Slo-
vensko ponuka. V Stratégii Eurépa 2020 v snahe
dosiahnut’ stanovené ciele, st vytycené iniciativy,
medzi ktorymi je iniciativa Priemyselnej politiky
v obdobi globalizacie. Ciel'om je zaistit’ konkuren-
cieschopnost’ v obdobi po prekonani krizy, predo-
vsetkym podporou malého a stredného podnikania
v jednotlivych Statoch Eurdpskej tnie, na vytvore-
nie novych pracovnych miest. V ramci Priemyselnej
politiky v obdobi globalizacie Komisia navrhla kI’-
ucové aktivity na posilnenie konkurencieschopnosti
eurdpskeho priemyslu, ktoré sa bezprostredne doty-
kaju aj skvalithovania podnikatel'ského prostredia
s doérazom na malé a stredné podniky. Vychadzajic
zo Stratégie Eurdpa 2020, aj z potrieb slovenskych
podnikatel'skych subjektov, mézeme konstatovat,
Ze je potrebné:

e upravit’ legislativu, ¢im sa prispeje k posilneniu
konkurencieschopnosti,

e umoznit’ malym a strednym podnikom, aby mali
mat’ lepsi pristup k iverom a dostavat’ podporu v
snahe o cezhrani¢nu aktivitu.

Vysledkom by malo byt vhodnej$ie podnika-
tel'ské prostredie a podnikatelia nebudu musiet
prekonavat’ tol’ko prekazok v snahe o cezhrani¢né
aktivity. Priemyselné inovacie by sa mali zrychlit,
¢o bude viest' k véasnému zavadzaniu a komerci-
onalizacii technoldgii. Vazne problémy sa spajaju
pristupom k financovaniu a samotnym financova-
nim. Iniciativa Priemyselna politika vo veku glo-
balizécie sa preto zameriava aj na zlepSenie cezhra-
ni¢nych podmienok pre rizikovy kapital, projektové
financovanie a investicie do energetiky, dopravy a
informac¢nych a komunikaénych technologii.

Zaver

Podnikatel'ska sféra je rozhodujucim faktorom kon-
kurencieschopnosti v trhovej ekonomike na vset-
kych jej Grovniach., pretoze ma vyznamnu ulohu v
procese zvladania konkurencénych tlakov trhovych
sil. Podniky st nositel'mi stabilizacie, rozvoja, za-
mestnanosti. Primadrnym zdrojom regionalnej kon-
kurencieschopnosti je konkurencieschopnost’ jej
podnikatel'skych jednotiek, ktora je ur€ovana faktor-
mi vSeobecného prostredia, Specifickymi faktormi
prostredia regionu, v ktorom podniky uskutociiuje
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svoju ¢innost’ a $pecifickymi faktormi vonkajsieho a
vnutorného prostredia podnikov.

Mikropodniky, malé a stredné podniky st mo-
torom europskeho hospodarstva. Su zakladnym
zdrojom pracovnych prilezitosti, vytvaraji podnika-
tel'ského ducha a inovacie v Eurdpskej tnii, su teda
rozhodujuce pre posilnenie, konkurencieschopnosti
a zamestnanosti.

Cielom vedeckej state bolo zistit' stav malého
a stredného podnikania v Bratislavskom samosprav-
nom kraji. Tazisko prace pozostévalo z komparacie
vysledkov v diapazone rokov 2005-2010 a z empi-
rického vyskumu, ktory bol zamerany na zistova-
nie dostupnosti cudzich zdrojov pre fianancovanie
investicncyh projektov malych a strednych podni-
katel'skych subjektov. Vyskum potvrdil, ze mali a
stredni podnikatelia maju problem ziskat' uverové
prostriedky na svoju ¢innost’ a jej rozvoj.

Bratislavsky kraj s viac ako 600 tisic obyvateI'mi
je jediny region, ktory vd’aka rozvinutej ekonomike
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