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Popis vysledkl spoluprace a SWOT analyza

Pfijemce Vysoké uceni technické v Brné

Registracni ¢islo projektu NPO_VUT_MSMT-2143/2024-5

Akcelerace zelenych dovednosti a udrZitelnosti
na VUT v Brné

Nazev projektu

Fakulta/Souéast Fakulta stavebni VUT
Nazev partnera, se kterym spoluprace PKV BUILD s.r.o.
probihala

Popis vysledku spoluprace
(staci zkopirovat text popisu spoluprdce
z Formulare_ESCO)
Dosavadni realizace a dosaZené vysledky

KA2-spoluprace na upiesnéni potieb zelenych
dovednosti a odbornych znalosti v oblasti
environmentalniho inZenyrstvi,

KA3-spoluprace na ptipravé koncepce kurzu CZV,
konzultace obsahu ptipravovanych stazi a
odbornych praxi v PKV.

Konkrétnim vysledkem spoluprace FAST a PKV
BUILD v ramci iniciativ projektu Green Deal je
zavedeni novych vyukovych modulii zaméfenych
na energetické Uspory, udrzitelnou vystavbu a
environmentalni inZenyrstvi. Vyuka je obohacena
o realné ptipadové studie z praxe PKV BUILD,
veetné vyuziti jejich softwaru Enmon pro fizeni
udrzitelnosti. Dal§im vysledkem je moZnost
absolvovat odborné staze piimo ve firmé PKV
BUILD, ziskani zaméstnani na ¢astecny uvazek a
také zvySeni zjmu o studium se zamétenim na
udrzitelnou energetiku.

Jaké aktivity byly v ramci spoluprace jiz
realizovany?

Jaké konkrétni vysledky byly zatim dosaZeny?

Byly uspotadany spoleéné workshopy, exkurze a
piednasky s odborniky z PKV BUILD, které
studentlim pfiblizily aktualni trendy v oblasti
zelené energetiky a stavebnictvi. Témata
zahrnovala napf. dekarbonizaci budov, obnovitelné
zdroje energie a ESG reporting.
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SWOT analyza
strengths (Silné stranky):

e Komplexni energetické sluzby: PKV nabizi Siroké spektrum sluZeb v oblasti energetiky,
véetné energetickych auditl, ndvrha fotovoltaickych elektrdren, energetického
managementu a poradenstvi v oblasti udrZitelnosti.

e Vlastni software Enmon: Spolecnost vyvinula vlastni ndstroj pro monitoring a
optimalizaci spotfeby energie, coZ ji umozZriuje poskytovat klientim pfesnd data a
efektivni Feseni.

e Silné reference: PKV spolupracuje s vyznamnymi klienty, jako jsou mésta (napr. Ostrava,
Brno, Olomouc) a firmy (napf. Skanska, DM drogerie, Asko ndbytek), coZ svédci o jeji
davéryhodnosti a odbornosti.

e Nezavislost na dodavatelich: Spoleénost neni vdzana na konkrétni dodavatele, coz ji
umoZnuje navrhovat optimdlini Feseni sitd na miru potfebam klienta.

Weaknesses (Slabé strdanky):

e Zdvislost na dotacnich programech: Realizace nékterych projektid miZe byt ovlivnéna
dostupnosti a podminkami dotacnich programd, coZ miZe predstavovat riziko pro
kontinuitu nékterych sluZeb.

® Rychly rust a adaptace: Dynamicky rist spolecnosti miZe kldst ndroky na interni
procesy a adaptaci zaméstnancud na nové technologie a postupy.

Opportunities (PrileZitosti):

e Zvysujici se poptdvka po udrZitelnych Fesenich: S rostoucim didrazem na udrZitelnost a
energetickou efektivitu maji spolecnosti jako PKV pfileZitost rozsiFit své sluZby a oslovit
nové segmenty trhu.

e Rozvoj obnovitelnych zdroji energie: Pokracujici trend v oblasti obnovitelnych zdroji
nabizi pfileZitosti pro ndvrh a implementaci novych energetickych Feseni.

e Digitalizace a chytré technologie: Integrace chytrych technologii do energetickych
systémi budov predstavuje prostor pro inovace a rozsifeni nabidky sluZeb.

Threats (Hrozby):

e Zmeény legislativy: Pfipadné zmény v legislativé tykajici se energetiky a Zivotniho

prostredi mohou ovlivnit provozni modely a nabidku sluZeb spoleénosti.

rvo

e Konkurence na trhu: Vstup novych hra¢a na trh energetickych sluzeb maZe zvysit
konkurencni tlak a vyZadovat dalsi inovace a zlepseni sluZeb.
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