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1. Informace k zadání
 Práce předpokládala prostudování moderních neuronových modelů pro kontextové reprezentace významu textů

a jejich použití v oblasti literární analýzy. Student se s některými pokročilými metodami seznámil, nepodařilo se mu
ale plně proniknout do oblasti extrakce hlavních dějových linií a jejich porovnávání napříč texty. Realizovaný systém
tak splňuje zadání, kvalita jeho vyhodnocení a praktická využitelnost je však nízká.

2. Práce s literaturou
 Student shromáždil a zpracoval adekvátní množství relevantních studijních materiálů, i když některé oblasti, např.

pokročilá literární analýza příběhů, není dostatečně pokryta.
3. Aktivita během řešení, konzultace, komunikace
 Aktivitu studenta v průběhu řešení je možné charakterizovat jako velmi nevyváženou. I když celkově věnoval práci

větší úsilí, byly mezi dílčími zprávami o postupu, případně žádostmi o konzultace, velmi dlouhé prodlevy.
4. Aktivita při dokončování
 Definitivní obsah technické zprávy se mnou nebyl dostatečně konzultován, klíčové kapitoly o testování

a vyhodnocení systému jsem neměl možnost před odevzdáním práce konzultovat.
5. Publikační činnost, ocenění
 -
6. Souhrnné hodnocení dostatečně (E)
 Z hlediska aktivity při řešení hodnotím práci studenta stupně "dostatečně". Formálně naplnil zadání, nicméně

výsledný systém a jeho vyhodnocení nejsou přesvědčivé a praktická využitelnost je nízká. Aktivita v průběhu
semestru byla silně nevyvážená, například téměř 2 měsíce v druhém semestru nedával student vůbec vědět, zda
se řešení věnuje a jaký je jeho postup. 

 

Prohlášení: Uděluji VUT v Brně souhlas ke zveřejnění tohoto hodnocení v listinné i elektronické formě.

  
V Brně dne: 10. srpna 2021

 Smrž Pavel, doc. RNDr., Ph.D.
vedoucí práce
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