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Abstrakt

Bakalarska praca sa zameriava na ndvrh aimplementaciu rieSenia pre konkrétnu
spolo¢nost’ za ucelom zvysenia efektivnosti fungovania informa¢ného systému. Praca
analyzuje spolocnost’ prostrednictvom SWOT analyzy a analyzy Porterovho modelu
piatich sil a nasledne navrhuje konkrétne rieSenie ktoré je realizované spolo¢nostou

Vv praxi.

Abstract

Bachelor thesis focuses on the design and implementation of solutions for a specific
company to increase the efficiency of the information system. The work analyzes the
company through a SWOT analysis and Porter's five forces model and subsequently

propose specific solutions which are realized by the company in the practice.

Klucové slova
Microsoft Dynamics NAV, Objektovy dizajnér, SWOT analyza, Porterova analyza

piatich sil, efektivnost’
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Microsoft Dynamics NAV, Object designer, SWOT analysis, Porter five forces

analysis, efficiency
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UVOD

Efektivita a zefektiviiovanie procesov je v sucasnosti neoddelitelnou zlozkou
kazdej uspesnej spolocnosti. Aktéri na trhu sa snazia o ¢o najlepSie vyuzivanie zdrojov s

cielom ziskania vyhody voc¢i konkurencii ¢i vlastnej uspory.

Spolo¢nost Vodovody a kanalizace Hodonin a.s. patri medzi najvicsich
dodavatel'ov pitnej vody v oblasti, v ktorej posobi. Aj napriek majoritnému postaveniu
na trhu sa vSak snazi svoje fungovanie zefektiviiovat. V bakalarskej praci sa budeme
zaoberat’ vylepSenim systému overovania klientov v tejto spolocnosti, a to z dévodu
mozného vyskytu pravnych kauz pripadne upomienok voci zadkaznikovi, ktoré maja

negativny dopad na spolocnost’.

RieSenie bude vytvorené za pomoci software-u Microsoft Dynamics NAV
pomocou konkrétneho nastroja - Objektovy Dizajnér. Tento modul bude
implementovany do existujuceho systému spolo¢nosti, ktora ho v pripade prijatia

realizuje v praxi.
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CIEL PRACE, METODY A POSTUPY SPRACOVANIA

Cielom bakalarskej prace je navrh a implementéicia softwaru V spolo¢nosti
Tiliaris s.r.o. pre spolo¢nost’ Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. za pouzitia nastrojov

Microsoft Dynamics NAV.

Prva kapitola prinasa poznatky o problematike z teoretického hladiska. Na
zaklade metody prestudovania literarnych pramenov o skimanom probléme sa v d’alsej
Casti zaoberame analyzou spolocnosti prostrednictvom SWOT analyzy a analyzy
Porterovho modelu. V praktickej ¢asti nadviazeme na analytickt kapitolu a definujeme
konkrétny problém spoloc¢nosti, pre ktory navrhneme rieSenie v podobe konkrétneho

modulu, ktory spolo¢nost’ implementuje v praxi.

Primarnymi metdédami, ktoré boli vyuZzité pri pisani prace je metdoda analyzy

poznatkov, syntéza, deskriptivna metéda, SWOT analyza a Porterov model piatich sil.
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1. TEORETICKE VYCHODISKA

Prvé kapitola bakalarskej prace ma teoreticky rozmer. Kapitola je Strukturovana
do troch podkapitol, priCom prva sa venuje systému Microsoft Dynamics NAV
a objektovému dizajnérovi ako nastroju pre tvorbu aplikacii. Druha a tretia podkapitola
vymedzuje SWOT analyzu a analyzu Porterovho modelu z teoretického hl'adiska ako

prostriedky strategického planovania.

1.1.  Microsoft Dynamics NAV

Microsoft Dynamics NAV je globalny podnikovy planovaci systém ktory
poskytuje malym a stredne vel’kym firmam vacsiu kontrolu a svojimi financiami a mézu
zjednodusit’ dodavatel'sky retazec vyroby a prevadzky. Je 'ahko implementovatelny a

ma jednoduché ovladanie. (7)

1.2. Histéria Microsoft Dynamics NAV

Systém Navision bol vytvoreny J. Balserom, P. Balserom a T. Windom v roku
1983 v déanskej Kodani. V roku 1984 bol postupne uvedeny na trh v Dansku a Norsku
ako "PCPlus", G€tovné rieSenie so zameranim na malé firmy a domace kancelarie. V
roku 1987 jeho tvorcovia zaloZili spolocnost’ s menom Navision a produkt premenovali
na Navigator. V tom istom roku bol zaroven prijaty prvy slogan novej spolo¢nosti a
znel: "Krésa jednoduchosti". Tento slogan sa ¢oskoro dostal do povedomia verejnosti a
odvtedy je spajany s rieSenim Navision. V roku 1990 bol predstaveny Navision, verzia
3.0 a spolo¢nost’ s nim expandovala mimo Skandinavie do Nemecka, Spanielska a
Velkej Britanie. V roku 1992 Navision ziskal pravo na distribuciu aj v Spojenych
Statoch americkych. V roku 1993 bol navySe zafaty vyvoj na vytvorenie rieSeni
Navisionu novej generacie zalozené na Microsoft Windows 32-bitové platforme. V roku
1995 bol na americkom trhu predstaveny produkt navrhnuty pre verziu Windows 95 a
Windows NT. Povodny nazov Avistech software bol v rdmci lepSieho rozpoznania
vzapiti premenovany na Navision Financials. Spolo¢nost’ aj nad’alej pokracovala v

roz§irovani produktu. V roku 1997 bol napriklad pridany modul Contact management, v
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roku 1998 Vyroba a v roku 1999 bola rozsirena distribucia. Rok 2000 bol pre Navison
vel'mi Gspe$ny. V tomto roku ziskalo rieSenie Navision Financials ocenenie Microsoft
Windows 2000 Professional Certification a Microsoft Windows 2000 Server
Certification. Spolo¢nost’ sprevadzkovala Navision Commerce Gateway - ako prvy na
svete vytvorili rieSenie zaloZené na Microsoft BizTalk servera. Spolocnost’ tiez uviedla
na trh Navision User Portal - rieSenie, opat’ ako prva na svete, zaloZzené na Microsoft
Digital Dashboard.

Navision Softvér sa tiez zIucil so svojim dlhoro¢nym dénskym konkurentom
Damgaard Softvér. V roku 2001 spolo¢nost’ vykonala dalSie vylepSenia vratane
premenovania produktu z "Navision Financials" na "Navision Attain" a "Demgaard
Axapta" na "Navision Axapta". Zasadny krok nastal v roku 2002, kedy bolo rieSenie
Navision odkipenych spolo¢nostou Microsoft za ¢iastku 1,4 miliardy dolarov - iSlo o
najvysSie obstaravacie naklady v histérii Microsoftu. V tom c¢ase iSlo o vel'mi vysoku
obstaravaciu cenu vzhl'adom na to, ze ACCPAC International bol nasledujici rok
zhotoveny firmou Best Software za iba 120 miliéonov dolarov, hoci ACCPAC malo viac
produktov a d’aleko viac zdkaznikov ako mal Navision. V sti¢asnosti je najnovsia verzia

na trhu oznacena Microsoft Dynamics NAV 2015. (10)

1.3. Chrakteristika Microsoft Dynamics NAV

Microsoft Dynamics NAV je vyuzivany v 132 krajinach sveta, je prelozeny do
viac ako 40 jazykov a vyuZziva ho priblizne milién uZivatelov. V Ceskej republike
exituje Microsoft Dynamics NAV uz priblizne 15 rokov. Jednd sa o ucelené softvérové
rieSenie ERP (Enterprise Resource Planning) pre malé a stredne vel'ké organizicie.
Popularita tohto produktu je dokazom, ze systém je vel'mi dobre rieSeny, odskiSany a
prisposobeny k aplikacii s spolo€nostiach. Vyhodou produktu je garantovany d’alsi
vyvoj. Firma Microsoft kaZzdoro¢ne investuje Cast’ peflazi z obratu do d’alSieho rozvoja
produktu. Microsoft Dynamics pokryva vicSinu podnikovych oblasti s rozsiahlou
funkcionalitou. Co sa tyka databazy, rieSenie je postavené na velmi popularnym MS
SQL serveri. Microsoft Dynamics NAV mozno vel'mi rychlo implementovat do IT

prostredia, ¢o mozno povazovat za dolezitu vlastnost pri vybere ERP systému.
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Microsoft tvrdi, Ze priemerna navratnost’ investicie do MS Dynamics NAV je 1,5 roka.
(14)

1.4. Architektura systému a technologie Microsoft Dynamics NAV
2009

Microsoft Dynamics NAV 2009 pocas svojho vyvoja presiel viacerymi
upravami. NajvdcSou a najpodstatnejSiou zmenou bol prechod z dvojvrstvovej
architektiry na trojvrstvovll. Zmena umoznila moznost nasadenia uZzivatel'ského
rozhrania na mieru roldm. V sucasnosti je rieSend logika aplikacie na serveri. To vSak
neznamena, ze by nebolo mozné pouzivat’ klasického klienta, ako tomu bolo v starSich
verziach. Aktudlna verzia umoziuje pouzivat obidvoch klientov sucasne. Obidvoch
klientov je moZzné upravovat’ za pomoci integrovaného vyvojového prostredia C / SIDE
(Klient / Server integrated Development Environment). Jedna sa o grafické rozhranie,
pomocou ktorého je mozné v Microsoft Dynamics NAV vykonavat’ Gpravy. Jeden z

nastrojov na upravu ¢i vytvaranie novych tabuliek, formularov atd’. je Object Designer.

E? C/SIDE Reference Guide

o e 2y S

I Hide Back Forward Home  Print

Options

Contents | |ndex I §earch| Favur_itesl

Welcome to the C/SIDE Reference
=] Guide

& ALUTOMATION This quide contains Help on all the functions,

@ BINARY data types, properties and triggers in C/SIDE, It

@ ELOR also provides general descriptions of some of

@ BOOLEAM the features and functionality that C/SIDE

@ CHAR supports,

@ CODEUNIT In the Table of Contents, all the C/AL functions

@ CONTROLS are grouped alphabetically according to the data
type that they support or according to a

@ DATABASE category, Each data type volurne also contains a

@ DATAPORT description of the data type. Each categary

@ DATEFORMULS volurne contains the data types and

@ DATES AMD TIMES corresponding functions that fall into that

@ DIALOG categary,

@ Eror Handling b Proper‘tigs and triggers are alsa listed

@ FIELDREF alphabetically.

@ FILE In the Index, the names of data types and

! @ FORM functions are written in block capitals,

Furtherrnore, function names are followed by the

@ GUID narme of the data type that they can be used

@ INSTREAM AND OUTSTREAM

with, for exarmple, GETFILTER {Record). Property

@ Key Groups and trigger names are written as one word in
@ KEYEEF carmel case, for example, BorderStyle,
i @ MNUMBERS For more information about the CASIDE

s

development environment, see dpolication

Degfgner's Golds, the reference mmanual for CAaL ;I

Obrazok 1: Referenénd prirucka C/ SIDE
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. Dbject Designer H=] E3
1. |1D | riame | .| version List Il
p| B 3 Payment Terms MAYYY 15,00 1=
Form | | 4 Currency MY 15,00, MAYCES,00,01,N. .,
i 8 5 Finance Chatge Terms Ma 15,00, MAYCES, 00,01
=] Report —
8 & Cuskamer Price Group MAaW 15,00
+3+ Dataport | | 7 Standard Texk v A 15,00, 5RS, 000
= yMLpart 8 & Language HaY 15,00 —
8 9 Country /Region MAWW15,00,CTEL.O0
&4 Codeurit | | 10 Shipment Method MAYW1S,00, CTED .00
Fl Menuswite | 8 13 Salespersonf/Purchaser MAYY 15,00
8 14 Location MAWW 15,0001, TREL.OO,MLO...
All | 15 GfL Account MAYWIE,00,MAVCZS,00,01,5,.,, =
1| | r
T | Design I Run I hapoveda |
Obrazok 2:0bject Designer
Dvouvrstva architektura Trivrstva architektura
' oY
» Prezentace 5P
» Spusténilogiky Klient rezentace
aplikace na miru rolim ~ -
Klasicky klient Server r ~\
b Dynamics NAV » Spuiténi
Databazovy logiky aplikace
server
» SQL Server nebo \\‘ - 4
» databdze = | = =m=mmsssmsssssessscscmssss——-

Dynamics NAV Databéazovy /—\
server » SOL Server

Data aplikace
Logika aplikace

_ AN J

Obrdzok 3: Porovndni architektur v aplikaci Microsoft Dynamics NAV (15, str. 28)

Trojvrstvova architektura klienta na mieru roldm je Specifickd oddelenim
databazového systému, logiky aplikacie a grafickou prezentaciou. Oddelenie logiky
aplikacie od funkcii klienta zabezpecuje lepSie zabezpeCenie dat. OdliSnost
dvojvrstvovej architektiry klasického klienta, ktory sa vyskytuje v starSich verziach
Navisionu, umoziiuje spustenie prezentacie v grafickej podobe a grafiky aplikacie. Pri
pouzivani klasického klienta v Navisionu sa pracuje s databdzou Microsoft Dynamics

NAYV, ktord je oznaCovand ako vlastné databazy a je umiestnend v Dynamics NAV a
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databaze Microsoft SQL servera. Pri pouzivani klienta na mieru rolam, teda v
trojvrstvovej architektire vo verzii Microsoft Dynamics NAV 2009 sa pouziva databaza

Microsoft SQL servera, ktora ponuka rad aplikacii pre analyzu dat. (15, str. 27-29)

1.5. SWOT analyza

Analyza SWOT je nastrojom strategického pldnovania vyuzivana na hodnotenie
silnych a slabych stranok, prilezitosti a hrozieb v urcitej organizacii so snahou
uskutoCnit’ urcity ciel. Zoraduje a kompletizuje vnatorné silné a slabé stranky
spolo¢nosti a jeho vonkajSie prilezitosti a hrozby podla dolezitosti, priCom vytvara
prehl’'ad o strategickej situdcii v spoloCnsosti. Analyza predstavuje zdkladny bod, v
ktorom ulohou stratégie je vytvorit' sulad medzi internymi a externymi moznostami
spolocnosti, tj. silnymi a slabymi strankami, s jeho vonkaj$Sim prostredim, ktoré je

vyjadrené prilezitostami a hrozbami spolo¢nosti. (12)

Sakal vo svojom Strategickom manazmente vysvetluje, ¢o skratka SWOT

znamena. Jedna sa o skratku vytvorenu z poéiato¢nych pismen slov (13):

e Strenght —sila,
e Weakness — slabost’,
e Opportunity — prilezitost’,

e Threat — hrozba.

Ulohou SWOT analyzy je vytvorit tesny stilad medzi internymi schopnostami
podniku, medzi jeho silami a slabostami a jeho vonkajSim prostredim, ktoré je
vyjadrené prileZitostami a hrozbami. Po spracovani vonkajSej a vnultornej situdcie
spolo¢nosti mézme uvazovat’ o vybere stratégie, pricom vyber by mal vychadzat’ z
analyzy. Sposob, akym spolo¢nost’ vystupuje na trhu je zavisly na predchadzajice;j
analyze, preto nie je mozné generalizovat’ ho a jeho vyber by mal byt zaloZeny na
silnych strankach a vyuZzivani prileZitosti poskytujicich vonkaj$im prostredim podniku.
Kedze kazda spolocnost’ je vystavena rozliénym prilezitostiam a hrozbam a ma iné

silné a slabé stranky aj jednotlivé stratégie spolocnosti st Specifické. (13)
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Po spracovani informacii a spisani faktorov vystupujucich v jednotlivych
kvadrantoch SWOT analyzy je nutné definovat’ ich ddlezitost a pravdepodobnost’
vyskytu. Takto vytvorené hodnotenie je nasledne mozné graficky zobrazit’ z pohl'adu
kazdého faktoru. Z hladiska strategickej perspektivy su dolezité silné stranky podniku,
ktoré tvoria zdklad pre stratégiu a budovanie konkuren¢nej vyhody. V pripade, ak
spolo¢nost’ neméd moznosti na vytvorenie vhodnej stratégie, je potrebné, aby vedenie
spolo¢nosti vytvorilo poZzadované podmienky. Taktiez je potrebné venovat pozornost’
zvrateniu slabosti, ktoré sposobuju zranitelnost’ spolocnosti alebo ho obmedzuju pri
sledovani vhodnej prilezitosti. Z hl'adiska externého prostredia je dolezitym faktorom
pri zostavovani stratégie trhova prilezitost. V pripade situdcie, ked’ sa spoloc¢nost’
nenachadza vo vhodnej pozicii pre sledovanie prilezitosti, alebo ak tato prilezitost’ nie je
atraktivna, je vhodné zmenit strategicky smer. Pre spolo¢nosti su podnetné prave nové
alebo meniace sa prilezitosti, pri ktorych je mozné uplatnit’ uréity druh konkurencnej
vyhody. Aby bola stratégia zostuladena so situdciou spolo¢nosti, mala by byt zamerana
hlavne na sledovanie takych prilezitosti, ktoré vyhovujii moZnostiam spolo¢nosti a

poskytujii mu obranu voéi vonkajsiemu okoliu. (13)

Analyza SWOT sa vypracovava len pre jeden konkuren¢ny priestor, pre jedno
odvetvie, nakol'ko kazdé odvetvie ma svoje Specifické parametre. Ak spolocnost’ posobi
len v jednom odvetvi, vysledky analyzy sa vztahuju na celt spolo¢nost’. Ak pdsobi vo

viacerych odvetviach, analyzu je potrebné vypracovat’ pre kazdé odvetvie zvlast’. (12)

Kazdé odvetvie ma svoje Specifické parametre a nezameniteIné hrozby a
prilezitosti. Tak isto velkost’ sil a slabosti sa prejavi aZ po porovnani s konkrétnymi
konkurentmi v odvetvi. SWOT analyzu je tieZ moZzné aplikovat’” pri formulovani

funkénych stratégii, ktoré su podriadené podnikatel'skym stratégiam. (1)

Analyza SWOT je pre tvorcov strategickych planov uZitocnd vo viacerych

smeroch:

e poskytuje manazérom logicky ramec pre hodnotenie sucasnej a buducej pozicie
organizacie,
e umoznuje posudit’ strategické alternativy, ktoré by mohli byt v danej situacii

najvyhodne;jsie,
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e mobze sa uskutocnovat’ periodicky, aby manazérov informovala o tom, ktoré
interné alebo externé oblasti ziskali alebo stratili na vyzname vzhladom k
¢innostiam spolo¢nosti,

e vedie k zlepSeniu ¢innosti spolo¢nosti. (17)

Silné stranky podniku modZeme charakterizovat ako pozitivne vnltorné
podmienky, ktoré umoziuji organizacii ziskat prevahu nad konkurenciou.
Organizacnou prednost’ou je jasnd kompetencia, zdroj alebo schopnost’, ktora umoziuje
podniku ziskat’ konkuren¢nu vyhodu. Méze to byt pristup ku kvalitnej$im materidlom,
dobré financné vztahy, vyspeld technologia, distribucné kandly, alebo vyspely tim top

manazérov.

Slabé stranky podniku st negativne vnutorné podmienky, ktoré mozu viest k
nizSej organizacnej vykonnosti. Nedostatkom moéze byt napr. absencia dolezitych

zdrojov a schopnosti, pripadne chyba v rozvoji délezitych zdrojov.

Prilezitosti podniku su stcasné alebo budice podmienky v prostredi, ktoré je
priaznivé sicasnym alebo potencidlnym vystupom organizécie. Priaznivé podmienky
zahfiaju napriklad zmeny v zdkonoch, narastajici pocet obyvatel'ov/zdkaznikov, ¢i
uvedenie novych technoldgii. Prilezitosti sa posudzuji z hl'adiska dlhodobého vyvoja

prostredia a jeho vplyvu na spolo¢nost’.

Hrozby st definované ako sti¢asné alebo budice podmienky v prostredi, ktoré je
nepriaznivé suc¢asnym alebo budiucim vystupom organizacie. Nepriaznivé podmienky st
najéastej$ie v podobe vstupu silného konkurenta na trh, poklesu poctu zakaznikov, ale

tiez vo forme zmeny v legislative. (16)
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Potencidlne interné sily: Potencidlne interné slabosti:
- dostatok finanénych zdrojov, - zastaralé vyrobné zariadenia,
- viastné technonlogické principy, - neucelena distribuéna siet,,
- presvedcivé reklamné kampane, - nedostatok riadiacich skisenosti,
- uspory z velkoskladov, - nedostatok talentu,
- nakladova vyhoda, - nejasné strategické zamery,
- skuiseni a vzdelani pracovnici, - zaostavanie vo vyskume,
- origindlne inovacie, - slaby trhovy image,
- iné,... - iné,...
Potencidlne externé prileZitosti: Potencidlne externé hrozby:
- vznik novych skupin, - spomalenie alebo zastavenie rastu trhu,
- otvaranie novych trhov, - hospodarska recesia,
- pokles intenzity superenia, - nepriaznivy vyvoj menovych kurzov
- zrychlenie rastu trhu, - nepriaznivé demografické zmeny
- vertikalna integracia, - ndkladné regulacné poZiadavky,
- rozirenie vyrobkovej linie, - rasttica mocenska pozicia zdkaznikov
- vznik novych potrieb, a dodavatelov,
- iné,... - iné,...

Tabulka 1: Priklad zoznamu poloZiek pre SWOT analyzu (1)

Medzi vyhody SWOT analyzy patri predovSetkym rychlost a relativna
jednoduchost, ¢o v praxi umoziuje kazdej spolo€nosti vypracovanie tejto analyzy v
pomerne kratkej dobe bez finanéného zatazenia. SWOT analyza je vyuzivana ako
efektivny spdsob sumarizacie viacerych analyz, napr. analyza konkurencie strategickych
skupin, atiez kidentifikacii moznosti d’alSicho vyuzitia unikatnych zdrojov alebo
kl'aicovych kompetencii spolocnosti. Za nevyhodu SWOT analyzy sa povazuje prilisna

statika a subjektivnost’ analyzy. (4)

1.6. Analyza Porterovho modelu 5 sil

Porterov model piatich sil je povazovany za osvedCeny navod na skimanie a
hodnotenie konkure¢nych sil. Tento model navrhnuty M. Porterom, sa od prvého
publikovania v roku 1979 stal najrozSirenejSou technikou konkurecnej analyzy. Patri
medzi najlepSie a nie prili§ zlozit¢ analytické ndstroje sliZiace na rozliSenie

konkure¢nych sil. Model tvori pat sil, ktoré st zdrojom konkurencie v odvetvi.
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Porter tvrdi, ze ¢im je kazda sila mocnejSia, tym viac su jestvujuce spolo¢nosti v
odvetvi obmedzené vo svojej schopnosti zvySovat’ ceny a dosahovat vysSie zisky.
Podl'a Porterovho vymedzenia sa silnd konkuren¢na sila povazuje za hrozbu, pretoze
znizuje zisk. Slaba konkurecna sila sa méze pokladat’ za prilezitost’, pretoze dovoli

spolo¢nosti dosiahnut’ vacsi zisk. (6)

Hrozba novo vstupujucich firiem

KONKURENTI
Vplyvvyjednavaijicich V ODVETVi Vplyvvyjednavajicich
dodavatefov odberateflov
DODAVATELIA | «— ODBERATELIA

Superenie medzi
existujicimi firmami

Hrozba substituénych vyrobkov alebo sluZieb

Obrazok 4: Porterov model piatich sil

Ugelom tejto analyzy je zistit' $trukturdlnu pritazlivost odvetvia z hladiska
ziskovosti. Model je postaveny na predpoklade, Ze strategickd pozicia podniku
poOsobiaca v uréitom odvetvi je urCovana predovsetkym posobenim piatich zakladnych
¢initelov. Model piatich sil zdoraznuje vSetky zdkladné zlozky odvetvovej Struktury,
ktoré mézu byt v danom odvetvi hrani¢nou silou konkurencie. Ked’Ze kazdé odvetvie je
Specifické, musime brat’ do uvahy to, Ze nie vSetky z tychto piatich faktorov budu mat

rovnaku dolezitost’. (11)

MozZnost’ vstupu nového konkurenta na trh

Potencidlni (novi) konkurenti s spoloc¢nosti, ktoré nepdsobia v prisluSnom

odvetvi, st vSak schopné vstupit’ do odvetvia a konkurovat’ etablovanym podnikom.
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Vysokéd pravdepodobnost’ vstupu novych konkurentov ohrozuje velkost' trhovych
podielov a zisky jestvujlcich spolo¢nosti. Prichod novych konkurentov zavisi od
prekéazok vstupu a reakcie spoloc¢nosti na tento vstup. Prekazky vstupu do odvetvia su
prevadzkové, ekonomické, marketingové, psychologické a dalSie podmienky
podnikania, ktoré existujuce spolo¢nosti uz zvladli a tym potencidlneho konkurenta

stavaju do nevyhodnej pozicie. Medzi hlavné bariéry vstupu zarad’'ujeme:

e uspory v dosledku velkého mnozstva vykondvanych operacii

e uspory v dosledku véacsej odbornosti vykonavanych operacii

e nakladové vyhody nezavislé od mnozstva vykonavanych operacii

e preferencia zavedenej znacky a vernost’ zékaznika existujucej spolo¢nosti
e ovladanie distribu¢nych kanalov

e administrativne obmedzenia, stanovené vladnymi organmi. (12)

Z hladiska pritazlivosti je teda logicky najatraktivnejsi ten trh, kde su vstupné
bariéry vysoké a vystupné nizke. Pokial’ st vstupné aj vystupné bariéry vysoké je to sice
dobré pre ziskovost, ale je to spojené s vysokym rizikom. Najhorsi variant je ten, ked’
su vstupné bariéry nizke a vystupné vysoké. V obdobi rozvoja odvetvia je na trh

jednoduché vstupit’, no po case vd’aka vysokym bariéram je problematické z trhu odist’.

(11)

Pozicna sila a spésob rokovania odberatel’ov

Velkost' vyjednavacej sily odberatel'ov tj. zakaznikov zavisi od ich schopnosti
klast podmienky pri ndkupe tovarov a sluzieb. Vyjednavacia sila zdkaznikov je
hrozbou, ak st schopni pozadovat nizSie ceny a vysSiu kvalitu nakupovanych
produktov, pricom ich ndroky sa daju uspokojit’ len pri vysSich ndkladoch. Mala
vyjednavacia sila zdkaznikov naopak dava podniku prileZitost zvySovat ceny a

dosahovat’ vyssie zisky. Odberatelia st silny za nasledujtcich okolnosti:

e dodavatel'ské odvetvie je zlozené z velkého poctu malych podnikov a zakaznici
st vel’ki a je ich malo,

e zakaznici nakupuju vyrobky a sluzby vo velkom rozsahu,
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e dodavatel'ské odvetvie je zavislé od zakaznikov, pretoze tvoria velky podiel
jeho odbytu,

e zakaznici mézu substituovat’ dodavatel’ki spolo¢nost’ za inu, pricom maju nizke
naklady na prestup, ¢im podnecujt svojich dodavatel'ov k znizovaniu cien,

e produkt je vyodné nakupovat’ od niekol’kych dodavatel'ov sucasne,

e zakaznici m6zu uspokojit’ svoje potreby vertikalnou integraciou. (12)

MozZnost’ substiticie dodavanej produkcie

Substitat je vyrobok alebo sluzba, ktorym je moné nahradit’ pdvodny vyrobok
alebo sluzbu, pretoze uspokojuje podobné potreby. Obvykle pochddza z iného nez
povodného dovetvia. Cim je cena substititu nizSia a kvalita vysSia, ¢im nizsie st
naklady na prestup od tradi¢ného produktu k substituénému, tym vaznejSie existuju
hrozby vyvolané substiticiou. Naklady na prestup v pripade substititov vyrobnych
zariadeni predstavuji ndklady na preskolenie pracovnikov, dodatoné technické
vybavenie, technickd pomoc, overovanie kvality ako aj psychické naroky na pretrhnutie
starych dodavatel'skych vizieb a nadviazanie novych. Ak st naklady na prestup prili$
vysoké, predajca substititov musi ponuknut’ vyrazné prevadzkové uspory alebo znaény
prirastok vykonu na ziskanie nového zékaznika. Odvetvie je neatraktivne v pripade

existencie realnej alebo potencionalnej hrozby substitucie vyrobkov. (18)

Pozi¢né sila a sposob rokovania hlavnych dodavatel’ov

Vyjednavacia sila dodavatel'ov predstavuje hrozbu v pripade ich schopnosti
zvySovat’ ceny, ktoré odberajica spolocnost musi zaplatit’ za svoje vstupy alebo
znizovat’ ich kvalitu, a tym znizovat ziskovost’ odberatela. Slabi dodavatelia davaju
odberatel’'ovi prileZitost’ znizovat’ ceny a pozadovat’ ich vysSiu kvalitu. Dodévatelia sa

nachadzaju v silnej pozicii v pripade nasledovnych okolnosti:

e poskytovany zdroj méa malo substitutov a pre odberatel’a je dolezity,
e presperita dodavtel'ov nezavisi od prisluSnych odberatel'ov a preto maji maly

zaujem znizov i zvysSovat kvalitu,
aujem znizovat’ ceny pripadne zvySovat’ kvalit
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e ponuka dodavatel'ov je natol’ko Specificka, Ze pre odberatel’a je prili§ nakladné
opustit’ povodného dodavatela,

e dodavatelia vstupov su schopni uskutoc¢nit’ tstretovl vertikalnu integraciu, teda
moézu vstapit do odberatel’kého odvetvia a priamo konkurovat svojmu
poévodnému odberatel'ovi,

e ctablované spolo¢nosti v odvetvi nedokdzu uskutocnit’ spétni vertikalnu

integraciu s cielom redukcie cien vstupov. (11)

Dodavatelia Casto rozhoduju o uspechu ¢i neuspechu podniku. NajlepSou stratégiou je

budovanie vztahov s dodavatel'om a d’alSich dodavatel'skych zdrojov.

Miera rivality medzi existujucimi firmami

NajsilnejSou spomedzi piatich konkurenénych sil je zvy€ajne konkurecny boj
medzi siperiacimi spolo¢nostami. Spolo¢nosti si vytvaraju konkurencnu stratégiu, aby
predstihli svojich konkurentov alebo si udrzali dosiahnutt poziciu. Ziskanie predstihu je
silnym motivom konkurec¢nej stratégie. Konkurenény boj nadobuda rézne formy a rozne
stupne intenzity. Konkurencné zbrane predstavuju ceny, kvalita, sluzby, zaruky,
reklama, maloobchodné a velkoobchodné siete, inovacie a pod.. Sposoby ako stperiace
podniky vyuzivaji ro6zne konkurencné zbrane na oslabenie alebo vytlacenie
konkurentov, vyustuji do konkuren¢nych pravidiel odvetvia a ur¢uji poziadavky na
konkurenény Uspech. Medzi najddlezitejSie faktory ovplyviiujuce intenzitu siiperenia

zarad’ujeme:

e konkuren¢nu Struktaru odvetvia,
e podmienky dopytu,
e velkost’ prrekédzok odchodu z odvetvia,

e shtaz o vzacne zdroje. (11)

Odvetvie nie je pritazlivé v pripade, ze na nom posobi vel'ké mnozstvo konkurencie.
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2. ANALYZA SUCASNEHO STAVU

Analyticka Cast’ bakalarskej prace predstavuje spolo¢nost’ Vodovody a kanalizace
Hodonin, a.s. scielom poskytnit’ zékladné informacie o spolocnosti a nésledne
spolo¢nost’ analyzuje prostrednictvom SWOT analyzy a analyzy Porterovho modelu

piatich sil.

2.1. Zakladné informacie o spoloc¢nosti VVodovody a kanalizace

Hodonin, a.s.

Nazov spoloc¢nosti: Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s.

Détum vzniku: 1.1.1994

Pravna forma: Akciova spolocnost’

Sidlo: 695 11 Hodonin, Purkynova 2933/2

Predmet podnikania: Vyroba a dodavka pitnej vody
Odvéadzanie a ¢istenie odpodovych vod

IC: 49454544

DIC: CZ49454544

Logo:

Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s.

Pitna voda pro Vas domov,
cista voda pro prirodu ...

Obrdzok 5: Logo spolocénosti (2)

V roku 1977 po rozhodnuti Jihomoravského krajského narodného vyboru Brno
bola zrealizovana integracia vSetkych okresnych sprav do jedného celku s nazvom
»Jihomoravské vodovody a kanalizace* so sidlom v Brne. Tato organizacia vydrzala az
do roku 1991 kedy sa vlastnou iniciativou oddelili zdvody Hodonin, Uherské Hradisté,

Bieclav, Zlin aProstéjov, ¢im vznikli samostatné S§titne podniky vodovodov
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a kanalizacii. Vodovody a kanalizace Hodonin existoval ako Statny podnik az do roku

1993 kedy bol transformovany na akciova spolo¢nost’. (1)

Predmet podnikania pre spolo¢nost Vodovody akanalizace Hodonin je

stanoveny nsledovne:

e prevadzkovanie vodovodov a kanalizacii a uprava a dodavka uzitkovej vody,
e Vvykondvanie stavieb vratane ich zmien, udrziavacich prac na nich a ich
odstranovanie,
e projektova ¢innost’ vo vystavbe,
e montaz meradiel,
e Cestnd motorova doprava nakladna,
Vnutrostatne s vozidlami do 3,5 t celkovej hmotnosti
Vnutro$tatne s vozidlami nad 3,5 t celkovej hmotnosti
e velkoobchod,
e Specializovany maloobchod,
e (innost technickych poradcov v oblasti stavebnictva vo vodnom hospodarstve,
e testovanie, meranie a analyzy,
e nakladanie s odpadmi (okrem nebezpecnych),
e podnikanie v oblasti nakladania s nebezpecnymi odpadmi,

e inzinierska ¢innost’ v investi¢nej vystavbe. (2)

Spolo¢nost’ zasobuje pitnou vodou 69 obci a miest, zaistuje odkanalizovanie

odpadovych vod pre 45 obci a prevadzkuje 24 Cisti¢iek odpadovych vod. (2)

Spolo¢nost’ je vlastnena z 94 % mestami a obcami z regionu a zvySnych 6%

vlastnia individualni majitelia — verejnost’.

Rozdelenie akcii spolo¢nosti

Na meno Mesta a obce 749821 ks 94%
Na majitel’a Individualni majitelia - verejnost’ 47254 ks 6%
Akcie zo zvlastnymi pravami 1ks

Tabulka 2 : Rozdelenie akcii spolocnosti (2)
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Prehlad drzZitelov akcii na meno s podielom viac ako 5% akcii

Mesto Hodonin 29,29%
Mesto Bzenec 12,69%

Mesto Veseli na Moravou  6,48%
Tabulka 3: Prehlad driitelov akcii (2)
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2.2. Organiza¢na Struktira spolocnosti

Hodonin

RIADITEL

Pravne oddelenie

Majetkové oddelenie

Vodovody a kanalizace

Personilne addelenie

Manager EMS a riadenie
akosti

Technologicko -
prevadzkovy uselk

Chemicks
shuiba
laboratorii -

kanal

Ekonomicky nsek

odd.  (EE |
nfetnictva
odd. fin.,
plinovania a eien
-

Odd. adbytu

0dd. GIS | ref. dopravy

Tabul’ka 4 : Organizacna Struktiira spoloénosti (2)
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2.3. Vizia spolo¢nosti

Podnik ma niekol’ko ciel'ov, medzi hlavné patri predovsetkym:

Kvalita vyroby

e Pritiprave surovej vody na vodu pitni podla poziadaviek platnej legislativy

Kvalita poskytovanych sluzieb
e Pri dodavke pitnej vody verejnymi vodovodnymi sietami a pripojkami
zakaznikom
e Pri vykondvani montazi vodovodnych pripojok a vymenach vodomerov
e Pri preventivnom ¢isteni a opravach vodovodnych, kanaliza¢nych radov
e Pri odvadzani odpadovej vody verejnou kanalizéciou a jej Cistenie v Cistiariiach
e odpadovych vod
e Pri vyvoze akumulovanej odpadovej vody
e Pri Cisteni a monitorovanie kanalizécii a kanaliza¢nych pripojok

e Pri odberoch vzoriek vod a ich rozboroch

Ochrana zivotného prostredia
e Starostlivostou o Zivotné prostredie predchadzat’ vzniku znecistenia a odpadu,

snaha o zniZenie rizika environmentalnych havarii

Financ¢na stabilita
e Ziskavanie $tatnych a euro dotacii zo §tatnych a fondov EU

e Efektivne znizovanie nédkladov, udrZanie primeraného zisku

Hlavnym poslanim podniku je zdsobovanie pitnou vodou a odvadzanie a Cistenie
odpadovych vod. Cielom useku vyroby a dodavky pitnej vody je udrzat stabilnt
spotrebu vody, ¢o sa vSak nedari. Pokles spotreby vody sa prejavuje tak pri kategérii
obyvatel'ov, ako aj u ostatnych odberatel'ov. Opaény trend je zaznamenany na tseku
odvadzania a Cistenia odpadovych vdd, kde dochadza k prekroceniu predpokladanych
vykonov a to najmi vplyvom nadpéjania d’alSich odberatel'ov v novo kanalizovanych

Casti miest a obci. Jednym z hlavnych cielov spoloc¢nosti je kvalita vypustania
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odpadovych vod, preto sa akciova spolo¢nost’ rozhodla pre rekonstrukcie a Ciastkové

upravy technologii a zariadeni na vybranych Cistiarnach odpadovych vod. (2)

2.4. SWOT analyza

Silné stranky:

e dlhoroc¢na tradicia a dobré meno firmy,

e vysoka kvalita vyrobu a sluzieb a ich neustale zvySovanie kvality,

e vysoka kvalifikacia pracovnikov,

e pouzivanie modernych technoldgii pri Gprave vody a naslednom cisteni
odpadovych vaod,

e dostato¢né vyrobné kapacity,

e kvalitny informaény systém,

o certifikaty (systému kvality EN ISO 9001 a 14001).
Slabé stranky:

e Vvplyv vyrobnych technoldgii na zivotné prostredie,
e nedostato¢né vyuzitie vyrobnych kapacit,
e nizka uroven marketingu spolo¢nosti,

e nedostato¢ne vyuzitie automatizacie procesov V administrative.
Prilezitosti:

e projekty financované z fondov a dotacii CR a EU,

e priaznivé podmienky na trhu, regionalne - monopolné postavenie.
Hrozby:

e Vvysoky podiel zastaranych vodovodnych 1 kanalizacnych sieti,
e rast cien - materialu a energie,
e platobna moralka odberatel’ov,

e spolahlivost’ dodavatel'ov.
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Spolo¢nost” Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. ma dlhoro¢nu tradiciu a
poskytuje kvalitné sluzby na vysokej urovni pri dodrzani v§etkych noriem. Na zaklade
SWOT analyzy sme zistili, Ze jednou zo slabych stranok spolocnosti je vplyv vyrobnych
procesov na zivotné prostredie atiez nedostatoCnd automatizacia v administrative.
Spolo¢nost’ ako monopol ma na trhu vyhodné postavenie, odporucili by sme vSak

vyuzitie eurofondov vo vysSej miere.

2.5. Analyza Porterovho modelu 5 sil

Podkapitola prinasa analyzu spolocnosti Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s.

prostrednictvom Porterovho modelu piatich sil.
Moznost’ vstupu nového konkurenta na trh

Spolo¢nost  Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. je vylu¢ne ceskou
spolo¢nostou bez zahrani¢nej majetkovej ucasti. V sektore sa uskutocnil odpredaj
majoritnych podielov €eskych vodarenskych spoloc¢nosti zahranicnym spolo¢nostiam,
napr. Vivendi Water, Anglian Water ¢i Veolia. Do dnesnej doby, Ziadny ani zahrani¢ny
investor neprejavil vazny zaujem o odkupenie majoritného podielu firmy Vodovody a
kanalizac Hodonin. Na trhu sa vzhladom k vlastnickym vztahom vodovodnych a
kanaliza¢nych sieti nepredpoklada vstup nového konkurenta. V danom regione je

spolo¢nost’ monopolnym podnikom.
Pozi¢na sila a sposob rokovania hlavnych odberatelov

Hlavnymi odberate'mi akciovej spolo¢nosti st domacnosti a institicie v okrese
Hodonin, Vyskov a Kromé&fiz. Akciova spolo¢nost’ odovzdava priblizne 10% vyrobenej
vody do inych prevadzkujicich sieti (d’alej voda odovzdand), ako s Vodovody a
kanalizacie Bfeclav, Vaquarius Velké Bilovice a pod.. Fakturéacia v spolo¢nosti prebieha
podl'a zmluvne stanoveného harmonogramu odpoctu vodomerov, a teda je mozné

predikovat’ vysku trzieb v jednotlivych obdobiach.

Moznost’ substiticie dodavanej produkcie
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Nepredpokladéd sa moznost’ substitucie dodavanej produkcie.

Pozic¢na sila a sposob rokovania hlavnych dodavatelov

Spolo¢nost’ nakupuje material, pomocny material, energie a vyrobky vyhradne
na Ceskom trhu, teda nie je priamo ovplyvnena menovymi vykyvmi a kurzovymi
rizikami. S vyznamnymi dodavatelmi ma spoloCnost’ uzatvorené dohody o
priaznivejSich  platobnych,  dodacich  a zaruénych  podmienkach.  Medzi
najvyznamnej$ich dodavatel'ov patria Tran-Sig-ma sro, ROTRADE, NEUMANNS sro,
Vapenka - Vitosov sro, HAWLE sro, VOD-KA, a.s.. Tychto dodavatel'ov firma
oznacila ako tazko nahraditelnych azaroven ziadneho znich neuvadza

akoproblémového.
Miera rivality medzi existujucimi firmami

Vzhladom k danym legislativnym dispozicidm na prevadzkovanie sieti a
vlastnickym pravam k tymto sietam, miera rivality medzi existujucimi firmami je vel'mi

nizka. (2)

2.6. Zamestnanci

Ako je mozné vycitat z grafu spolocnost’ Vodovody a kanalizace Hodonin
postupne zniZuje pocty zamestnancov ¢o sa tyka tseku vodovodov a aj spravy. Pre usek
kanalizacii sa znizovanie poctu zamestnancov zastavilo v roku 2012 a prave naopak je

zaznamenany ich narast na prelome rokov 2012 a 2013.
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Obradzok 6: zamestnanci (2)

Priemerny vek zamestnancov spolo¢nosti bol v roku 2014 pre muzov 46,6 rokov

a pre zeny 45,3 rokov.

Zakladné 12
Stredné odborné 143

Stredné odborné (vyuceny + maturita) 12

Stredné odborné (maturita) 70
Vyssie odborné 3
Vysokoskolské 26

Tabul’ka 5 : Vzdelanie (2)

Vicsina zamestnancov ma stredné odborné vzdelanie a priemerna mzda

zamestnanca za rok 2014 dosiahla 25934 K¢. (2)

2.7. Dodavatelia a odberatelia

Firma ma 99% tuzemskych dodavatelov (ich pocet je nieCo okolo 500) a 1%
dodavatel'ov je zo zahranicia (ich pocet je priblizne 5, sit z Nemecka a Kanady). 100%

vyrabanej vody a poskytovanych sluzieb je dodavanych do obci a miest hodoninskeho
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regionu. Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb st realizované len v tuzemskej mene, teda

firme nemo6zu nastat’ kurzové zisky a straty.

2.8. Konkurencia na ¢eskom trhu

Ako to uz bolo popisané v Analyze Porterovho modelu 5 sil, spolo¢nost’ je
regiondlne monopolnd, preto nema vyznamného konkurenta na trhu zabezpecujucim
zasobovanie pitnou vodou, odvadzanim a cistenim odpadovych vod. Niektoré obce a
mestd regionu vlastnia prevadzkovatel'ské spolo¢nosti, ktoré prevadzkuju len
vodovodné alebo kanalizacné siete, su lokalneho charakteru a neprevadzkuju Cistiarne
odpadovych vod, teda neznamenaji priamu konkurenciu spolo¢nosti Vodovody a

kanalizacie Hodonin, a.s.
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3. VLASTNY NAVRH RIESENIA

Navrhovéa cast’ predklada konkrétne rieSenie klientovho zadania a nésledne
popisuje anavrhuje jednotlivé kroky rieSenia. Zaver kapitoly defiuje prinos tohto
rieSenia pre spolo¢nost. Dany modul firma Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s.
V stcasnosti pouziva a nakol’ko Si praje aby udaje o klientoch neboli zverejnené, buda

niektoré Casti vizudlnych ukazok rieSenia cenzirované.

3.1. Zadanie klienta

Klient si praje vypracovat’ funkény modul na evidenciu pravnych kauz, v ktorom

bude mozné prezerat’ jednotlivé spisy zakaznika, faktury ¢i spis insolventného registra.

3.2. Definovanie problému

Aby firma neprichadzala o finanéné prostriedky a neposkytovala sluzby
zakaznikom, ktori nie st schopni hradit svoje zavédzky, je nutné overovanie
insolventnosti zakaznikov. Tento proces nepredstavuje z finan¢ného ani ¢asového
hl'adiska velku zat'az pri nizkom pocte zékaznikov. Ta vSak priamo imerne narasta pri
spolo¢nostiach, ktoré eviduju vacsi pocet zakaznikov. Spolo¢nost Vodovody a
kanalizace Hodonin, a.s. zarad’'ujeme prave do skupiny S vys$sim po¢tom zakaznikov a je
pre fu finan¢ne aj ¢asovo naro¢né overovanie insolventnosti zakaznikov. Overovanie
zékaznikov ma opodstatnenie aj z dovodu zistenia existencie inych foriem nespoluprace

pri poskytovani sluZieb.

3.3. Dovod overovania zakaznikov

Platobna neschopnost’ zakaznikov predstavuje hlavny dovod ich overovania.
Insolventnost’ zakaznikov sposobuje komplikacie, ktoré moézu spdsobit’ finanéni ujmu

spolo¢nosti.
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Overovanie zakaznikov

Ak voci zakaznikovi bola v minulosti vedena pravna kauza, pripadne bol dany
zékaznik z nejakého dovodu upozorneny, tieto zaznamy neboli evidované. Absencia
informacii o insolventnosti zakaznika viedla k vytvaraniu dalSich komplikacii

a moznych finan¢nych a asovych strat.

3.4. Navrh rieSenia problému

Nakol'ko spolo¢nost’ vlastni licenciu na pouzivanie software-u NAV Dynamics
od firmy Microsoft adany systém pouziva ako svoj informaény systém, za
najekonomickejsie rieSenie povazujeme vypracovanie modulu vo vyssie uvedenom

systéme.

3.4.1. Realizacia a popis tloh

Na vytvorenie funkéného modulu evidencie pravnych kauz je potrebné vytvorit
tabulky. Zacneme tabulkou spisu, ktora spolu s tabul’kou riadok spisu, polozka spisu
aspisy ISIR bude poskytovat informacie, ktoré wuzivatel vdaka formularu

a prislichajucim podformuldrom bude mdct’ jednoducho ovladat’ a prezerat’.

3.4.2. Tabulky

Vytvorena tabul'ka spis obsahuje $trndst’ atribatov ktoré sa vzt'ahuji na kazdy
jeden spis, napr. Cislo spisu, informdcie o zdkaznikovi, datum zaciatku a ukoncenia
spisu a pod.. Kazdy atribtt mé svoj typ a viésinou aj dizku, vid’ tabul’ka &. 6.

Tabulka riadok spisu obsahuje popisné C¢islo, Cislo riadku, Casovy udaj
aprisluSny komentar ku kauze. Tvoria ju len Styri atriblty, ktoré moédzeme vidiet
v tabul’ke €. 7.

Tabulka polozka zakaznika, vid’ tabulka ¢. 8 s jedendstimi atributmi obsahuje

predovsetkym fakturaéné udaje, no taktiez obsahuje ddlezity atribut ‘upominano® typu
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boolean, ktory v pripade, ze zdkaznikovi bola odoslana upomienka, nadobtida hodnotu 1
alebo true.
Tabul'ka spisy ISIR, vid’ tabulka ¢. 9, obsahuje data z insolvenéného registra

a obsahuje 9 atribatov ako napr. Cislo spisu ISIR, ICO, registracné ¢islo, datum a status

prvého zapisu a pod..

7 N
723 Table 61180 Legal File - Table Designer [a[@]=] |
E.. Field No.  Field Name Data Type Length Description
v B No. Code 20 -
v 10 Legal File No. Text 50
v 15 Customer No. Code 20
v 20 Customer Name Text 100
v 21 Customer Name 2 Text 100
v 22 Address Text 50
v 23 Address 2 Text 50
v 24 City Text 30
v 25 Post Code Code 20
v 26 Registration No. Text 20
v 27 VAT Registration No. Text 20
v 40 StartDate Date
v 41 End Date Date
v 100 No. Series Code 10 -

Tabul’ka 6 : Tabul’ka spis - Legal file

7

Table 61181 Legal File Line - Table Designer [o]
E.. Field No.  Field Name Data Type Length Description
v Legal File No. Code 20 -
| 2 Line No. Integer
v 10 Date of Legal Act Date
|V 20 Comment Text 250 -

Tabul’ka 7 : Tabul’ka riadok spisu — Legal file line
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7

P v
v

CLCCCCCCCK

E.. Field No.

R

Table 61182 Legal File Entry - Table Designer

Field Name
Legal File No.
2 Customer Entry No.
11 Document Type
12 Document No.
13 Posting Date
14 Due Date
15 Variable Symbol
21 Original Amt. (LCY)
22 Remaining Amt. (LCY)
23 Amount {(LCY)
24 Remindered

Data Type Length
Code
Integer
Option
Code
Date
Date
Code
Decimal
Decimal
Decimal
Boolean

Description
20

20

20

(= B =

Help

Tabulka 8 : Tabul’ka - PoloZka spisu(zakaznika) legal file entry

[2

Table 61183 ISIR in Legal File - Table Designer

>

E.
v
v
v
v
v
v
v
v
v

. Field No.

Field Name
Legal File No.
2 Casein ISIR
50 VAT Registration No.
55 Registration No.
60 Personal ID No.
65 First Posting
70 First Posting Status
75 Last Posting
80 Last Posting Status

Data Type Length
Code
Code
Text
Text
Code
Date
Code
Date
Code

Description
20
20
20
20
20

20

20

Tabul’ka 9 : Tabul’ka -1SIR v spise — ISIR in legal file

3.4.3. Formulare

Hlavny formulédr karta spisu obsahuje informacie o konkrétnom spise, napr.

Cislo spisu, udaje o zakaznikovi, Casové rozlozenie a taktiez ¢iastka k ihrade. V spodnej

Casti formulara sa nachadzaju volitel'né podformulare, ktoré popisujeme v nasledovnej

Cati prace. Druhy formular prehl'ad spisov je jednoduchsi a slizi predovsetkym na

zobrazenie vSetkych spisov. Oba formulare sii navzajom prepojené a je mozné medzi

nimi prepinat’. Obidva formuléare uvddzame na obrazku ¢. 7 a 8.
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E= PSP150003 - Karkta spisu M=l E3

Ohecné |

Cislo . oo [PSP150003 ] Daturn zahdjeri . . . . . |
Cislospisu . . . ... |2013180 Daturn ukonéeni . . . . . I
Cislo zakaznika . . . . IFDDDDESSSD EI Saldo LMy .. 0L | ey

Mazev zakaznika . . . . |'_'I.I:5It-:.ll'.".
Mizey zakaznika 2, . . . |

Adresa . o000 |"n.-lx.-|
PSE o5 600060000 B9645
Ohec. . ... .. | Skalka

Radky spisu | Polozky zakaznika I Spisy ISIR

Daturn dk. .. |Pnznémka I
10.12.13 Predavame Yam podklady k wwmahani pohledavky soudni cestou, Dluzna castka je 1170 KE, -
09.01.15 Predévame Yam podklady k novému vymahani pohledévky soudni cestou, DluZné fastka je 1 Ze KE

LTI E

=]

Spis - Mapovéda |

Obrazok 7 : Formular karta spisu — legal file card + podformular riadky spisu

&5 PSP150003 - Karta spisu =]

Ohecné |
Gisla o |P5P15|:|0|:|3 | Datum zahdieni .« . . . . |
Cislo s — = — ——
;
Cislo 2
Mézey Cislo |(f|'s|o spisy |Sa|do LM |Ef|'s|n:u zak... |Nézev zakaznika |
Misey |—|PSP1S0030 1%_Fr .. FORLRL EiCTabR, =]
| |psP1so03t 1 oE- UL R T o T T T
Adresz ™ Ipspisonae 1r=u= FUUT O FOIINE CREINMERLNLAS
P5C | |psP1sooss ez P R LU IR b B T 3
Chec, | |PSP1S0034 1% P = Frm FO TiNTRy  TiMTREIaNR
| |psPisooas o = FOS.Jd 2= ST miIat.
| |psPisooEs 15Zaic .o FLAUTY TREIMAR_LLRS
. | |PSP1S0037 8o N N R L e L Pt T L b -
Radky | Ipspisonss 1+ E- F E- FILRE  roueytiTa
faif B PSP1SO03S 1L e FOSU™s  Taiciid =y i hd
= ﬂ 1] | v

WE
Ok I Skorno | Spis - Napoveda

Obrazok 8: Formuldr Prehlad spisov - legal file list
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3.4.4. Podformulare

Na obrazku ¢. 7 Vvspodnej Casti vidime podformular riadky spisu, ktory

zobrazuje popis tikonov pre dany spis s uréenym datumom. Obrazok ¢. 9 - podformular

polozky zakaznika, poskytuje prehlad nevysporiadanych pohladavok, ktoré ma

zakaznik so spolo¢nostou, Casové rozlozenie, splatné Ciastky a taktiez uvadza

informacie o insolventnosti zakaznika. Dal$i podformular na obrazku ¢. 10 zachytava

udaje zisolvencého registra , na stranku ktorého je mozné sa priamo dostat’ (vid’

obrazok ¢. 12).

Radky spisu  PoloZky zakaznika | Spisy ISIR |

lizlo dokladu |Zli|‘c‘t|:|\-'ac... |Datum sp...l\-‘ariabilni... |F‘lfwu:u:In|' Cast. .. |le’|statek (LM} |Eéstk.a (LMY |Ll|:u:um|'nénu:u |
YEIZMIEY 16,0813 110943 oFi%e _P_S.FLd CATHTR aueLtiE v s
Bl mifZ 31.01.14 31.01.14 Smfir CrLos L LI ¥ i Tt L7 g T L

Obrdzok 9 : Podformuladr poloky zdikaznika

Fadky spisu | PoloZky zakaznika Spisw ISIR |

SpisONa 2. .. |Prvn|' 2apis |Sta\-' pii ... |PDsIedni |Stav pii .. |DIE |IfO

|R|:udné tislo | |

NS 24_ i 03.02.15 MEWYRIZ.. 17.03.15 ODDLUZENT 12 R %o P Eifs ~irmamsan

BT i el

rFs

Obrdzok 10 : Podformuldr ISIR v spise
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3.5. ER diagram

Spominané tabulky tvoria modul evidencie pravnych kauz, ktory spolupracuje

S existujucim systémom. Vztahy medzi reldciami zachytava nasledujuci ER diagram.

Customer

(oo

Legal file

Legal file No.
Customer No.
Adress

Legal file line ISIR in legal file

Legal file No.
Line No.
Date of lega act

4 Legal file No.
Case in ISIR
First posting

Legal file entry

Legal file No.
Customer entry No.
Variable symbol

Obrazok 11 :ER diagram (vlastné spracovanie)

3.6. ISIR

Sluzba je navrhnuta tak, aby poskytovala maximalne mnozstvo informacii pri
zachovani vysokej dostupnosti. Informacie o insolventnom konani su v databaze ISIR
ulozené formou udalosti/akcii, ku ktorym v priebehu konania dochadza. Kazda akcia ma

svoje unikatne Cislo generované sekvencéne pri zapise udalosti do systému ISIR. (9)

Tato webova sluzba poskytuje udaje o konkurznych konaniach vedenych s

osobami na tizemi CR. Webova sluzba erpa data z vlastnej databazy, ktora je v
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pravidelnom intervale 1 hodiny synchronizovana s databazou konkurzného registra.
Sluzba tak poskytuje rovnaké udaje ako webové rozhranie konkurzného registra, avsak
s maximalnym oneskorenim 1 hodiny. Informacie o aktualnosti dat s uvedené v kazde;j

ziskanej odpovedi. (9)

Sluzba je uzito¢na pri overovani klientov a pripadnom rozhodovani, ¢i klientovi
poskytnut’” ponukané sluzby ,nakolko by bolo velmi naro¢né domdahat sa vyplatenia
zavizkov zo strany Klienta v pripade, Ze je insolvent. Overovanie klienta ru¢ne je vSak
Casovo naro¢né a vel'mi neefektivne pri va¢Som pocte klientov. V danom module, ako

mdzeme vidiet' na obrazku ¢. 12, je mozné si dohladat’ jednotlivé spisy ISIR par

kliknutiami.
EE PSP150003 - Karta spisu =]
Obecné I
Gislo v o [PsPis0003 | Datum zahdjeni . . . . . I |
Cislospisu . . . ... l2013180 Daturm ukonéeni . . . . . |
[ s PN £ IMS 2573/2015 FODD063850 - Karta spisu ISIR =] E3
MNazew zdkaznika . . . Obetns I
Mazew zakaznka 2, . . .
Spisové znacka ISIS . . . |INS 2810 e dlst ) (ol SlEn e M I SIE
Adresa . .. ... . .
pe PrYni Z4DiS « + o\ b . [ msozas  Cale R oAl e LRI
Obec. . .......

Radky spisu I Polozky 24

SpisOva 2... IPrvnl' z
ms2., | 0

Detail insolvencniho Fizeni wicZat_2iay=i=r &

LELTTTTTT

[TTTTTTTRL

Alctudini stav Povoleno oddluzeni

Spisova znadka s n iR I vedend u Krajského soudu ~Ruzat
I-c Zakladni identifikacni idaje

Jménoindzev: LY ¥ 14

Obrdzok 12 : ISIR

Taktiez je mozné jednoduché dohladanie faktiry, vid obrazok ¢. 13, alebo
priamo na karte zdkaznika vidiet’, ¢i je dany zakaznik napominany alebo ¢i je vo¢i nemu

vedeny akykol'vek spis.
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EE PSP 150003 - Karta spisu M [=]

Obecné |

Cislo spisu
Cislo zékaznika

IPSPISDDDS .::l

|z013180

Daturn zahajeni

Daturn ukondeni

Nazew zdkaznka . . . . =
Nizey zakaznika 2. . . . Obecné |Fakturace I Dodavky | Zahranici a Banka | BizTalk | WorkFlow | Cislovani | Oskatni I
AAFESE . 0 s e Gislo oo Slma el T=IF ﬂ Zuctovaci datum, . . . . 16.08.13
FEE cocooooooa Zakaznik-tislo . . .. L. AT AT DUER. [T1e0e.13
B 00w o000 Zakaznik-gislo kontaktu . | TRICR TEIF Datum dokladu . ... 28.08.13
Zékazrik-ndzev o .. | Sz ez Cislo nabidky . .
= Z&kaznik-ndzev 2 . . . . | Cislo objednévky . . . .
Radky spisu ~ Polozk Zskaznik-adresa, . . . . | el Pivodné pfifazens dislo . |2 213 e A1t
il dokladu_[; Zékaznik-adresa2. . . . | Cislo externiho doklady
| FVE_'!&{‘!_- 3 | PS¢ imista zékaznika . . | 60648 4 [3kalka 4| kédprodejee .. .. L RIEEIE
L 2 [ zakaznkckonbakt . . . [ Centrurn odpovednosti, |
: — Pocet archivovanych ... 1] Kolikrat wytiskéno . ., . &
- — T..|f|'s|0 |P0pis |Mn0§stvi |K6d mer... |Jedn0tk... |féstka nafa... |Iiéd... H
- — [ w0 60211 ~at2 6 L e - -]
| — o 60213 13 N 0,37432 s |
- — 0. 60211 =i~ 60 k- '
| — o 80213 SR T EiCTatS 0,62466 ma= b
- -
4| | »
B Fakbura vl Radek vl Funkece vl Tisk. .. | Mavigovak | Mapovéda |
Obrazok 13 : Faktira

3.7. Use case diagram

Jednoduchy use case diagram graficky poukazuje na vyuzitie modulu v systéme.

System

Zamestnanec 1

Zalkaznik

Zamestnanec 2

Vykonanie
suzby

Obrazok 14 : Use case diagram (vlastné spracovanie)
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3.8. Vyvojovy diagram

Vyvojovy diagram zachytiva rozhodovaci proces spolo¢nosti pri vybavovani

pohladavok novych aj sacasnych zakaznikov.

Pohledavka

Evidencia do
Systénm

Vybaveie

Obrazok 15: vyvojovy diagram (vlastné spracovanie)
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3.9. Zhodnotenie

Na vytvorenie kompletného modulu bolo potrebné vytvorenie viacerych tabuliek
formularov a podformularov a ich spravne nastavenie a prepojenie. Vytvoreny modul je
vhodnym doplnenim uz fungujuceho a prepracovaného celku. Okrem moznosti
evidencie pravnych kauz a ich prehl'adu je mozné dohladat’ jednotlivé faktiry ¢i spisy
Vv insolvenénom registri. Spolo¢nost’ implementovala nami navrhovany modul a naplno
ho vyuziva. Nakolko si nepraje zverejiiovat’ konkrétne Cisla, nie je mozné vyjadrit

usporu z ¢asového ani finan¢ného hl'adiska.

3.10. Ekonomické zhodnotenie

Prinosy

Pre firmu Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. ma vytvoreny modul evidencie
pravnych kauz vyznam v ramci budovania komplexnosti celku. Spolo¢nost’ nemusi
investovat’ financie na nadkup nového software-u ¢i zaSkolovania persondlu na novy
systém a staCia jednorazové naklady za vytvorenie modulu, V systéme V ktorom st
zamestnanci spolo¢nosti uz zaskoleni. Pouzivanim tohto modulu spolo¢nost’ nie len

usetri Cas, ale aj finan¢né prostriedky.

Naklady

Naéklady na vypracovanie modulu pozostavaju zo mzdy programatora, ktora je
7000 K¢, pri hodinovej mzde 100 K¢/hod a odpracovani priblizne 70 hodin. Naklady na
mzdu programatora su neporovnatelne nizsie v porovnani s vydavkami spoloc¢nosti pri
vymahani a pripadnymi stratami. Uz pri jedinom pripade, kedy spolo¢nost vdaka
vyuzivaniu modulu dokaze predchadzat komplikaciam a uSetrit' ¢as aj financné
prostriedky, sa usetrena suma moze pohybovat’ vo vysSej cenovej hladine ako je cena za

vypracovanie modulu.
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Pocet hodin CZK/h Cena

Naklady na vypracovanie 70 100 K¢ 7000 K¢
Skolenie zamestnancov 0 X 0 K¢
Spolu 7000 K¢

Tabulka 10 : Naklady (vlastné spracovanie)

3.11. Vizia do buducnosti

Vypracovany modul funguje ako ucinné zefektivnenie existujuceho celku
a dokéaze usetrit’ Casové aj financ¢ne prostriedky. Do budicna spolocnosti odporac¢ame
vypracovanie projektu na automatické overovanie zakaznikov v databaze insolventného
registra. Pravidelné overovanie aktualnych ¢&i novych zakaznikov by systém

zautomatizovalo a zefektivnilo v ovela vys$sej miere.
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4. ZAVER

Cielom bakalérskej prace bol ndvrh a implementacia softwaru v spoloc¢nosti
Tiliaris s.r.o. pre spolo¢nost’ Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. za pouzitia nastrojov

Microsoft Dynamics NAV.

Na zaklade teoretického spracovania problematiky tykajicej sa systému Microsoft
Dynamics NAV, jeho architektury a technoldgii vratane charakteristiky objektového
dizajnéra a tiez stru¢né¢hu popisu SWOT analyzy a analyzy Porterovho modelu piatich
sil sme spolo¢nost’ Vodovody a kanalizace Hodonin, a.s. podrobili analyze v ramci

ktorej sme poskytli zakladné informacie o fungovani spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ sme sucasne podrobili SWOT analyze, ktord poukazala na vhodnost’
efektivnejSicho overovania zakaznikov. Aplikdciou Porterovho modelu sme dospeli k
zaveru, ze sa jednd o stabilni monopolni spolo¢nost s dobrymi vyhliadkami do
budticnosti a preto je vhodné vylepSovat spolocnost’ a zefektiviiovat’ v nej prebiehajuce

procesy aj prodstrednictvom skvalitiiovania informacnych systémov.

Navrhovu cast sme prisposobili kritériam zadania klienta a naslednou
dekompoziciou sme ur€ili ¢o je potrebné na vytvorenie modulu. Modul vytvoreny
pomocou nastroja Objektovy Dizajnér v systéme Microsoft Dynamics NAV sluZi na
evidenciu pravnych kduz s moZnost'ou prezerania jednotlivych spisov ako aj faktur ¢i
spisov insolventného registra. Modul dokaze jednoduchym sposobom uZivatel'ovi
ozndmit’, ¢i dany klient ma so spolocnostou vedené pravne kauzy, pripadne ¢i nie je
upominany inym sposobom, ¢o spolo¢nosti umozni pristipit’ k patricnym opatreniam a

zamedzit tak pripadnym komplikaciam vedicim k finanénym alebo ¢asovym stratam.
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Priloha €. 1: Zdrojovy kéd modulu
OBJECT Table 61180 Legal File

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=15.02.15;
Time=[ 2:10:40];
Modified=Yes;
Version List=;
}
PROPERTIES
{
Onlnsert=BEGIN
SalesSetup.GET;

IF "No." =" THEN BEGIN
SalesSetup. TESTFIELD("Legal File Nos.");
NoSeriesMgt.InitSeries(SalesSetup."Legal File Nos.",xRec."No. Series”,0D,"No.","No. Series");
END;
END;

OnDelete=BEGIN
LegalFileEntry. SETRANGE("Legal File No.", "No.");
LegalFileLine. SETRANGE("Legal File No.", "No.");
ISIRLegalFile.SETRANGE("Legal File No.", "No.");
IF LegalFileEntry.FINDFIRST OR LegalFileLine.FINDFIRST OR ISIRLegalFile. FINDFIRST THEN
IF NOT CONFIRM(Text001, FALSE, "No.") THEN
ERROR(Text002);

LegalFileEntry. DELETEALL;

LegalFileLine.DELETEALL,;

ISIRLegalFile. DELETEALL;
END;

CaptionML=[CSY=Spis;
ENU=Legal File];

LookupFormID=Form61307;

DrillDownFormID=Form61307;

}
FIELDS

{
{1 ; ;No. ;Code20 ;OnValidate=BEGIN

IF "No." <> xRec."No." THEN BEGIN
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SalesSetup.GET;
NoSeriesMgt. TestManual(SalesSetup."Legal File Nos.");
END;
END,;

CaptionML=[CSY=""slo;
ENU=No] }
{10 ; ;Legal File No. ;Text50 ;CaptionML=[CSY=""slo spisu;
ENU=Legal File No.] }
{15 ; ;Customer No. ;Code20 ;TableRelation=Customer;
CaptionML=[CSY=""slo z kazn"ka;
ENU=Customer No.] }
{20 ; ;Customer Name ;Textl00 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer.Name WHERE (No.=FIELD(Customer No.)));
CaptionML=[CSY=N zev z kazn’ka;
ENU=Customer Name];
Editable=No }
{21 ; ;Customer Name 2 ;Text100 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer."Name 2" WHERE (No.=FIELD(Customer No.)));
CaptionML=[CSY=N zev z kazn'ka 2;
ENU=Customer Name 2];
Editable=No }
{22 ; ;Address :Text50 :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer.Address WHERE (No.=FIELD(Customer No.)));
CaptionML=[CSY=Adresa;
ENU=Address];
Editable=No }
{23 ; ;Address 2 ; Text50 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer."Address 2" WHERE (No.=FIELD(Customer
No.)));
CaptionML=[CSY=Adresa 2;
ENU=Address 2];
Editable=No }
{24 ; ;City ;Text30 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer.City WHERE (No.=FIELD(Customer No.)));
CaptionML=[CSY=0bec;
ENU=City];
Editable=No }
{25 ; ;PostCode :Code20 :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer."Post Code" WHERE (No.=FIELD(Customer
No.)));
TableRelation="Post Code";
ValidateTableRelation=No;
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CaptionML=[CSY=PS—;
ENU=Post Code];
Editable=No }
{26 ; ;Registration No. ;Text20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer."Registration No." WHERE (No.=FIELD(Customer

No.)));
CaptionML=[CSY=I—0;
ENU=Registration No.];
Editable=No }
{27 ; ;VAT Registration No.;Text20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup(Customer."VAT Registration No." WHERE

(No.=FIELD(Customer No.)));
CaptionML=[CSY=DI—;
ENU=VAT Registration No.];

Editable=No }
{40 ; ;Start Date :Date ;CaptionML=[CSY=Datum zah jen";
ENU=Start Date] }
{41 ; ;End Date ;Date ;CaptionML=[CSY=Datum ukonzZen;
ENU=End Date] }
{100 ; ;No. Series :Codel0 :TableRelation="No. Series";

CaptionML=[CSY=""seln yada;
ENU=No. Series];
Editable=No }

3
KEYS

{
{ :No. ;Clustered=Yes }
{ ;Customer No. }
}
FIELDGROUPS
{
}
CODE
{
VAR
LegalFileEntry@88280 : Record 61182;
LegalFileLine@88281 : Record 61181;
ISIRLegalFile@88282 : Record 61183;
Text001@88283 : TextConst 'CSY=Ke spisu %] existuj” pyipojen, z znamy, kter, budou tak, odstanRny. Chcete
pokrazovat?;ENU=There are related records to Legal File %1 which will be deleted. Do you want to continue?";
Text002@88284 : TextConst 'CSY=Spis nem...§e bét odstranRn.;ENU=Cannot delete Legal File.";
SalesSetup@88285 : Record 311;
NoSeriesMgt@88286 : Codeunit 396;
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PROCEDURE AssistEdit@2(OldLegFile@1000 : Record 61180) : Boolean;
VAR
LegFile@1001 : Record 61180;
BEGIN
WITH LegFile DO BEGIN
LegFile := Rec;
SalesSetup.GET;
SalesSetup. TESTFIELD("Legal File Nos.");
IF NoSeriesMgt.SelectSeries(SalesSetup."Legal File Nos.",OldLegFile."No. Series","No. Series") THEN
BEGIN
NoSeriesMgt.SetSeries("No.");

Rec := LegFile;
EXIT(TRUE);
END;
END;
END,;

PROCEDURE CalcBalanceLCY @88260() BalanceLCY : Decimal;
VAR
LegFileEntry@88260 : Record 61182;
BEGIN
LegFileEntry. SETRANGE("Legal File No.", "No.");
IF LegFileEntry.FINDSET THEN REPEAT
LegFileEntry. CALCFIELDS("Remaining Amt. (LCY)");
BalanceLCY += LegFileEntry."Remaining Amt. (LCY)";
UNTIL LegFileEntry.NEXT = 0;
END;

BEGIN
END.
3
3

OBJECT Table 61181 Legal File Line

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=17.02.15;
Time=[ 0:52:39];
Modified=Yes;
Version List=;

}
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PROPERTIES
{

CaptionML=[CSY=ii dek spisu;

ENU=Legal File Line];

}
FIELDS
{

{1 ; ;Legal File No. ;Code20 ;TableRelation="Legal File";

CaptionML=[CSY=""slo spisu;
ENU=Legal File No.] }

{2 ; ;Line No. JInteger  ;CaptionML=[CSY=""slo y dku;
ENU=Line No.] }
{10 ; ;Date of Legal Act ;Date ;CaptionML=[CSY=Datum Lkonu;
ENU=Date of Legal Act] }
{20 ; ;Comment ;Text250  ;CaptionML=[CSY=Pozn mka;
ENU=Comment] }
}
KEYS
{
{ ;Legal File No.,Line No. ;Clustered=Yes }
}
FIELDGROUPS
{
}
CODE
{
BEGIN
END.
}
}

OBJECT Table 61182 Legal File Entry

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=17.02.15;
Time=[ 0:13:56];
Modified=Yes;
Version List=;

}

PROPERTIES

{
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CaptionML=[CSY=Polo§ka spisu;
ENU=Legal File Entry];
}
FIELDS
{
{1 ; ;Legal File No. ;Code20 ;TableRelation="Legal File";
CaptionML=[CSY=""slo spisu;
ENU=Legal File No.] }
{2 ; ;Customer Entry No. ;Integer ;OnLookup=BEGIN
IF NOT LegalFile. GET("Legal File No.") THEN
CLEAR(LegalFile);

CustLE.RESET;

CustLE.SETCURRENTKEY ("Customer No.", Open, Positive);

IF LegalFile."Customer No." <>" THEN
CustLE.SETRANGE("Customer No.", LegalFile."Customer No.");

CustLE.SETRANGE(Open, TRUE);

CustLE.SETRANGE(Positive, TRUE);

IF FORM.RUNMODAL(0, CustLE) = ACTION::LookupOK THEN
"Customer Entry No." := CustLE."Entry No.";

END;

CaptionML=[CSY=""slo polo§ky z kaznka;
ENU=Customer Entry No.] }
{11 ; ;Document Type  ;Option ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Cust. Ledger Entry"."Document Type" WHERE (Entry
No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=Typ dokladu;
ENU=Document Type];
OptionCaptionML=[CSY="
,Platba,Faktura,Dobropis,Pen le,Upom nka,Refundace,Z loha,,,,,,,,,,Karta,Platha karta";
ENU=" ,Payment,Invoice,Credit Memo,Finance Charge
Memao,Reminder,Refund,Advance,,,,,,.,,,Card,Payment Card"];
OptionString=[ ,Payment,Invoice,Credit Memo,Finance Charge
Memo,Reminder,Refund,Advance,,,,,,,,,,Card,Payment Card];
Editable=No }
{12 ; ;Document No. ;Code20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Cust. Ledger Entry"."Document No." WHERE (Entry
No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=""slo dokladu;
ENU=Document No.];
Editable=No }
{13 ; ;Posting Date ;Date ;FieldClass=FlowField;
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CalcFormula=Lookup("Cust. Ledger Entry"."Posting Date" WHERE (Entry
No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=ZL Ztovac™ datum;
ENU=Posting Date];
Editable=No }
{14 ; ;Due Date :Date :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Cust.  Ledger Entry"."Due Date" WHERE (Entry
No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=Datum splatnosti;
ENU=Due Date];
Editable=No }
{15 ; ;Variable Symbol ;Code20 :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Cust. Ledger Entry"."Variable Symbol* WHERE (Entry
No.=FIELD(Customer Entry No.)));
OnValidate=VAR
CustLedgEntry@1000000002 : Record 21;
VendLedgEntry@1000000001 : Record 25;
TempGenJnlLine@21000000000 : TEMPORARY Record 81;
BEGIN
END,;

CaptionML=[CSY=Variabiln” symbol;
ENU=Applies-to Doc. No.];
Editable=No }
{21 ; ;Original Amt. (LCY) ;Decimal :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Sum("Detailed Cust. Ledg. Entry"."Amount (LCY)" WHERE (Cust.
Ledger Entry No.=FIELD(Customer Entry No.),
Entry Type=FILTER(Initial Entry)));
CaptionML=[CSY=P...vodn" z stka (LM);
ENU=Original Amt. (LCY)];
Editable=No;
AutoFormatType=1 }
{22 ; ;Remaining Amt. (LCY);Decimal :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Sum("Detailed Cust. Ledg. Entry"."Amount (LCY)" WHERE (Cust.
Ledger Entry No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=Z...statek (LM);
ENU=Remaining Amt. (LCY)];
Editable=No;
AutoFormatType=1 }
{23 ; ;Amount (LCY) ;Decimal ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Sum("Detailed Cust. Ledg. Entry"."Amount (LCY)" WHERE (Cust.
Ledger Entry No.=FIELD(Customer Entry No.),
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Entry Type=FILTER(Initial

Entry|Unrealized Loss|Unrealized Gain|Realized Loss|Realized Gain|Payment Discount|'Payment Discount (VAT

Excl.)|'Payment Discount (VAT Adjustment)’|Payment Tolerance|Payment Discount Tolerance|'Payment Tolerance

(VAT Excl.)|Payment Tolerance (VAT Adjustment)'|'Payment Discount Tolerance (VAT Excl.)|'Payment Discount

Tolerance (VAT Adjustment)")));

CaptionML=[CSY="stka (LM);
ENU=Amount (LCY)];
Editable=No;
AutoFormatType=1}
;FieldClass=FlowField;

CalcFormula=Exist("lssued Reminder

{24 ; ;Remindered ;Boolean

Ledger Entry),

}
KEYS

{

{ ;Legal File No.,Customer Entry No.

{ ;Customer Entry No.

}

FIELDGROUPS

{

}

CODE

{

VAR

CustLE@88260 : Record 21;
LegalFile@88360 : Record 61180;

BEGIN
END.
3
3

OBJECT Table 61183 ISIR in Legal File

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=26.02.15;
Time=[ 0:43:32];
Modified=Yes;

}

;Clustered=Yes }

Line" WHERE (Type=FILTER(Customer

Entry No.=FIELD(Customer Entry No.)));
CaptionML=[CSY=Upom™ no;
ENU=Remindered];
Editable=No }



Version List=;
}
PROPERTIES
{
CaptionML=[CSY=ISIR ve spisu;
ENU=ISIR in Legal File];
}
FIELDS
{
{1 ; ;Legal File No. ;Code20 ;TableRelation="Legal File";
CaptionML=[CSY=""slo spisu;
ENU=Legal File No.] }
{2 ; ;CaseinlISIR ;Code20 ;TableRelation="Case in ISIR";
OnLookup=BEGIN
IF NOT LegalFile.GET("Legal File No.") THEN
CLEAR(LegalFile);

ContactISIR.RESET,;
ContactISIR.SETCURRENTKEY ("Contact No.");
ContactISIR.SETRANGE("Contact No.", LegalFile."Customer No.");
IF FORM.RUNMODAL(0, ContactISIR) = ACTION::LookupOK THEN
"Case in ISIR" := ContactISIR."Case in ISIR";
END,;

CaptionML=[CSY=Spisov znazka ISIS;
ENU=Case in ISIR] }
{50 ; ;VAT Registration No.;Text20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case in ISIR"."VAT Registration No." WHERE
(Code=FIELD(Case in ISIR)));
OnValidate=VAR
VATRegNoFormat@1000 : Record 381,
BEGIN
END;

CaptionML=[CSY=DI—;
ENU=VAT Registration No.];
Editable=No }
{55 ; ;Registration No. ;Text20 :FieldClass=FlowField;

CalcFormula=Lookup("Case in ISIR"."Registration No." WHERE
(Code=FIELD(Case in ISIR)));

OnValidate=VAR

Text60200@20026 : TextConst 'CSY=Zadan hodnota pole %1 je stejn jako

u kontaktu %2 %3. Chcete pokrazovat?;ENU=Value of field %1 is equal like customer %2.";
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BEGIN
END;

CaptionML=[CSY=I-0;
ENU=Registration No.];
Editable=No }
{60 ; ;Personal ID No. ;Code20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case in ISIR"."Personal ID No." WHERE
(Code=FIELD(Case in ISIR)));
CaptionML=[CSY=Rodn, Zslo;
ENU=Personal ID No.];
Editable=No }
{65 ; ;FirstPosting ;Date ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case in ISIR"."First Posting" WHERE (Code=FIELD(Case
in ISIR)));
CaptionML=[CSY=Prvn" z pis;
ENU=First Posting];
Editable=No }
{70 ; ;First Posting Status;Code20 :FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case  in  ISIR"."First  Posting  Status" WHERE
(Code=FIELD(Case in ISIR)));
CaptionML=[CSY=Stav pyi prvn*m z pisu;
ENU=First Posting Status];
Editable=No }
{75 ; ;LastPosting ;Date ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case in ISIR"."Last Posting" WHERE (Code=FIELD(Case in
ISIR)));
CaptionML=[CSY=Posledn” z pis;
ENU=Last Posting];
Editable=No }
{80 ; ;LastPosting Status ;Code20 ;FieldClass=FlowField;
CalcFormula=Lookup("Case in  ISIR"."Last Posting  Status® WHERE
(Code=FIELD(Case in ISIR)));
CaptionML=[CSY=Stav pyi posledn'm z pisu;
ENU=Last Posting Status];

Editable=No }
}
KEYS
{
{ ;Legal File No.,Case in ISIR ;Clustered=Yes }
{ ;CaseinlISIR }
}

FIELDGROUPS
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{
}
CODE
{
VAR
ContactISIR@88280 : Record 62273;
LegalFile@88281 : Record 61180;

BEGIN
END.

}
}

OBJECT Form 61307 Legal File List

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=19.02.15;
Time=[ 3:55:50];
Modified=Yes;
Version List=;

}

PROPERTIES

{
Width=16500;
Height=6710;
Editable=No;
CaptionML=[CSY=Pyehled spis...;

ENU=Legal File List];

TableBoxID=88260;
SourceTable=Table61180;

b
CONTROLS

{

{88260;TableBox ;220 ;220 ;16060;5500 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both }

{88261;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="No." }

{88262;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88261;
InColumnHeading=Yes }

{88263;TextBox ;0 ;0 ,;4400;0 ;HorzGlue=Both;
ParentControl=88260;
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{ 88264;Label

{ 88290; TextBox

{88291;Label

{ 88265; TextBox

{ 88266;Label

{ 88267;TextBox

{ 88268;Label

{ 88269; TextBox

{88270;Label

{ 88271;TextBox

{88272;Label

{ 88273;TextBox

{88274;Label

{ 88275; TextBox

{88276;Label

0

0

0

InColumn=Yes;
SourceExpr="Legal File No." }

:0 ;0 ;ParentControl=88263;

InColumnHeading=Yes }

16085 ;440 ;3190 ;440 ;Editable=No;

0

0 0

ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
CaptionML=[CSY=Saldo (LM);
ENU=Balance (LCY)];
SourceExpr=CalcBalanceLCY;
AutoFormatType=1 }

:0 ;0 ;ParentControl=88290;

InColumnHeading=Yes }

;1700 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Customer No." }

:0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88265;

;0 50

InColumnHeading=Yes }

14400 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Customer Name" }

0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88267;

0 0

InColumnHeading=Yes }

;4400 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Customer Name 2" }

;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88269;

0

0 ;0

0

0 0

InColumnHeading=Yes }

:4400 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr=Address }

:0 ;0 ;ParentControl=88271;

InColumnHeading=Yes }

;4400 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Address 2" }

;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88273;

0

0 0

0

InColumnHeading=Yes }
14400 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;

SourceExpr=City }

:0 ;0 ;ParentControl=88275;

InColumnHeading=Yes }
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{88277;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;

SourceExpr="Post Code" }

{88278;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88277,
InColumnHeading=Yes }

{88279;TextBox ;0 ;0 ;44000 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Registration No." }

{ 88280;Label :0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88279;
InColumnHeading=Yes }

{88281;TextBox ;0 ;0 ;44000 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;
SourceExpr="VAT Registration No." }

{88282;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88281;
InColumnHeading=Yes }

{88283;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;

SourceExpr="Start Date" }

{88284;Label :0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88283;
InColumnHeading=Yes }

{88285;TextBox ;0 ;0 ;17000 ;ParentControl=88260;
InColumn=Yes;

SourceExpr="End Date" }

{ 88286;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88285;
InColumnHeading=Yes }

{ 88287;CommandButton;6820;5940 ;2200 ;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom,;

Default=Yes;
PushAction=LookupOK;
InvalidActionAppearance=Hide }

{ 88288;CommandButton;9240;5940 ;2200 ;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom;

Cancel=Yes;
PushAction=LookupCancel;
InvalidActionAppearance=Hide }

{ 88289;CommandButton;14080;5940;2200 ;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom;
PushAction=FormHelp }

{ 88292;MenuButton ;11660;5940 ;2200 ;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom,;
CaptionML=[CSY=S&pis;

ENU=&Legak File];
Menu=MENUITEMS
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{

{ 1D=88293;

PushAction=RunObject;
ShortCutKey=Shift+F5;
CaptionML=[CSY=Karta;

RunObject=Form 61308;
RunFormLink=No.=FIELD(No.) }

}
}
}
CODE
{
BEGIN
END.
}
}

OBJECT Form 61308 Legal File Card

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=03.03.15;
Time=[ 0:43:48];
Modified=Yes;
Version List=;

}

PROPERTIES

{
Width=17050;
Height=13310;
CaptionML=[CSY=Karta spisu;

ENU=Legal File Card];

SourceTable=Table61180;
OnOpenForm=BEGIN

END;
}
CONTROLS
{

{88260;TabControl ;220 ;220 ;16610;5940 ;HorzGlue=Both;
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{ 88261;TextBox

{88262;Label
{ 88263;TextBox

{88273;Label
{ 88264;TextBox

{88274;Label
{ 88265; TextBox

{88275;Label
{ 88266;TextBox

{88276;Label
{ 88267;TextBox

{88277;Label
{ 88268; TextBox

{88279;Label
{ 88269; TextBox

{ 88280;Label

{ 88270; TextBox

{88271;Label

{88272; TextBox

VertGlue=Top;
PageNamesML=CSY=Obecn, }
:13530;1540 ;1700 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="End Date" }
;10120;1540 ;3300 ;440 ;ParentControl=88261 }
;3850 ;2640 ;5500 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Customer Name" }
;440 ;2640 ;3300 ;440 ;ParentControl=88263 }
:3850 ;3190 ;5500 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Customer Name 2" }
;440 ;3190 ;3300 ;440 ;ParentControl=88264 }
;3850 ;3740 ;5500 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr=Address }
;440 ;3740 ;3300 ;440 ;ParentControl=88265 }
:3850 ;4840 ;5500 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr=City }
;440 ;4840 ;3300 ;440 ;ParentControl=88266 }
:3850 ;1540 ;5500 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Legal File No." }
;440 ;1540 ;3300 ;440 ;ParentControl=88267 }
;3850 ;2090 ;2750 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Customer No.";
OnAfterValidate=BEGIN
CurrForm.UPDATE;
END,;
}
;440 ;2090 ;3300 ;440 ;ParentControl=88268 }
;3850 ;4290 ;2750 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Post Code" }
;440 ;4290 ;3300 ;440 ;ParentControl=88269 }
:13530;990 ;1700 ;440 ;ParentControl=88260;
InPage=0;
SourceExpr="Start Date" }
;10120;990 ;3300 ;440 ;ParentControl=88270 }
;3850 ;990 ;2750 ;440 ;ParentControl=88260;
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InPage=0;
SourceExpr="No.";
OnAssistEdit=BEGIN
IF AssistEdit(xRec) THEN
CurrForm.UPDATE;
END;
}
{88278;Label ;440 ;990 ;3300 ;440 ;ParentControl=88272 }
{88282;TextBox ;13530;2090 ;3080 ;440 ;Editable=No;
ParentControl=88260;
InPage=0;
CaptionML=[CSY=Saldo (LM);
ENU=Balance (LCY)];
SourceExpr=CalcBalanceLCY;
AutoFormatType=1 }
{ 88283;Label ;10120;2090 ;3300 ;440 ;ParentControl=88282 }
{ 88281;CommandButton;14630;12540;2200;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom,;
PushAction=FormHelp }
{ 10052;TabControl ;220 ;6380 ;16610;5940 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both;
PageNamesML=CSY=ii dky spisu,Polo§ky z kazn"ka,Spisy ISIR }
{88287;SubForm ;330 ;7040 ;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both;
ParentControl=10052;
InPage=0;
Border=No;
SubFormID=Form61311;
SubFormLink=Legal File No.=FIELD(No.) }
{88286;SubForm ;330 ;7040 ;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both;
ParentControl=10052;
InPage=1;
Border=No;
SubFormID=Form61309;
SubFormLink=Legal File No.=FIELD(No.) }
{88288;SubForm ;330 ;7040 ;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both;
ParentControl=10052;
InPage=2;
Border=No;
SubFormID=Form61312;
SubFormLink=Legal File No.=FIELD(No.) }
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{ 88284;MenuButton ;12210;12540;2200 ;550 ;HorzGlue=Right;
VertGlue=Bottom;
CaptionML=[CSY=S&pis;

ENU=&Legal File];
Menu=MENUITEMS
{

{ 1D=88285;
PushAction=LookupTable;
ShortCutKey=F5;
CaptionML=[CSY=Pyehled,;

ENU=List] }

{ 1D=88324;
MenultemType=Separator }

{ 1D=88325;
ShortCutKey=Alt+F2;
CaptionML=CSY=&Editace;
OnPush=BEGIN

END;
}

CODE

BEGIN
END.

OBJECT Form 61309 Legal File Entry Subform

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=25.02.15;
Time=[ 0:14:14];
Modified=Yes;
Version List=;

}

PROPERTIES

{
Width=16390;
Height=5170;
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CaptionML=[CSY=Podform. polo§ky spisu;
ENU=Legal File Entry Subform];
TableBoxID=88280;
SourceTable=Table61182;
DelayedInsert=Yes;
PopulateAllFields=Yes;

}
CONTROLS

{

{ 88280; TableBox

{ 88281;TextBox

{88282;Label

{ 88283; TextBox

{88284;Label

{ 88285; TextBox

{ 88286;Label

{ 88287; TextBox

{ 88288;Label

{ 88289; TextBox

{88290;Label

{ 88291; TextBox

0 ;0

0

0

;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both }

:1700 ;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Customer Entry No.";
OnAfterValidate=BEGIN

CurrForm.UPDATE;
END,;
}

:0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88281;

InColumnHeading=Yes }

;0 ;0 ;670 ;0 ;ParentControl=88280;

InColumn=Yes;

SourceExpr="Document Type" }

;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88283;

0

0

;0

0

0

;0

InColumnHeading=Yes }

;11989 ;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Document No." }

:0 ;0 ;ParentControl=88285;
InColumnHeading=Yes }

;1700 ;0 ;ParentControl=88280;

InColumn=Yes;

SourceExpr="Posting Date" }

;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88287;

0

0

0

0

0

0

InColumnHeading=Yes }

;1700 ;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Due Date" }

:0 ;0 ;ParentControl=88289;
InColumnHeading=Yes }

11784 ;0 ;ParentControl=88280;

InColumn=Yes;

SourceExpr="Variable Symbol" }
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{88292;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88291;
InColumnHeading=Yes }
{88293;TextBox ;0 ;0 ;22000 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="0Original Amt. (LCY)" }
{88294;Label :0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88293;
InColumnHeading=Yes }
{88295;TextBox ;0 ;0 ;2200;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Remaining Amt. (LCY)" }
{ 88296;Label :0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88295;
InColumnHeading=Yes }
{88297;TextBox ;0 ;0 ;2200;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Amount (LCY)" }
{88298;Label :0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88297;
InColumnHeading=Yes }
{88260;CheckBox ;16326;220 ;1700 ;440 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
ShowCaption=No;
SourceExpr=Remindered }
{88261;Label 0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88260;
InColumnHeading=Yes }

CODE

BEGIN
END.

OBJECT Form 61311 Legal File Line Subform

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=28.02.15;
Time=[ 0:49:03];
Modified=Yes;
Version List=;

}

PROPERTIES

{
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Width=16390;
Height=5170;
CaptionML=[CSY=Podform. y dku spisu;
ENU=Legal File Line Subform];
TableBoxID=88280;
SourceTable=Table61181;
AutoSplitKey=Yes;
DelayedInsert=Yes;
PopulateAllFields=Yes;
}
CONTROLS
{
{88280;TableBox ;0 ;0 ;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both }
{88281;TextBox ;0 ;0 ;17000 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Date of Legal Act" }
{88282;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88281;
InColumnHeading=Yes }
{88283;TextBox ;0 ;0 ;4400;0 ;HorzGlue=Both;
ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr=Comment }
{88284;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88283;
InColumnHeading=Yes }

CODE

BEGIN
END.

OBJECT Form 61312 Legal File ISIR Subform

{
OBJECT-PROPERTIES

{
Date=21.02.15;
Time=[ 0:49:24];
Modified=Yes;
Version List=;

}
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PROPERTIES

{
Width=16390;
Height=5170;
CaptionML=[CSY=Podform. ISIR ve spisu;

ENU=Legal File ISIR Subform];

TableBoxID=88280;
SourceTable=Table61183;
DelayedInsert=Yes;
PopulateAllFields=Yes;

3
CONTROLS

{
{88280;TableBox ;0 ;0 ;16390;5170 ;HorzGlue=Both;
VertGlue=Both }
{88281;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Case in ISIR";
OnAfterValidate=BEGIN
CurrForm.UPDATE;
END;
}
{88282;Label :0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88281;
InColumnHeading=Yes }
{88289;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="First Posting" }
{ 88290;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88289;
InColumnHeading=Yes }
{88291;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="First Posting Status" }
{88292;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88291;
InColumnHeading=Yes }
{88293;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Last Posting" }
{88294;Label 0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88293;
InColumnHeading=Yes }
{88295;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Last Posting Status" }
{ 88296;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88295;
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InColumnHeading=Yes }
{88283;TextBox ;1693;0 ;2470;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="VAT Registration No." }
{88284;Label :0 ;0 ;0 ;0 :ParentControl=88283;
InColumnHeading=Yes }
{88285;TextBox ;4553 ;0 ;2470;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Registration No." }
{ 88286;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88285;
InColumnHeading=Yes }
{88287;TextBox ;0 ;0 ;1700;0 ;ParentControl=88280;
InColumn=Yes;
SourceExpr="Personal ID No." }
{88288;Label ;0 ;0 ;0 ;0 ;ParentControl=88287;
InColumnHeading=Yes }

CODE

BEGIN
END.
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